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H. CONGRESO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

. ~FE.DE ERRATAS

Decreto Legisiative nimero 84, por el que se crea ef Sistema de Innovacién del Estade de
Guanajuato, y la Secretaria de Innovaclén, Clencia y Edvcacion Superlor, reformando,
adiclonando y derogando disposiciones de varios ordenamientos legales, publicado en el

Periédico Oficial del Goblerno def Estado nomero 208, Décima Quinta Parte ef 29 de diclembre de

2015;

Pég.

‘Dlce;

Debe decin:

3

ARTICULO  PRIMERO., Se reforman  ios
arffculos 5. pdrrafo primero; 24, fraccidn
Vill, inciso f); 25, primer parrafo, fracciones
I, inciso @), Il inciso @) y IV, inciso bj: 28,
fraccién |, inciso q); 26, fraccion |, inciso j);
29, fraccidn X 4%, fraccidn Vil y se
adicionan los articules 13, con una
fraceién X, reubicando el contenide de
la actual fraccion Xt come fraccion Xil; 32
Ter; y se derogon de los aificulos 24,
fraccion Vi, el inciso d), v 25, fraccién i, el
inciso b}, de la Ley Orgénica del Poder
Elecutivo para el Estado de Guanajuato,
para guedar camo sigue:

ARTICULO  PRIMERO. Se reforman -los
artlculos 5, pérrafe primero;. 24, fraccion
VI, inciso f); 25, primer pérrafo, fracciones
L incise @), It inciso a) y IV, inciso b); 26,
froccién |, inciso ji; 28, fraccion |, inciso d);
29, fraccidn X; vy 49, fraccién Yiil; se.
adlclonan los arficulos 13, con und
fraccién X, reubicando el contenido de
la actual fracelén Xl como fraccion Xl 32
Ter, y se dercgan de los arficulos 24,
fraccidn Vi, e inciso d); 25, fracclon Hl, el
inciso b); y 28, fraccién i, el incise 1); de la
Ley Orgdnlca del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guangjuate, para quedar como
sigue:

Articulo 28.- Lo Secretaria de...
| RN

a} aq)..

1) Derogado.

sy f)..

q) Convenir con ias secreforios de
Finanzas, Inversidn y Administracién, Salud,
Desarrolic Agroalimentaric y Rural, Obra
Poblica e  Innovacién, Clencia -y
Educacién Superior, estrategics,

-programas y proyectos de desamcllo v

fortalecimiento d la planta productiva;
o w.

ity lil.- ...

-Educacién

Articulo 28.- La Secretaria de...
l.-...

a)a p)..

q) Convenir con las secretorios  de
Finanzas, Inversion y Administracion, Salud,
Desarrollo  Agrodlimentaric y Rural, Obra
Piblica y de Innovacidn, Ciencia y
Superior, astrategias,
programas y proyectos de desamclio vy
fortalecimiento a la planta productive;

7} Deregodo.

s) au)..

Iy Ihe ...

12y 13

Alribuclones del Gobernader
Addicule 50.- Corresponde al

Alribueiones del Gobernoador
Articulo 50.- Corresponte af

Goberngdot...

Gobetrnador...
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‘| general

- Planecr, conduch y coordinar la politica
gue ofente el desarrollo
sustentable del Estado o fravés de -la
innavacion, lo ciencia v ko tecnologia
impulsando  acciones  de  fomento’ y
colaboracién entfre las instiiuciones que
integran el SIEG; '

IIt.- Aprobar y expedi el Programa Estalal

“de Ciencia, Tecnologia & Innovacion;

W o Vil- ..

Recursos
Articulo éo.- EI Fecutivo det Estado y los
Ayuntomientos, en sus procesos de
planeacion, destinardn recursos
econdmicos pricritarios, suficientes,
oportunos y crecientes en términos reales
en sus respectivos presupuestos de egresos

1.- Planear, conducir y coordinar la poiitica
generct  que orente el desarollo
susieniable del Estado o través de ¢
innovacion, lo ciencia y la fecnologia
impulsandle  acciones de fomentor ¥

‘coloboracién entfre las instituciones que

integran &l SIEG;
- ...

l1l.- Aprobar y expedir el Programa Estatal
de Ciencia, Tecnologia & Innovacion;

V.- a Vi« ...

Astfculo So. Bis.- Derogado.

Recrsos
Arffcuio éo.- El Becutivo del Estado y los
Ayuntamientos, en  sUs  procesos de
planeacién, destinardn [ecursos
@conémicos priorfarios, suficientes,
oportunos y crecientes en términos reales
an sus respectivos presupuestos de egresos

para  la  investigacton  clentifica  y | para” o investigacion  clentfiica v
tecnolégica, desarrollo  fechologico e fecnolbgica, desarrcllo  techoldgico e
innovacién. ' innovacion..

19y

‘Afribuciones :def Consefo Directivo
Adicule 18.- El Consejo Directivo

de! SIEG, tendrd as siguientes attibuciones:

L ]

I Aprobar el Programc Estatal de
Ciencia, Tecnologia & Innovacion,
el cuat deberd ser formulado para
yn periodo de seis afios,
asegurands v contribucién
efectivo al logre de los objetivos

del Flan Estaial de Desarrollo, del-

Programa de Goeblerno, del
Programa Esiatal de Ciencio,
Tecnologio & Innovaciéon y de ta
politica de ciencia, tecnologia, e
innovacién del Estado:

[..]

Atrlbuciones del Consejo Directivo
~ Ariculo 18.- El Consejo Directivo
del SIEG, tendrd las sigulentes atdbuciones:

13

Il Aprobar el Programa Estatal de
Ciencia, Tecnologia e innavacion,
el cual deberd ser formulado parc
un periodo de sels  aiios,
asegurando sU centidbucion .
efectiva ol logro de los objelivos
del Plan Estatal de Desorclio; del
Progroma de Gobiemo y de lo
politica de ciencia, iecnoiogfc e
inhoveacién det Estado;

PAGINA 5
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XV, Acordar la incorporacion vy ta | XIV, Acordar la incorporagion  y ic

permanencia de Instifuciones de paermanencia de Instituciones de

Educacidén Superor, Centres de Educacion Superior, Centros de

Investigacion, Pargues - Investigacién, Pargues

Tecnoldgicos y Empresas al SIEG y Tecnoldgicosy Empresas al SIEG; y

XVl Establecer grupos de trabgjo vy XV, Establecer grupos de trabaje vy

_esquemos  organizafivos  pard | esguemas  ofganizativos  pard

‘gorantizar el desarrcllo de  sus garantizar el desarcllo de  sus

funciones 'y su buen’ " funciones y su buen
funcionamiento, funcionamiento,

23y Atribuciones de los infegranfes dei Consejo Atribuciones de los integranies de! Consefo

24 Articule 23,- Los infegrantes del Articulo 23.- Los integrantes del

Consejo Directive fendrén las siguientes
atribuciones:

n.

Vi

Vil

Asistir @ las sesiones del Consejo
Directivo del SIEG;

Deliberar respecto de fos asunlos
sometidos a o

que  sean
consideracion “del Consejo
Directivo, contfando con voz y volo
para la aprobacidn de acuerdos;

Firmar las actas de lgs sesiones a Ics
que asistan; '

Proponer ¢l Presidente det Consejo
Directivo, por conducto  del
Secretario Técnico det mismo, 10s
asunfos que consideren pudieran
forrmor porte del orden del dic;

Proponer medidas y eshategias
pora  la  consecucidn de
objetives del Consejo Directive v
del SIEG;

Proponer al Consejo Directivo
esquemas para el seguimiento y
evaluacién de la ceordinacidn,
Integracion y funcicnamiente del
SIEG;

Cumplir los acuerdos del Consefo
Directivo, vy

los |

Consejo Direclivo tendrén las siguientes
atribuciones: ) )

11

V.

N

Asistr a las sesiones del Consejo
Diteciivo del SIEG; -

Deliperar respecto de los asuntos
que sean sometidos a la
consideracion del Consegjo
Directive, contando con voz y voto
para ko aprobacién de acuerdos;

Firmar las actas de lassesiongs a las
que asistan;

Proponer al Presidente del Consejo
Ditective, por conducto  del
Secreforio Técnico del mismo, ios
asuntos que consideren pudieran
formar porte del orden del dia;

Proponer medidas y eshrategias
parg o - consecucion  de  los
objetivos del Conseje Directivo ¥
del SIEG;

Proponer al Conseje Directivo
esquemas parg el seguimiento y
evaluacion de la coordinacién,
infegracién v funcionamiento del
SIEG:

Cumplir los ccuerdos del Consejo
Directivo;y :




PERIODICO OFICIAL

29 DE ENERO - 2016

PAGINA 7

Acordar 'k incorporacion y la

XIV. Acordar o

incorporacion |y la

XV,
permanencia de Instituciones de permanencia de Instituciones de
Educacion Superior, Centros de Educacién Superior, Centros de
Investigacian, " Pargues Investigacion, Pargues
Tecnolégicos y Empresas of SIEG: ¥ Tecnoldgicos y Empresas al SIEG; y

XVI. Estabtecer grupos de trabaio vy XV. Establecer grupos de trabgjo vy

_ esquemas  organizatives parg _esquemas  organizatives  para |

gorontizar el .desoirollo de  sus garantizar el descrrollo de  sus
funciones Ty sU buen funciories ¥ suU buen
funcicnamiento. tuhcionamiento.

23y
24

Afribuciones de los infegrantes del Conselo

Adiculo 23.- Los integrantes del

Consejo Directivo tendrdn’ Ics siguientes
atfibuciones:

It

VI

Vil

Asistir a las sesiones del Consejo

Direciivo del SIEG,

Deliberar respecte de los asuntos
que sean sometidos a o
consideracion “def Consejo
Diractive, contondo con voz y voto
para la'aprobacién de acuerdos;

Firmar las actas de las sesiones  las
que asistan;

Proponer of Presidente del Consejo
Directivo, por conducto  del
Secretario Téchico del mismo, ios
asuntos que consideren pudieran
tormar parte del orden def di;

¥ esfrc:iegias

Proponer “medidas
de los

paro  la  consscucion

‘objetives del Consejo Directivo y

del SIEG;

Froponer ol Consgjo Diractivo
esquemas para el seguimiento y
evaluacion de o coordinacién,
infegracién y funcionamienio del
SIEG; :

Curmplir 'os acuerdos del Consefo
Direclivor v .

Afribuciones de los Integrantes del Consejo

Atticulo 23.- Los imtegrantes  del

Consejo Directivo tendran las siguientes
afribuciones:

HE,

VL

Asistie @ las sesiones del Conssjo
Directivo del SIEG:

Deliberar respecto de los asuntos
que sean somefidos a o
consicleracion dei Consajo
Directivo, contando con voz y voto
para lo aprobacién de acuerdos;

Firmar las actos de las sesiones a las
que asistan;

Proponer al Presidente del Cansejo
Directivo, - por conducto  del
Secretafio Técnico del mismo, los
asuntos que consideren pudieron
formar parte del orden del dia;

Proponer medidas y estrategias
para o consecucién  de  los
objetivos del Consejo Directive ¥
del SIEG; .

Proponer dl Consejo  Directivo
esquemas para €l seguimiento vy
evaluacion de la  coordinacién,
infegracién y funcienamiento del
SIEG;

VIl Cumplir los acuerdos del Comejo

Direclivo; v
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VIll. Los demés que tes confiera la ley ¥
les asigne el Presidente del Consejo
Directivo con bhase en las
disposiciones legoles aplicables.

_ SECCION CUARTA _
CONSEJO DE ASESORES EXPERTOS

integracidn
Arficulo 24.- El SIEG contard-con un
Consejo de Asesores Expertos integrado
por cinco del sector acodémico, y cinco
del sector empresarial que deberdn
contar con probada experlencia y visién
en la innovacién v el desarrolio sustentable
para coadyuvar ol cumplimiento de sus
fines, Su presidente serd designado por el
Cobefnador de! Estadd,

Vill. - Las demndss que les confierala tey y
les asigne el Presidente del Conséjo

Directive con  base en  las
disposiciones legales aplicables.
Articulo 23 Bis.- Derogado,
Articulo 23 Ter.- Derogado.
Arficulo 23 Quater.- Derogada,
SECCION CUARTA
CONSEJO DE ASESORES EXPERTOS
Integracién

Ardiculo 24.- B SIEG contarg con un
Comsejo de Asesores Experios Integrado
por cinco del sector académico, y cinco
del sector empresarial que deberdn
contar con probada experiencia y visidn
en la innovacién y el desarollo sustentable |
pora coadyuvar al cumplimiento de sus
fines, Su presidente serd designado por el
Gobernador del Estado.

33

ARTICULO TERCERO. Se reforman los
articulos 3, parraio segundo; 10, paratfo
segundo; 17; 19, pdrafo segundo: 21; 23,
pdrrafo primero; 28, pérrafo primero; 30,
parrafo segundo; 70; 74, fracciones |y 1

-75, parrafo primere; 76, parafo segundo;
| 77, parrafo primero y fraccion XXIV: 78; 79,

88, pamafos tercero y cuarto; 114; 115, 117,
119; 122: 125; 129-1: 130; vy s& adiclonan los,
articulos 8, con el contenido de la fraccién
X, recarigndose en su orden las actuales
fracciones Xl y Xl pare ubicarse como
tracciones XIy Xli; 9, con el contenido de
la fraccién Il reconiéndoss en su orden
las fracciones [l y 1Y, para ubicarse como
IV y V: 20, parraio tercero; 54, fraccion I,
con un ingiso  h), reubicdndose 1os
actudles incisos h) aj). como i) a k); 77-10 ¥
141 con una fraccién VI, de la Ltey de
Educaecién pora el Eslado de Guanajuato,
para ¢uedar como sigue:

ARTICULO TERCERO. Se reforman los
articulos 3, pérafas segundo y tercero; 10,
parofo segundo; 17; 19, pamaio segundo;
21; 23, paralo pimero; 28, parafo
primere: 30, pamafe segundo; 70; 74,
fracciones | v il; 75, pérrafo primero; 76,
parafe segundo: 77, pdrrafo primero ¥
fraccidn XXIV; 78: 79; B8, pdrratos tercero y
cuarto; 114 115 117; 119; 122; 125, 129-1;
130; v se adicionan los articuios- 8, can el
contenido de la fraccion X, recoriéndose
en su orden las actuales fracciones X1y X1,
para ublcarse como fracciones Xy Xl 9, |
con e contenido de la fraccién I,
recorténdose en su orden las fracciones Hl
y IV, para ubicarse como v y Vi 20,
parafo tercero; 54, fraccion Il ¢on un
inciso h), reubicandose los actuaies Incisos
f) a ]}, como i) a k) 77-1; v 141 con und
fraceidn Vi, de la Ley de Educocidn para
el Estado de Guanajudate, para quedar
como sigue!’

49

. infegracién
Atticulo 15. El Consejo estard. ..

Infegracién
Adfeulo 15, El Consejo eslard...
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l. o V...

Administracion; de Educacién; de
Innovacién, Ciencia y Educacidn

- Superior; de Desgrrollo Social y
Humano; de Salud; de Desarollo
Econdmice Sustentable;  de
Deasarollo Agroalimeniario y Rural;
Instituciones Policiales del Estado y

- de los  municipics; organismos
antdnomos y  descentralizados
estotales ¥y municipales, asi como
todas aquellas que les resulfe
participacion, conforme o  su
noturaleza v atibuciones, en el
desamollo ¥ ejecucion del objeto
‘de la presente Ley;

L a V...

V. B Secretaioc  de  Innovacion, (VI Bl Secretario de Innovacion,

Ciencia y Educacion Superior; quien | .Ciencia vy Fducacién  Superor, quien

fungird como Secretfario Técnico; fungird como Secretario Técnico;

v, o IX... VIl aX..

57 . Glosario Glosario

Articule 3, Para los efectos... Aniculo 3. Para los efectos...

I, Avforidades avxiliares: Las | 1L Autoridades auxiliares: Las
Secretarias de  Gobeme, de Secretarics de Gobigmo; de
-Finanzas, * o lnversion % Finanzcs, Inversion Y

Administracidn; de Educacion; de
Innovacion, Clencia y Educacion
Supetior; de Desarrollo Social y
Humano: de. Salud: de Desarolio
Econémico Sustentable; de
Desarrclio Agroalimentaric y Rural;
Instituciones Policiales del Estado y
de los municipios;  organismos
auténomos vy  descentralizados
estatales y municipales, asi como
todas aquellas gue fes resulte
participacion,  conforme a sy
naturaleza vy gtibuciones, en el
_desamollo y gjecucion del objeto
de la presente Ley: :

LI a XV, .

&G

Il a XV, ...
wArtieulo 35, El Titular de...
laiv... .
Las oiribucionés descritas,  |as
tendrd o Secretaria de Ihnovocion,

Ciencia -y Educacidn - Supericr, en o
educacién superiorn '

wArticulo 35, El THulor de...
1alv, ...
Las facultades descritas, fas tendré.

g Secretara de Innovacion, Clencia y
Educacién Supeiior, en la  educacién

superiorn

El Presidente del Congre

s0 deg
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FE DE ERRATAS

Articule 14, fraccién I, inciso b), que contiene la Ley de Ingresos para el Municipio de
$anta Cruz de Juventino Rosas, Gto., para el Ejercicio Fiscal del afio 2016, publicade
en el Periddico Oficial del Gobierno de! Estado nimiera 208, décima primera parte, de fecha

29 de diciembre de 2015,

Dice:

«Articulo 14. Las contraprastaciones correspondientes...

I. Tarifa servicio medido de agua potable.

a)..

b) Uso comercial y de servicios

Comertial y de Sevicios. .,

En consumos mayores a 100 m? se cobrard cada metro clblco &t precio sigulente y 6l importe qua resutte se le sumara la cltota base,

s de 00 enero  febrero * marzo  abil maye  judip jullo  agoste  sepliembreoclubre  noviembre diciambre
Praclo por M3 $1085  $1042  $1046  $1051  $1055  $10.53  §1063 31068  $1072  §1076  $1080  $10.85
e}y d)en

Las instituciones educativas...

Cuando sus consumos...»

Debe decir:

«Articulo 14, Las contraprestaciones correspondientes...

I. Tarifa servicio medido de agua potable.

al..

b) Uso cometcial y de sarvicios

Comercial y de Servicios. .
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En consumos mayores a 100 @ se cobrard cada melo cubice al precio siguiente sr 8! Imports que resulle 3¢ Je sumard la cuata base.

Més de 100 enero febreo  marzo _obdl  mayo__junio - o =agosto  sepliembre oplubrs _novismbre digiembre
Pratio por M3 $1085  $10.89  $4004 $1098  $1902  $1007 .. 1141 B4.06  §M20 31125 §1.20  $1134
_ c)y d)..

Las Instituciones educativas...

Cuando sus consumas...»

El Presidente del Congreso del Estado
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FE DE ERRATAS

Articule Segundo Transltoric del Decrato nimero 65, gue contiene la Ley del Presupuesto
General de Egresos' del Estado de. Guan'aduato para el Ejercicio Fiscal de 20186,
publicado en el Periddico Oficial del Goblerne def Estado nimero 208, décima quinta parte,
de fecha 29 de diciembre de 2015,

fce:

«Cuentas bancarias productivas
Artfculo Segundo. Las cuentas bancarias productivas especificas a que se refiere el

articulo 4 de la Ley, se deberan publicar en el Périédico Oficial del Gobiérno del Estado, a
mas tardar el 31 de enero de 2016.» '

Debe decir:

«Cuentas bancarias productivas
Articulo Segundo Las cuentas bancarias productivas especificas a que se reflere ef

articulo 34 de la Ley, se deberdn publicar en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, a
mas tardar el 31 de enero de 2016.»
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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ Gobernador..Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guancjuato, en ejercicio de 16s facultades que me cenfleren los
articulos 77 fracciones I, It y XXV1 y 79 de la Constitucidn Politica para el Estado de
Guangjuato, asi como lo dispuesto por fos articules 20., 3c., 60., 70.y 90. de la Ley
Orgdnica del Poder Eecutive para el Estado de Guanajuato; y 1 fraccion V, 5
fraccién I, 6 froccion |, 21 y 22 de la Ley de Desarrofio Social y Humano para &t
Estado y los Municipios de Guanaiuato.

CONSIDERANDO

Al inicio de ésta que es su Administracion nos propusimos trabajar para
elevar la Calided de Vida de todos los guandjuatenses, generando condiciones
Sptimas gue permitieran el desarrollo equitativo e integral. La visién del Plan
Estatal de Desarrollo 2035 Guandjuato tiene come gje del desarrolio o la persona,
famiics sanas vy educadas que conviven en ciudades humanas y comunidades
dignas. Gozar de una economia basada en el conocimiento en armonia con &l
medio ambiente., o

El Programa de Goblemo 2012-2018, propone un gobiemo con rostro
humano y sentido social, partiendo de la visién establecida en el Plan Estatal de
Desarrolio 2035, implemeniando estrategias que tienen como base a la persona,
donde se impulsa la calidad de vida de las v los guanajuatenses, generando las
condiciones éptimas que permitan un desarrollo equitativo e integral, Desde el
inicio de la administracidon se ha generado una articulacion transversal de
actvidades, de manera que las acciones que realicemos como gobiermno se
reflejen en un beneficio integral a la sociedad. Basado en ¢llo, se identificaron seis
grandes lineas articuladeras que marcaran la diferencia en el actuar de este
gobierno. :

i

Componen lo relativd al desarrolio social y humano de los guanajuatenses
ja linea arficuladora (. iImpulso a fu Calidad de Vida, intervencién bascada en ia
pioneacion estratégica para arficular, con el compromiso de sociedad v
gobierno, las acciones que formen el Guanajuato que nes llene de orgulio por su
desarrollo integral, equilibrado y sustentable. Con el objetlvo de consiruir con los
cludadanos un tejido social sano, equitativo e incluyente, tenienclo especial
atencidn en las zonas con alto rezago social,

En esfé tenor, la Ley de Desarrollo Social y Humano para el-Estado vy ios
Municicios de Guandjuato, tiens por objeto promover y garantizer a los



PAGINA 14 29 DE ENERO - 2016 PERIODICO OFICIAL

habitantes del estado el pleno ejercicio de los derechos sociales consagrados en
la Constitucién Polifica de los Estados Unidos Mexicanos, en instrumentos juridicos
internacionales, en la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuaio y en la
Ley General de Desamollo Social, asegurando el acceso de foda la poblacion al .
desarrollo social v humano; por elio, dicho ordenamiento establece un Sistema
Estatal para el Desarrollo Social y Humano en el Estado, mecanismo permanente
de concurrencia, colaboracién, coordinacién y concertacion de los gobiernos
federal, estatal y municipales, asf como de los sectores sacial y privado.

La Ley referida establece la atribucion para el titular del jecutivo Estatal de
coordinar e Sistema Estafal para el Desarrollo Social y Humano & través de la
Secretaria de Desamollo Social y Humano, la que deberd cperarlo en
coorginacién con las dependencics y entidades de ia administrocion publica
estatal relacionadas con la materia, de conformidad con lo establecido en la Ley
de Planeacién para el Estado de Guanajuato.

Para mantener sinergia enire las dependencios y enlidades que
componen el Poder Ejecutivo del Estado y que ésta impulse la fransversalidad de
las estrategios planteadas por esta administracion, se debe crear un marco legal
que dé claridad en el funcionamiento & integracion del Sistema Estatal para el
Desarrolio Social y Humano, vinculando de manera ordenada a los participantes
del desarrollo social y humano en ef Estado.

Con lo anterior, se contribuye también a daor las bases para cumgplir con [a
actualizacién del Programa de Gobiemo 2016-2018 -—Periédico Oficial del
Gobiemo del Estado nimero 188 Tercera Parte, el 24 de noviembre de 2015, en
el cuat se establecid como prioridad el «..fortalecimiento del fejidc social con
enfoque incluyente parc los diversos grupos en situacién de desventgja,.
propiciando o igualdad entre homiores y mujerasy.

Por lo antericnmente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legaies previomente sefialadas, he tenido a bien expedir of siguiente;

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 139

Articulo Unlco. Se expide o Reglamento del Sistema Estatal para el
Desarrolio Social y Humano, para quedar en los siguientes érminos:
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REGLAMENTO DEL SISTEMA ESTATAL
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Capitulo |
Disposiciones Generales

secci6n Unica
Objeto v recursos

Objefo

Artieulo 1. Bl objeto del presente Reglamento es es’rc:blecer la integraciéon y

funcionamiento del Sistema Estatal para el Desarrolle Social y Humano, previsto en

ia Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estedo y los Municipios de
Guangjuato.

Glosario
Arﬁculo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entenderd por:

L Comisidon; La Comision Interinstitucional del Sistema Estotal para el
Desarrolio Social y Humano;

. tey: Lo Ley de Desarrolio Social y. Humano para el Estado y los Municipios
de Guanaqjuato;

M, Reglamento: El Reglamentb del Sistema Estatal para el Desarrollo Social v
Hurmano;

V. Secretaria; La Secretaria de Desarrollo Social y Humano; v -
V. Sistema Estatal: £ Sistema Estatal para el Desarrolio Social y Humano.

Presupueskacion de recursos
Aiticulo 3. Para o implementacion vy operccion transversal de las
esirategias acordadas por el Sistema Estatal, las dependencias y entidades que lo
conforman deberdn planear y presupuestar los recursos financieros, matericies y
humanos suficientes para tal fin en términos de las disposiciones legales v
administrativas apiicables.
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.

Capitulo 1l
Sistema Estatal

Seccidn Primerg
Coniormucién y ahibuciones

Conformacion
Articulo 4, Bl Sisterna Estatal se conformard con los siguientes infegrantes:

El Gobernador dsl Estado, gue fungird como Presiciente;

Como vocaies, los fitulares de las dependencios y entidades de la
administracién pUblica estatal siguientes.

a) Secretaria de Gobiemno;

b) Secretario de Desarrollo Social y Humang;

¢) Secretario de Finanzas, Inversidn y Administracion;

d} Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentos;

e} Secretaria de Desarrolio Econémico Sustentable;

f) Secretaria de Obra PUblico;

g) Secretaria de Seguridad Pubiica;

h) Secretoria de Salud;

I}y Secretcric de Educacion;

i) Secretaric de Desanrollo Agroalimentario y Rural;

k) Comisidn Estatal del Agua; '

) Comision Estatal del Deporte;

m) Instifuto de Alfabetizacidn y Educacién Bdsica para Aduﬂos del Estado
de Guanajuato;

n) Instituto de la Juventud Guanajuatense;

A} instituto Estatal de Atencidn al Migrante Guancjuatense y sus Familias;

o) Instituto ce Financiamiento e Informacidn para la Educacion;

p} Institute para las Mujeres Guanajuatenses;

q) Instituto Guanajuatense para ias Personas con Discapacidad;

1) Instituto de Infraestructura Fisica Educativa de Guanagjuato; y :

s) Sistema para el Desarrolio Integral de la Famila del Estado de

Guanajuato.

Los integrantes del Sistema Estatal tenarén derecho a voz y voto.
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El Sistema Estatal y la Comisidn _es’rarc’m‘ auxiliados por un Secretario Técnico,
designado por el Gobernador del Estado de entre los subsecretarios adscritos a i
Secretaric. Durante las sesiones el Secretario Téchica, contard sélo con derecho
de voz.

Los cargos de los integrantes del Sistema Estatal serdn honarificos por lo que
no recibirdn emolumento, retribucion, ni compensacidn  alguna  por sy
desempeiio y salvo el Presidente del Sistema Estatal no podrén designar suplentes.

Durante |os sesiones del Sistema Estatal, las ausencios del Gobemador del
Fstado se suplirdn por el fitular de ia Secretaria quien asumird la presidencia.

Akibuciones del Sisfema '
Ariculo 5. Ademds de las afribuciones establecidos en el articule 21-de la
Ley, el Sistema Estatal tendrd las siguientes:

S Esiablecer la concumencia de acciones en maoleric de cohesidn socidl,
ingreso, educacidn, salud, alimentacion, seguridad social, servicios basicos
y espacios para la vivienda;

i Formular y premover mecanismos estratégicos que permitan impiementar
proyectos de desarrolio social ce manera transversal con las dependencias
o enfidades de la administracién piblica Federal, Estatal y municipales, asi
como con organizaciones soclales, dando seguimiento de estos
mecanismos a fravés de lo Comision;

L. Aprobar los informes y propuestas presentados por la Comision;

. Emitir politicas v lineamientos para facilitar el cumplimiento de sus objetivos
a través de ka Comisidn; v

V. Las establecidas en decretos y leyes, aquelias que determine el Titular del '
Ejecutivo, y las gue por acuerdo se tomen al interior del Sisterna Estatal.

Alribuciones del Presidente
Articulo é. B! Presidente tendrd las airibuciones siguientes:

. Presidir las sesiones;
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i Representar al Sistema Estatal;
.  Autorizor el orclen del dia correspondiente a las sesiones;
Iv. Instruir al Secretario Técnico para gue emita la convocatoria a los sesiones;

V. Solicitar a los Infegrantes del Sistema Estatal la informacion que estime
pertinente para su buen funcionamiento;

VI.  Someter al pleno del Sistema Estatal un Programa Anual de Trabajo y 1os
procedimientos de evaluacién de las acciones propuestas; y

VIl. Las demds que deriven de |a Ley y el Reglamento.

Atribuclones del Secretario Técnico
Articulo 7. Bl Secretario Técnico, tendrd las atribuciones siguientes:

i Emitir las convocatorios a las sesiones del Sistema Estatal, previo acuerdo
del Presidente, haciéndolas llegar o los integranies  conforme a o
establecido en el articulo 11 del presente Reglamento, para ¢l efecto,
oodrd villizar los medios elecironicos a sy dlcance;

i, Integrar los informes que le sean éncomendados d los integrantes del
Sistema Estatal y aquellos estudios gque reaficen fos grupos de frabajo;

. Informar perédicamente a la Secretaria sobre el cumplimiento v
seguimiento de los acuerdos adopiados en las sesiones y 10s tareas gque
desarrollen los grupos de frabajo;

V. Ela bo‘}or el informe anual de actividades del Sistema Estatal y presentarlo al
pleno del mismo para su conocimiento;

V. Turnar o la Comisidn os asuntos que le sean encomendados;

VI. Formulor y someter a consideracion del Presidente, ef anteproyecio del
Programa Anuci de Trabajo y de las acciones especificas relacionadas con
dste; )
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VIl.  Registrar los acuerdos del Sistema Estatal, elaborar las actas de las sesiones,
recabar las firmas de los asistentes y expedir coplas de los documentos de
los archivos relativos a las mismas, cuando ast [o soliciten sus miembros;

VII. Emifir las invitociones correspondientes a representantes de  ofras
dependencios v entidades de la Administracién Poblica Federal, Estatal y
Municipal; asf como de organizaciones sociales del sector privado y del
sector académico a participar a las sesiones, y

IX. Las demés que acuerde el Sisterma Estatal.

Afribuciones de los Vocales
Articuto 8. Son atribuciones de los Vocales:

L Presentar para andlisis, los proyectos de programas o acciones de su
competencia para akatir las carencios sociales € impactar en os
indicadores del desamollo social;

H. Promover la participacién al interior de las Dependencias y Enfidades que
coordinen, para el cumplimiento de los acuerdos;

It Proponer al Presidente, asunfos especifficos que deban fratarse en las
sesiones; y

V. Laos demds que deriven de la Ley y el Reglamento.

Seguimiento de Acuerdos

Articulo 9. La Secretaria daré seguimiento ai cumplimiento de los acuerdos

tomados por el Sistema Estatal informande frimestraimente ol Gobernador del
Estado. '

Seccién Segunda
Sesiones '

Sesiones del Sistema Estatal
Articulo 10. El Sistema Estatal sesionard de manera ordinaria por 1o menos
dos veces al aRo v podrd lisvar a cabo sesiones extracrdinarias, cuando sl lo
amerite la naturaleza de los asunios a fratar, -
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Convocdatorias a las sesiones del Sistema Estate

Articule 11. Las convocatorias a las sesiones especificardn el orden del dia,

lugar, fecha y hora prevista para su celebrécion y deberdn ser notificadas a 1os

infegrantes del Sistema Estatal cuando menos quince dias habies antes de su

celebracién para los sesiones ordinarias y con dos dias hdbiles de anticipacion
para Ias extraordinarias, :

: Quérum
_ Arifculo 12. Para la validez de los sesiones se requiere la presencia de porlo
menos la mitad mds uno de los infegrantes del Sistema Estatal y denfro de los
cuales deberd estar el Presidente. :

Si Lo sesidn no pudiera celebrarse el dia sefialado por falta de qudrum, se
emitird una nueva convocatoria, en la cual se indicard tal circunstancia, para
aue dentrc de los tres dlas habiles siguientes se celebre Ia sesion, siendo vélida
con el nimero de integrantes presentes en la mismc.

Los acuerdos del Sistema Estatal serdn tomados por la mayorio de votos de
los infegrantes presentes; en caso de empate, el Prasidente del Sistema Estatal, o
quien lo supla, tendré voto de calidad.

Actas

Artfeulo 13. B acto de cado sesion deberd ser fimada por fodos los

integrontes que asiston a la misma, haciéndose constar en ella la lista de
asistencia, el orden del dia y los acuerdos tomados.

invifados

Aficulo 14. Atendiendo a ta naturaleza de los temas a tratar en las sesiones,

el Presidente podrd Invitar representantes de ofras dependencias y enlidades de

lo Administracién PUblica Federal, Estatal y Municipal; asl como de organizaciones

socidles del sector privado y del sector académico, quienes tendran derecho a
voz, pero ho d voto,

Capitulo IIY
Comisién

Seccién Primerd
Objeto, estructura y atribuciones
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Objeto de lo Comision

Arficuto 15, El Sistema Estatal contard con una Comisidn cuye objetivo seré

formular, aprobar, proponer. coordingr, articular, gjecutar y dar seguimiento a las

politicas, programas, acciones y dcuerdos necesarlos para el cumplimiento de 1os
objetivos de aquél.

integrantes de ig Comisién
Articulo 16. La Comisidn estard integrada por:

1. El Secretario de Desarrolio Social y Humano, quien fungird como Presidente;

. Como vocdles, los fitulores de las secretarios y entidades de Ia
Administraciédn Plblica Estatal siguientes:

a) Secrefaria de Gobierng;

b} Secretarla de Finanzas, Inversidn y Administracion;

¢) Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas;

d) Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustenfoble.

e) Secretaria de Obra PObiica;

f) Secretara de Seguridad Pblica;

g) Secretaria de Salud;

h} Secretaria de Educacién;

i) Secretcria de Desarrollo Agroalimentario y Rural;

I} Comisién Estatal del Agug;

k) Comisién Estatal del Deporte;

I} Instifuto de Alfabetizacidn y Educacién Basica para Adultos del Estado
de Guanagjuato;

m) instituto de ia Juventud Guancjuatense;

n) Instituto Estatal de Atencién af Migrante Gucmcuumense y sus Famifics;

fi) Instituto de Financiamiento e Informacién para ia Educacion;

o) Instituto para las Mujeres Guangjuatenses;

p) Instituto Guangjuatense para ias Personas con Discapacidad

q) Instituto de Infraestructura Fisica Educativa de Guanajuate; y

1 Sistema para el Desarrclio Integral de la Fomilic del Estado de
Guanagjuato.,
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Los integrantes de la Comisidén tendrdn derecho a voz y voto, axcepio of
Secretario Técnico, quien sélo contard con voz.

Los Integrantes de la Comisidn tendrén el cardcter de honorfiico, por lo gue
no recibirdn emolumento, retlbucién, ni compensacién  aclguna por su
desermpefio, Podrén designar suplentes, quienes deberdn tener nivel de
subsecretario, o en su caso, ef nivel jerdrquiceo Inmediato inferior, los cudles
tendran las misrnas atribuciones gue los miembros propietanios.

Invitados o la Comisidn
Adiculo 17. Podrdn porlicipar como invilados de la Comisidon, los
representantes de agquellas dependencias y organismos federcies que cuenten
con kas respectivas delegaciones en el Estado, ofras dependencics ¢ enfidades
del Estado, represeniantes de los municipios, asi como representanfes de
organizacionss soclales dei sector privado y académico, considerando para estos
Ulfimos sectores la propuesta que pudieran redlizar de entre sus miembros el
Conssjo Consultive de Desarrollo Social y Humano.

Lo invitacldn de oque]lc:é dependencias y entidades federales podrd voriar,
a fin de coincidir y mantener alineadas las estrategias implementadas por o
Federacidn con tas del Estado.

Alribuciones de g Comilsién
Ariculo 18, La Comisidn tendrd las sigulentes atribuciones:

i Proponer ¢l Sistema Estatat pofiticas piblices de desarrolio social y humano
baio los principics de la Ley;

It. Emitir eriterios para la planeacidn vy ejecucion de ias polfticas, programas y
acciones de desarrcllo social y humane en el dmbifo estatal, regional v
rmunicipal;

lil. Proponer al Sistema Estatal la implementacion de programcs estatales asf
comoe acciones e inversiones en el marco dei Plan Estatal de Dasamolio y el
Programa Sectoricl Social y Humano;

Iv. Proponer ol Sistema Estatcl mecanismos de financiamiento y distribucion de
recursos pora el desarrollo social y humano;



PERIODICO OFICIAL 29 DE ENERO - 2016 PAGINA 23

V. Revisar €l marco normativo del. desarrolio social y humano, en su caso,
realizar las propuestas de su adecuacion al Sistema Estatal;

VI. Coordinar acciones de capacitacién para servidores publicos de la

administracion pUblica estalal relacionados con el desarrollo soclal vy
humano;

VIl, Infegrar grupos de trabajo pard la atencién, infervencion y seguimignto de
estrategios establecidas para e cumplimiento de los objetivos del Sistema
Estatal;

Vill. Participar en la operacién de las estructuras de intervencidn y articulacién
entre las dependencias, entldades, asf come con los sectores social y
privado, gue mpuisen el desarrollo soclal y humane de las zonos de
atencion priortarias, conforme a Ios Imec: mientos que para tal efecto emita
la Secretfarfa;

X, Dar seguimiento a los acuerdos emitidos por el Sls’remcl Estatal, dirigidos @
las Dependencics y Entidades de la Administracién Pdblica Estatal con la
finclidad de que se lleven ¢ cobo las acciones tendientes a su gjecucion;

X. Proponer politicas v lineamientos para facilifar e cumpiimiente de los
objetives del Sistema Estatal;

Xi. Realizar informes de sus actividades y presentarlos al Sistema Estatal; y

Xxn. Lc:s demds que se desprendon de o Ley, sl Raglcmenio U ofras
disposiciones normativas que les sean aplicables.

Afribuciones del Presidente de la Comisién
_Ariculo 19. Son aibuciones del Presidente de Ja Comision las siguientes:

iR Representar a la Comisién;
I Dirigir lais sesiones de lo Comisién;

Hi, Instruir al Secretario Téchico para que emita la convocatera ¢ ias sesiones:
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V.  Aulgrizar el orden del dia correspondiente ¢ las sesiones;

V. Presentar al Sistema Estatal los informes de avances sobre las acciones
implementadas;

VI.  Suscribirlos acuerdes emitidos por ia Comisién;

VIl. Solicitar o los integrantes de o Comision la informacion que estime
perfinente para su buen funcionamienio;

Vvill. Turnar a las instancgios compeatenies las recomendaciones, opiniones y
acuerdos que emita la Comisién para su eiecucion, informando de ello al
Sistema Estatal:

iX. Proponer ai pleno ia constitucién e integracion de grupos de trabojo de ia
Comisidn; y

X. Las demds que le sean encomendadas por &l Sistema Estafal y demds
normafiva aplicable.

Afribuciones del Secretario Téenico de ia Comisién
Articulo 20. Son airibuciones del Secrefario Técnico de la Comisidn las
siguientes:

1. Emifir las convocatorias a las sesiones de 1o Comisién, previo acuerdo del
Presicente, haciéndolas llegar oportunamente a los Integranies conforme a
ic establecido en el articulo 23 del presente Reglamento, pora ello podrd
wilizor los medios elecirdnicos d su alcance;

. Integrar los informes que le sean encomendodos o los integrantes del
Consejo y aquslios estudios que realicen los grupos de trabajo;

18 informar periddicamente al tiiular de la Secretaria sobre el cumplimiento y
seguimiento de los acuerdos adoptados en las sesiones y las tareas que
desarrollen los grupos de frabajo;

IV. FElaborar el informe anual de actividades de la Connisidn y presentarlo o
: pleno dei mismo para su conocimiento;
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v, Turnar a los grupos de trabajo fos asuntes que le sean encomendados;

Vi, Formular y someter a consideracion del Presidente, el anteproyecto del
Programa Anual de Trabdjo y de las accicnes especificas relacionadas con
éste;

VIi. Registrar los ocuerdos de la Comisidn, elaborar las actas de las sesionas,
recabar las firmas de los asistentes y expedir copias de los decumentos de
ios archivos relativos a las mismas, cuandeo asl lo scliciten sus miembros; v

VIll. Las demds que acuerde la Comisidh o le sean encomendcdqs por el
Presidente de la Comision.

Alrlbuciones de fos Vocales de fa Comisién
Articulo 21. Son afribuciones de Ios Yocales de ia Comisidn, las siguientes:

l Presentar para andlisis, los proyectos de programas o accicnes de su
competencia para impulsar la cohesidon sociol e impaciar en [os
indicadores del desarrollo secial y humano;

Ii. Promover la participacién al interior de los dependencias y entidades que
coordinen, para &l cumplimiento de ios acuerdos;

fL, Proponer ol Presidente de i Comisidn, asuntos especificos que deban
fratarse en las sesiones; v

v, Las demds que deriven de la Ley v &l Regiamento.

Seccion Segunda
Funcionamiento

Sesiones de la Comisién

Adiculo 22, La Comisién sesionard de manera ordingrio por 10 menos seis

vecss al afo y podrd llevar a cabo sesiones extraordinarias, cuando asf lo amerite

la naturciezae de los asuntos @ fratar; en ambos cc:sos, previa convocatoria suscrito
por su Presidente.
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Convocaforias a las sesiones de la Comisién

Articulo 23. Las convocatorias a las sesiones espscificardn el orden del dig,

lugar, fecha y hora pravista para su celebracién y deberdn ser notificadas a los

infegrantes de la Comisidn cuando menos siete dias hdbies antes de su

celebracidon para igs sesiones ordinarias y con dos dias habiles de anticlpacién
para jas extraordinarias,

Quérum de ig Comisidn
Articulo 24, Para la validez de las sesiones se requiere Ia presencia de por lo
menos la mitad mds uno de los integrantes de la Comisién.

Si la sesidén no pudiera celebrarse el dia seficlado por falta de qudrum, se
emitird una nueva convecatoria, en la cual se indicard tal circunstancia, para
gue dentro de los tres dias hébiles siguientes se celebre la sesidn, la cucgl serd
vdlida con el némero de integrantes presentes en la misma.

Los acuerdos de la Comision ser@n fomados por ia mayoria de votos de ios
integrantes presentes; en caso de empcate, el Presidente de la Comisidn, o quien
lo supla, tendrd volo de calidad,

Actas de la Comisién

Arficulo 25. El acta de cadao sesion deberd ser firmado por jodos Ios

integrantes que asistan @ la misma, haciéndose constar en slla la lista de
asistencia, el orden del dia vy los acuerdos tomadaos.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. Ei presente Decreto Gubernativo entrard en vigencia el dia
siguiente de su publicaciéon en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado.

Adicule Segundo. La primerc sesidon del Sistema Estatal, se llevard a cabo dentro
de los sesenta dios sigulentes al inicio de vigencia debiéndose acordar en dicha
sesidn el programa de actividades vy calendario de sesiones ordinarias de! Sistema
Estotal.

Articulo Tercero. Lo Secretaric denfro de los sesenta dias siguientes ¢ la primerg
sesion del Sistema Estatal emitird ios Lineamientos para la operacion, integracién y
funcionamiento de Ias estructuras de participacién social.
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Dado en la residencio del Poder Ejecutive; en o civdad de Guangjuato.
Gto., a 18 de Diciembra de 2015. K 7

MIGUEI. MARQUEZ MARQUE?
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE DESARROLLO
SOCIALY HUMANO . .,

a
e
o
o

.v-/.
e

GARCIA LOPEZ  <—DIEGO § ODRIGUEZ VALLEIO
/ i
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MIGUEL MARQUEI MARQUEZ, Gobemador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guanaiuato, en ejercicio de las facuitades que me confisren 1os
arficulos 77 fracciones |, I, Il y XXV y 79 de la Constitucién Politica para el Estade
cle Guanagjuato, ¥ en observancia de to dispuesto por los arficulos 2o, 30, 60, %0,
45, 47, 49 y 54 de la Ley Orgénica del Poder Eecutivo para el Estade de
Guandjuate y articulos 74 fraccién B y 112 fraccionss il y XXI de la Ley de
Seguridad Social del Estado de Guanajuaio, '

CONSIDERANDO

Derivado de ias modificaciones a la Ley de Seguridad Social del Estadoe de
Guanajuato, contenida en el Decreto Legislativo nimero 152, publicado el 27 de
diciembre de 2013 en el Periddico Oficial del Gobiemno del Estado, nimero 207,
Décima Novena Parte, existe la necesidad de dajustar el contenido del
Reglamento de la Ley de Seguridad Social del Estado de Guangjuato en Materia
Financierd. :

Fl citado Regiomento constituye el marco nermativo integral en materia
financiera, contable y presupuestal del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Guanadjuato, sustentado bdjo los principios de transparencia, seguridad,
rendimiento, eficiencia v liquidez, que aseguren el manegjo Sptimo de Ios recursos
financieros con que cuenta el Instituto a fin de consolidar sus reservas.

Parc cumpiir sy comefido de adminisfror los seguros y prestaciones
establecidos por o Ley de lo materia, el sefdlado instituto estd facultado para
realizar inversiones finoncieras y actividades comercicles, a fin de fortalecer sus
reservas y contar con una viabilidad financiera de largo plazo.

Atentos o esa finalidad, se requiere dotar a dicho organisme de un marco
normative actualizado que responda d ias necesidades presentes y armonizado
con las disposiciones legales vigenies que rigen su actuar.

En este contexto, el Consejo Directivo del Instituto como drgano supremo
del Instituto de Seguridad Social del Estade de Guangjuato, aprobd por sesion
ordinaricl el presente Reglamento en Materia Financiera del Instituto de Seguridad
Social del Estado de Guanajuato, pesibilitando con slio tener un instrumento
normative cue otorga una mayor transparencia en las deteminaciones en
materia de inversién, ' :
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A fravés de este Reglamento se consfituyen los tipos de reserva, a la vez
que se establecen el Comité de Inversiones Financieras y el Comité de Evaluacion
de Proyecios de inversién, los cuales tendrén la noturaieza de drganos auxilicres
del Consejo Directivo con la funcién de asesorar y orientar a dicho organe de
gobiemo sobre las diversas opciones de inversion, asi como de apoyarto en la
evaiuocidn de los proyectos de inversién y sus resulfados.

La propuesta de aue sean Comités independientes, el de Inversiones
Financieras v el de Evaluacién de Proyectos de inversion, se debe principaimente
a gue en el primero de ellos tiene la finalidod de orientar, asesorar y recomendar
al Consejo sobre las diferentes opciones de inversidn en materic financiera y se
establece como una figura auxiliar en la comecta operacién de la reserva liquida. -

Asf la propuesta de creacién de un Comité de Evaluacion de Proyectos de
Inversion fiene como cbjetivo que este drgano andlice y asesore i Consejo sobre
@ utlilizacion de la reserva del Instituio en proyectos de inversion, esto
considerando que existen diferentes aspectos sociales, econémicos y financieros
aue se deben evaluar, mds aln cuando la Ley otorga diferentes posibilidades de
inversién.,

B Comité de Evaluacién de Proyectos tendrd la encomienda de analizar
factibilidad de proyectos, presentar andlisis financieros del proyecto evaluado,
dar seguimiento a los programas cutorizados, establecer metodologias para fe]
evaluacion de proyectos e integrar informacién para que el Consejo Directivo del
Instituto pueda tomar decisiones con elementos precisos.

Una de las veniajas competitivas del Instituto de Seguridad Social del
Bstado de Guandjuaio, es la innovacién e infegracion de nuevos servicios y
productos, en los que se consideran las alternativas de inversionas comercicies,
inmobiliarias y de setvicios que se pueden efectuar con las reservas del fondo de
pensiones. Pora ello, es primordial garantizar dichos recursos y un adecuado
retorno de la inversién, para lo cual se requieren esfudios de factibilidad, de
mercado o andlisis previos gue estardn a cargo del Comité de Evaluacion de
Proyectos de Inversion.

Asimismo, se derogan de este Reglamento, los capitulos Il Reservas para al
otorgamiento de Prestaciones, y ll Reservas de Pensioneas y Fondos Operativos, en
virtud de que el otorgamiento de los seguros y prestaciones, objeto de la Lley de
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Seguridad Social del Estodo de Guandjuato nc se registran presupuestal v
contablemente mediante fondos operativos. De igual forma, la captacién de
cuotas y aportacidn son registradas contabie y presupuestalmente sin efectuar su
segmentacidn a través de fondos.

Lo anterior, en apego al plan de cuentas emanado de la Ley General de
Contabilidad Gubemamental, por 1o cual, e registro de los recurscs que
administra el Institutlo de Seguridad Socicl del Estado de Guancjuato, son
registrados fanto contable y presupuestamente como ingreses y gastos,

Asimismo, el Instituto de Seguridad Social del Estado de Guanajuoto lleva
mecanismos altermnocs para el conirol de los fondos operativos, lo anterior de
conformidad con el capiiule V del Marco Conceptual de la Contabilidad
Gubernamental, relativo @l inciso 1) de las cudlidades de la informacién
financiera a producir.

Por lo anteriormente expuesto y con fundomente en las disposicionss
legales previamente seficladas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 140

Ardiculo Unlco. Se explde el Regiumento en Maleria Financiera del Instifuto
de Seguridad Social del Estado de Guanajuato, para quedar en los siguientes
1érminos:

REGLAMENTO EN MATERIA FINANCIERA DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Capitulo |
Disposicicnes Generales
Qbjeto
Adiculo 1. Bl presente reglamento tiene por objeto regular, optimizar y
transparentar, el manejo financiero del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Guangjuate.

i Glosario
Articulo 2. Para ios efectos de este reglamento se entenderd por:
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I, Adecuaciones presupvestales: Es cualguier modificacion que se  redlice
presupuestc - de egresos y prondstico de  ingrescs, outorizado
anualmente por el Consejo Directivo del Instituto de Seguridad  Social ™ dsl
Estado de Guandjuato;

I, Closiflcador por objeto del gasto: Documenfo que resume, ordena y
prasenta los gasios programados en el presupuesto, de acuerdo con ia
naturaleza de los bienes, servicios, actives y pasivos financiercs, Alcanza a
todas las transaccionss que redlizan los entes plblicos, para obiener
bienes v servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en
I redlizacién de transferencias, en el marco  del Presupuesto de Lgresos.
Esta clasificacion se estructura por capitulos, conceptos y parfidas;

lil. Consejo: Consejo Directive del Instituto de Seguridad Socici del Esfado de
Guanagjuato;

IV. Cuenfa poOblica: Es el documento que contiene id informacion
presupuestal, contable y programdtica que emand de los registros de  1os
entes pUblicos, la cual es regulada por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental;

V., Cuentas contables: Son los cuentas necesarias para el registro de los
operaciones clasificadas en  active, pasivo, hacienda  publica,
patrimonio, ingresos, costos y gastos;

vl. Diferencias de colizaciones a favor de valores negociables: Es el importe
favor, resultante de un precio de compra menor ol precio de  mercado,
generade por los operaciones de activos financieros  en  los
mercados reconocidos. La cuenta contable del mismo nombre se
emplea para redlizar el registro de las plusvalios en  inversiones financleras;

VIl, Diferencias de cofizaciones negativas en valores negociables: Es ol
importe resultante de un precio de compra mayor al precioc de
mercado, generado por las operacionss de activos finoncleros en los
mercados reconocides. Lo cuenta contable del mismo nombre se
emplea pora reclizor el registro de las minusvalias en inversiones
finoncieras;
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VIll. Estudio actuaridl: Es la técnica que utiiza, entre otras materias, la
estadistica, la  probabiidad y las matemdticas, para  proyectar
anuaimenie los ingresos v egresos def fondo de pensiones, tomando en
cuenta hip&tesis biométricas,  demogrdficas, econémicas v
financieras, v de esta manera, conocer el periodo de suficiencia del
fondo:

X, Informacién segmentada por lineas de negocio: Es el estado de
resultados de las unidades de negocio, el cual es presentado por linea  de
negocio, como farmacics, estacionamientes, arendamientos, servicios
funerarios y cuaiquier ofra aclividad  regulada por el articulo 75 de la Ley
de Seguriclad Social del Estade  de Guanajuato;

X Intereses devengados: Es ia gonancia por operaciones financieras
que se causa sobre la base de un tanto por ciento del capital y con
relocion al fiempo que de éste se dispongc, generade cuando
juridicomente existe el derecho de cobro;

Xl ISSEG: Insfituto de Seguridad Social del Estado de Guancjuate;
Xll. Ley: ley de Seguridad Sociai del Esfcdo de Guanajuaio;
Xlil. LGCG: Ley General de Contabilidad Gubemamenta;

XIV. Manual de Contablidad Gubernamental: Documento cue emite el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable con sustento en el arficulo 9,
fraccidn |, de la Ley General de Contabilidad Gubemamental;

XV. Piusvalias-Minusvalias: Es la diferencia del precio, de acuerdo al valor de
mercado de un active financiero de un pericdo o ofro. Esfa
diferencia no representa flujo de efectivo, sblo se deriva por Ia
voluacion contable a una fecha determinada;

XVI. Presupuesto aulorizado: Es la etopa del presupuesto del Instituto de
Seguridad Social de! Estado de Guanajuato, que refleja las asignaciones
presupuestarias anuales aprobadas por el Consejo Direciivo del Instituto
de Seguridad Social del Estado de Guancjuato;
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XVIl. Proyectos de Inversién: Es la propuesta de accidn técnico economica para
analizar i vigblidad financiera de un  programa, negocio ¥
actividad, o partir de los recursos disponibles: humancs, matericles,
financieros y tecnolégicos. Los proyectos de inversion estardn sujetos a 1o
establecido por los articulos 73 v 75 de la Ley de Seguridad Social det
Estado de Guangjuato;

XVIL. Reserva: Son los recursos financieros para gardntizar el page de los
seguros y prestaciones establecidos en la Ley,

XIX. SRA: Secreiaria de Finanzas, Inversion y Administracion del Estado de
Guangjuate;

XX, Sistema contabie: Sistema elecidnico de registro contable v
presupuestal de las operaciones del Instituto de Seguridad Social del
Estado de Guanagjuato;

XXI. Unidades de negocio: Son los establecimientos comerciales generadores
potenciaies de ingresos en los que se realizan actividades relativas o ventas
y dispensacién de bienes y servicios comerciclizables del ISSEG vy
arrendamiento de bienes inmuebles, entre oiros;

XXN. Utilidad neta: Es el valor residual de los ingresos de una unidad de hegocio,
después de haber disminuido sus costos y gasios relatives, reconocidos en
el estado de resultados, siempre que estos Uliimos seon menores ¢
dichos ingresos, durante un periodo contable; y

XXitl. Pérdida neta: Es cuando los costos y gastos son superiores a los ingresos,
después de haber disminuido sus costos y gastos relativos, reconocidos ‘&8n
el estado de resultados de una unidad de negocio, siempre cue estos
Ultimos sean mayores ¢ dichos ingresos durante un periode contable;

Capftulo |l
Reservas

Seccién Primera
Consiffucién de Reservas
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; Reservas
Articulo 3. Se establece de c:cuerdo a Io previsto por la Ley las siguientes
reservas del ISSEG:

L Reserva de pensiones;
il. Reserva liquida; y
It Reserva patrimonial actuarial.

Seccidn Segunda
Reserva de Penslones

Reserva de pensiones
Articulo 4. Lo reserva de pensiones representa los recursos que garantizan &
pago de pensiones, jubilaciones, seguros y prestaciones, que son objeto de la Ley.

Integracién de la reserva de pensiones

Articulo 5. La reservg de pensiones se integra con la acumulacidon de los

recursos generados por los conceptos previstos en los arficulos 18, 19, 73, 74y 75
ce la Ley,

Seccién Tercera
Reserva Lliguida

Reserva liquida

Artfeulo &, Lo reserva liquida se conshtuye de los excedentes de flujos de

entradas con relaciédn a las salidas de efectivo.
integracién de la reserva liquida

Artfevlo 7. Lo reserva liquida se integra con las siguientes cuentas
contables:
L Inversiones:

a} Temporales;

b} Corto plazo; y
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¢) Largo plaze.

Las inversicnes inciuyen el capital invertido y las plusvalias o kas minusvalias.
1. Ingresos:

o) Intereses devengados cobrados; vy

by  Diferencias de cofizaciones d favor Qe valores negociables,
{1, Egresos:

Q) | Diferencias de cofizacioneas negc’rivcs' en valores negociables.

Seccién Cuarta
Reserva Palrimonial Actuarial

_ Reserva palrimonial acivariol

Adiculo 8. La reserva patrimoniol actuarial es aquella Utilizada como base

en el estudio actuarial y sobre la que debe generarse un rendimiento real anual.
Esta reserva no tiene efectos contables ni presupuestales.

: Célculo de fa reserva pafrimoniai actuarial

Adiculo 9. La reserva patrimonial actuarial se constituye considerando el
volor del pafimonio del ISSEG, disminvidos los conceptos gue no generan
randirmientos y adiclonando la actuglizacién por ef valor comercial de los bienes
inmuebles.

La reserva pafrimonial actuarial seré calculada anuaimente por a
Coordinacion de Estudios Actuaricles y Econdmicos y validada por la
subdireccidén General de Administracidén y Finanzas, ambas del 85EG, para
efectos de la realizacién del estudio actuarial.
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Capitula Il
informacién Confable, Presupuestaria y Financiera

Seccién Primera
Informacién Contable

. Informacién contable

Articulo 10. La informacion coniable se debe generar de manera mensua

en apego ol capfiulo Vi, estados financieros, del Manucl de Contabilidad

Gubemamental. Lo Coordinacién de Contabilidad del ISSEG serd la encargada

de integrar los estados financieros del ISSEG y podré solicitar a los unidades

administrativas del 1SSEG, la informacion necesaria para generar las notas o 1os
estados financieros,

La Coordinacion de Contabilidad del 1ISSEG emitird el calendario de fechas
de ciere contable en coordinacién con las demds unidades administrativas del
ISSEC.

Regisiros contables

Articulo 11. Los registros contables estardn sujetos a las disposiciones de la

LGCG v la contabilizacién de ks transacciones de ingresos y gastos, se hardn

conforme a los momentos contables establecidos en la misma legislacion. Los

registros contables se redlizardn con base al sistema de armonizacion de
contabilidad gulbbernamental.

Regisfro contable de nuevas operaciones

Articulo 12. El registre contable de las nuevas operaciones del ISSEG, que

estén sefoladas en el Manual de Contablidad Gubearnamental, serd vailidade por

lo Coordinacidn de Contabilidad del ISSEG, Cuando se requieran cuentas

contables, serdn solicitadas por la unidad administrativa del ISSEG responsable a

la Coordinacién de Contabilidad del ISSEG, misma que a su vez las solicitard a la
Direccidn General de Contabilidad Gubemamental de 1a SFIA.

Cuando sea necesaria la creacién de un criterioc contable, de unc
operacién no establecida por el Manual de Coniabilidod Gubernemental, la
Coordinaciéon de Contablidad del ISSEG remitird para validacion de 1a Direccién
General de Contabilidad Gubernamental de la SFIA, una propuestd de registro
contable para su debida aplicacién.
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Informacién segmentada por linea de negocio

Articulo 13. Adicionalmente a la informacién contable seficlada en el

Manual de Contabilidad Gubermamental, el ISSEG genera informaciéon

segmentada por lined de negocio por las actividades comercialas comprendidas

en el articulo 75 de la Ley, con &l objetive de contar con informacion mensual del

drea comercial para ia toma de decisiones. La informacién contable serd ia
siguiente;

1 Estado de tesullados del drea comercial. Tiene como propdsito informar
durante un pericdo, la uflidad o pérdida neta generada de manera
integral por las actividades de comercializacion;

i Estado de resultados por lihea de negacio. Muesira una relacion de los
ingresos vy los gastos en un petiodo determinado, por linea de negocio,
para determinar la uiilidad ¢ pérdida neta; v

i, Estado de resuliados por unidad de negocio. Muestra una relacion de los
ingresos vy los gastos en un periodo determinado, per cada unidad de
negocio, para determinar ki utlidod o pérdida neta de manera particular.

Seccidn Segunda
Informacién Presupvestaria

: Regisiros
Msticulo 14. Los registros con afectacién presupuestal estdn sujetos a las
disposiciones de la LGCG vy los criterios de registro serdn establecidos por las
Direcciones Generales de Presupuesto y de Contabilidad Gubernamentdi, de la
SFIA,

La Coordinacién de Contabillidad del ISSEG serd ia encargada de generor
& integrar los estados e informes presupuestarios y programdticos de manera
mensual para el seguimiento del ejercicio del ingreso y egreso presupuestario en
opego o capftulo Vil del Manuca! de Contabiidod Gubemamental o su
equivalente.
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Mefodologiu para elaborar el presupuesto

Ariculo 18, El presupuasto del ISSEG se redlizard basado en la metodologia

que defina la Direccién General de Presupuesto de la SFIA alineado al programa

dé Gobierno, generando un presupuesto austerc e integral para llevar o cabo ias
aclividades sustantivas y el logro de tos objetivos.

La Subdireccidon General de Planeacidén del ISSEG coordinard con ias
unidades administrativas la planeacidn y programccién  del presupuesto,
generando.un calendario de actividades con fechas pregramadas que validard
la Subdirecciéon General de Administracion y Finanzas del 1SSEC.

El presupuesto de egresos y prondstico de ingresos, serd propuesto por
cada unidad administrativa del ISSEG, cumpliendo con el calendario, formatos,
tiempos v lineomienios establecidos por la Subdireccion General de Planeacion
del ISSEG v la Subdireccidon General de Administracion y Finanzas del ISSEG.

El prondstice de Ingresos serd revisado e integrado por la Direccion de
Finanzas del ISSEG, a través de la Coordinacion de Control de Ingresos del iISSEG, vy
ol presupuestc ce egresos serd revisado e integrado por {o Direccidn de
Administracién del ISSEG, ¢ través de ia Coordinacidn de Contabilidad del ISSEG.

La planeacién del presupuesto se realizard en el mes de julic de cada
ejercicio fiscal, i integracidn de las cifras en agesto de cada ejercicio fiscal, para
someterlo a autorizacién del Consejo en sepliembre de cada ejercicio fiscal y
posteriormente preseniarlo en los formatos y fechas establecidas por la Direccidn
General de Presupuesto de la SFIA,

Adecuaciones presupuestales
Articulo 16, Las unidades administrativas del 1SSEG, podrdn  solicitar
adecuaciones presupuestalss de acuerdo a lo establecido an o Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guandjuate, la Ley de ingresos
para el Estado de Guangjuato, comespondientes al presupuesto de egresos y
oronéstico de ingresos autorizado y calendarizado, la Ley para el Eercicio y
Control de los Recursos PUblicos para el Estado y 1os Municipios de Guanajuato, asl
como en los [inearmientos de rociondlidad, austeridad y disciplina presupusstc
gue emita lo SFIA,
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La Coordinocién de Contabilidad del ISSEG emitird el calendario de
adecuaciones presupuestales del egreso. Las unidades administrativas anviardn
las solicitudes de adscuaciones presupuestaies en las fechas establecidas vy I
Coordinacién de Contabilidad del ISSEG recibird y validara dicha informacion.

La Coordinacién de Control de ingresos del ISSEG emitird un calendcrio de
adecuaciones al prondstice de ingreses. Las unidades administrativas del ISSEG
enviarén las solicitudes de odecuaciones presupuestales en las fechas
establecidas, mismas que recibird v validard la Coordinacion de Control de
Ingresos del ISSEG.

Las unidades administrativas del 1SSEG podrén solicitar incrementos o
disminuciones al presupussto de egresos y al pronésiico de ingresos autorizados,
siempre y cuando estén validados por la Subdireccién General de Administracién
y Finanzas del ISSEG, o través de la Dirsccidn de Administracidn del ISSEG o}
Direccidn: de Finanzas del ISSEG, respectivamente. Estos movimientos deberdn
aprobarse por el Conssjo. :

En el caso de incremento an el presupuesto de egrasos, se buscard como
primera aiternativa recurses disponibles dentro del mismo.

Seccion Tercera
Informaciédn Financiera

Informacion para la cventa publica

_ Adicule 17. La Coordinacién de Contabilidad del 1SSEG es ia encargada de

integrar la informacién del ISSEG para la conformacion de la cuenta publica det

Poder Eiscutivo y solicitar la informacién requerida & las dreas administrativas del
ISSEG. '

La informacion referida en e pémafe anterior se entregard de manera
mensual, frimestral vy onuat a lo Direccion General de Contabilidad
Gubernamental de la SFIA en los formatos y transacciones definidos. Las fechas
de entrega serdn conforme al calendario del sector paraestatal, que emita la

Direccién General de Contabllidad Gubemnamentcal de o SFA.
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Dictamen financiero

Articulo 18, Ei dictamen de sstados financieros consiste en la opinidn

profesional que expresa un Contador PUblico independients, respecte a si dichos

estados presentan razonablemente la situacién finonciera, los estados de

actividades, las variaciones en el patimonio, los cambios en la situacién

financiera v ios flujos de efectivo del ISSEG, de acuerdo con la LGCG, relafivo al
periodo dictaminado.

Del dictumen de los auditores externcs se podran derivar gjustes contables
ol cierre del ejercicio. mismos que deben registrarse en el ejercicic inmediaio
pasterior y una vez obtenicld la autorizacién del Consegjo, a fin de no modificor los
estados finangieros presentagios ¢ la cuenta publica del sjercicico avdiiade.

En caso de proceder gjustes plenamente identificados, que corresponden
a un sjercicio anterior, los ajustes se presentardn al Consejo para su aprobacion, vy
se registrardn en las cuentas contables del patiimonio, aofectande lo cuenta
contable del resultado del ejercicio anterior correspondiente.

informacidn contable v presupuestal

Aiticule 19, Los estados financieros que presente el Direcior Genergl del

ISSEG al Consejo de conformidad con el articuic 120, fraccidn Il de la Ley,
debera@n conteneria siguiente informacidn:

LR La informaciéon contable manifestada en los estados financieros mensuales;

il Et estado de resultados por linea de comercidclizacién de cada frimestre;

I, La infermacidén  presupuestaric  que  integra las  adecuacioneas
presuplestarias de egresos e ingresos, asil como el reporte mensucl de

avance presupuestal; v

Iv. La bitdcora e informe mensual del presupuesto de ingresos y egresos
modificado.
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informacién financiers

Articuleo 20. Para efectos de proveer informacién financiera del drea

instifuciona! del 1SSEG, la Subdireccidn General del Administracién y Finanzas

deberd presentar al Direcior General del ISSEG, para que éste a su vezla presente
al Consejo, la siguiente informacion:

1 El reporte mensuat de cuota-aportacién;
i £l reporte mensual de otorgamiento y recuperacidn de préstamos; y

lit. El reporte mensual de informacidn relativa al estade que guarda la reserva
liquida del ISSEG, el promedio mensual de inversiones, sus rendimientos
anudlizados y plozos, asl como los compras de instrumenios financieros
realizadas en el periode.

Capitulo IV
Comité de Inversiones Financleras

Secclén Primera
Noturaleza y Objeto del Comité de Inversiones Financieras

Noturalexa y Objete

Articulo 21, ] Conssjo contar@ con un Comité de Inversiones Financieras,

gue serd un organo de apoye encargado de orientar, asesorar y recomendar ol

Consejo sobre ias diferentes apciones de inversién en materia financiera, asf como

de analizar y proponer el portafolio de inversiones que contengan las mejores
condiciones de seguridad, rendimiento y liguidez.

Seccibén Segunda
Integracién y Funcionamiento del Comiié de Inversiones Financieras

' integracidn
Articulo 22. £l Comité de inversionas Financieras se infegra por:

i El Direcﬁ‘or General del ISSEG, quien lo presidird;

. Dos representantes de o SFIA;
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lil. Un represeniante de la Secretaria de la Transparencia y Rendicidon de
Cuentas;

Iv. Un representante del Orgon.o de Control y Vigllancia del ISSEG;
V. Et Subdirector General de Administracion y Finanzas del ISSEG;
Vi, El Director de Finanzas del ISSEG; y
VIl. Un Asesor Financiero Indepandiente.

Por cada miembro tfitular se nombrard Qn suplente.

Integrantes con derecho a vofo

Articulo 23, Los infegrantes del Comité de Inversiones Financieras tendrén

derecho o voz y volo, a excepcién de representante de la Secretaria de ia

Transparencia y Rendicion de Cuentas, et representante del Organc de Control y

Vigilancia, y el Asesor Financiero Independiente, quienes sclo tendrén derecho o
vOZ.

Adicionalmente, podrdn participar en las sesiones del Comité de
Inversiones Financieras en calidad de invilados, los miembros del Consgjo v
personal de cualguier drea del ISSEG relacionado con las inversiones financieras,
gquienes sélo tendrdn derecho a voz.

_ Perlodicidad de ias sesiones
Articulo 24. E Comité de Inversiones Financieras celebrard sesiones
ordinarias ¢f menos ung vez ol mes y extraordinarias cuando se requiera.

Para llevar o cabo Igs sesiones del Comité de Inversiones Financieras, se
requiere la presencia de ol menos cuatro de sus miembros con derecho o vory
voto,

Durante la sesién ordinaria de diciembre, se dard a conocer el calendario
de las sesiones ordinarias del siguiente gjercicio.
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} Volaciones
Articulo 25. Los acuerdos del Comité de nversiones Financieras se tomardn
. por mayoria de votos. En caso de empate, el presidente tendrd voto de calidad,

Actas
_ Articule 24, De cada sesidn se levantard un acla en la gue se consignardn
los acuerdos tomados,

Seccldn Tercera
Afribuciones del Comité de Inversiones Financieras

Alrlbuciones
Adiculo 27. El Comité de Inversiones Financieras tiene las ofribuciones
siguientes: '

I Anglizar y proponer dl Consejo para su aprobacion, en enero de cada aho
y cuando se considere necesario, el régimen de inversiones financieras en
apego d las aternativas para el portafolio de inversicn, el cual debe ser
accrde con los objetivos del ISSEG v las condmones que prevalezcan en tos
mercadocs relevantes y la economiq;

In. Evaluar, orientar, recomendar, asesorar y proponer para auterizacion del
Consejo, el programa de inversiones que establece el articulo 112, fraccion
V.delaley;y

HI. Las demds que le encomiende el Consejo, slempre gque elio no implique
asumir las atribucionas exclusivas de éste o contfravenir o dispuesto en el
arficulo 110 de la Ley

Capitulo V
Comité de Evaluacidn de Proyectos de Inversién

Seccién Primera
Naturdleza y Objeto del Comilé de Evalvacién de Proyactos de inversién
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Naturaleza y obfeto
Articulo 28. El Consejo contard con el Comité de Evaluaciéon de Proyectos

de Inversién, qua serd un érgane de apoyo encargado de asesorar al Consejo
sobre la evaluacion, en sus ospectos financieros, de los proyec’ros de inversién del
ISSEG v sus resultados.

EOr:

.

v,

Vi,

VH.

Vill,

Seccién Segunda >
Integracién y Funclonamiento del Comité
de Evaluacién de Proyectos de Inversion
integracién
Articulo 29. £ Coml‘re de Evaluacién de Proyecios de inversidon se integro
El Director General del ISSEG, guien o presidird;

Un representante de ia SFIA;

Un representante de la Secretaria de lo Transparencia vy Rendicién de
Cuenias;

Un representante del Organo de Control v Vigilancia del ISSEG:

Bl Subdirector General de Administracién vy Finanzas del ISSEG;

| B Subdirecicr Generdl de Planeacion del ISSEG:

El Director de Finanzas del ISSEG;
El Director de Andlisis Econdmico del 1SSEG;
£l Coordinador de Servicios Financieres del ISSEG: y

£l Coordinador de Administracién de Riesgos del 1SSEG.

Por cada miembro fitular s& nombrard un suplents,
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Se podrd infegrar a este Comité, el Su'Bdirecfor Ceneral de Prestaciones y
el Subdirecior General de Unidades de Negocio, si el proyecto ¢ evaluar
comrasponde ¢ su dmbito faculialivo.

A criterio de los miembros del Comité de Evaluacién de Proyectos de
Inversidn, v solo en caso de ser necesario, podrd designarse un sspecialista en |G
materia, externo al ISSEG, pard que de manera termporal padicipe con voz en las
sesionss.

Integrantes con derecho a vofo

Articulo 30, Los m’regrcmtes del Comité de Evaluocion de Proyectos de

inversibn tendrdn derecho ¢ voz y volo, a excepcién del representante del

Organo de Control vy Vigilancia y el representante de la Secretaric de la

Transparencia y Rendicién de Cuentas, v cudndo sea el caso, ef asesor
especializado, quienes solo tendrén derecho a voz,

Especiaffzacidn

Articule 31. En caso de que ef proyecte comercial, inmobilliario o de

servicios lo requiera, se solicitard el andlisis y opinidn de un asesor especiaiizado en
al tema evaluado.

Periodicldad de las sesiones

Arliculo 32. £l Comité de Evaluacién de Proyectos Financieros celebrard

sesionas ordinarias cuondo exista el requerimiento de andlisis de clgin proyecto
de inversién,

Para Hlevar o cabo las sesiones del Comilé de Evaluacion de Proyectos de
Inversion, serd necesaria la presencia de di menos cuatro de los miembros con
derecho a voz y volo.

_ Seccién Tercera
Atribuciones del Comité de Evalvacion de Proyectos de Inversidén

Afribuciones
Articulo 33, EI Comité de Evaluadién de Proyectos de Inversién tiene las
afribuciones siguientes:
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l Proponer ol Consejo los Lineamientos Generales para o Evaluacién
Financiera de Proyectos de Inversidn, mismos que deberdn ser acordes con
los objetivos del ISSEG v |as condiciones que prevalezcan en los mercados
relevantes y la econemia;

1. Fresentar al Consejo la viabilidad de los proyectos de inversidon;

. Preparar un informe de resultados af Consejo sobre el andlisis financiero del

- proyecio evaluado; incluyendo el dicgnéstico sobre su viabilidad, de

acverdo ¢ las condiciones gue prevalezcan en el mercado retevante v I
sconomica;

v. Dar seguimiento a los proyectos de inversién autorizados por el Consejo e
informar o éste el estatus que guardan, csi como los resultados de los
misrnos; y

V. Las demds que le encémiende el Consejo, siempre que ello ne impligue
asumir atribuciones exclusivos de éste o contravenir o dispuesto en el
articulo 110 de la Ley. :

TRANSITORIOS
_ Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Decreto Gubemnativo entraré en vigencia al
dic siguiente ai de su publicacién en el Periodice Oficial del Goblermo dal Estado.

_ Abrogacién

Articulo Segundo. Se abroga el Reglamento de la Ley de Seguridad Social

del Estedo de Guanagjuato en Materia Fingnciera, contenido en el Decreto

Gubemative nimere 11, publicado en el Perddico Oficial del Gobierno del
Estado nUmero 200, Segunda Parte, el 14 de diciermnbre de 2012.
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Dado en la residencia del Poder. Ejecuhvo en la civdad de Guangjuato,

Gto., a 8 de enero de 2016. R
} lr ’\ 2
MIGUEI. Mmusz MARQUEZ
/
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE FINANZAS,
INVERSION Y ADMINISTRACION
e

JUAN IGNACIS MARTIN SOLIs
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MIGUEL MARQUEZ MARQUEI Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guangjuato, con fundamento en los ardiculos 77 fracciones 1, 1l y
XXV 79 de la Constitucidn Politica para el Estado de Guanajuato; y 20, 3oy Fo.
de o Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estadoe de Guanajuato. :

CONSIDERANDO

A través del Decreto Gubernd’rivo nOMero 221, publicado en el Periddico
Oficicll del Gobiemo del Estado nGmero 132, Quinta Parte, del 17 de agosto del
2012, se expidid el Regiamento de la Ley de Planeacion pc:rcn el Estado de

Guonajucﬁo

_ El citado ordenamiento tiene por objeto definir vy compiemen’rcr lcx
organizacién y funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacion, asi como la
relacion y atribuciones de sus diferentes érgcmos de participacién, a la vez que
aporta.ios elementos necesarios pard la mejor construccidn de los instrumentos de
planeacion establecidos por Ia Ley dé Planeacion pera el Estodo de Guanajuato.
Dichos instrumentos son sumamente relevantes, pues a través de ellos pueden
identificarse las necesidades de la sociedad y-focalizar lcis oporfumdqdes de
desarollo en el Estado, 1o que a su vez permite la construceién y ejecucidn de

esf_roteglos

-Por ofrg pc::r’re i demanda de ia soc&edc:d por un sistema fransparente y
efectivo en la ejecucidn del gosio publico y & creciente interés ciudadano por
conocer los costos vy resultados de las labores vy servicios gubermamentales, ha
motivado la adopcion de un modelo de Presupuesto en Base o Resuliados (PBR),
cuyo fin esencial es generar informacién de colidad gue permita a los gobiernos
tornar decisiones deertadas en materia de gasto piiblico y plkaneacion, fodo ello
en un en‘romo de frcnspc:rencw y rendlcufm de cuentas.

Por ello, o pclrhr de 2006, a nivel federol se infrodujeron cambios sustantivos.
en los sistemas de planeacién, a fin de evaludr los resuitados: de Ios Rrogramas
‘séciales v los logros obtenidaos por la Administracion Pubhco g

En ese contexto, en se llevd a cabo una reforma de la Consmuaon Po!mcd
de los Estados Unidos Mexicanos en materia de gasto publico v fiscalizacién —
Diario Oficial de la Federacion del 7 de mayo de 2008—. Esta reforma establecid
gue los resultados del gjercicio de los recursos economlcos de que dlsponggn o3
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federacion, los estados, el Distite Federal ¥ los municipios seran evaluados por
instancios técnicas, con el objeto de propiciar que los recurses economicos se
asignen en los respectivos presupuestos con eficiencia, eficacia, economig,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Asi, el sistema de PER se crea come una herramienta que sirve pard guicr el
proceso. presupuestario  hacia  resultados. eficaces, al  osignar et gasto
-considerando indicadores de desempefic y estableciendo unha meta o grupo de
metas de oclividades y programcds presupuestarios, o las cuales se les qsigna un

nivel de recursos cormpatibles con dicha meta. '

Uno de los aspectos fundamentales del PBR, es el esfablecimienio de un
Sistena de Evaluaciéon del Desemperio (SED), con base en indicadores que
permitan conocer &l impacto soclal de los programas presupuestarios, Bajo esta
perspectiva, el SED actla como un elemento del desarrollo y de politica piblica
que posiblita ta vincutacidn entre la planeacion,  |a programacion, o

~ presupuestacion, el ejercicio, @l seguimiento, la gvaluacion vy la rendicidn de’
cuentas, lo que fociita clinear los programas  estatdles con los objetivos
estratéglcos de los dependencics y entfidades de la administracién pblica
estatal, y por tanto, conlos objetivos del Plan Estatal de Desarrollo y del Programa

- de Goblermno. :

Rajo las premisas apuntadas, se ha considerado necesario impulsar y
forialecer la cultura del seguimiento y evaluacidn en - la elaboracion vy
actualizacién. de ios instrumentos estatales de planeacion, por le que a fraves del
presente Decreto se. reclizan modificaciones ¢l Reglomento de la Ley de
Planeacién para el Estado de Guangjuate, a finde dar mayor claridad v certezq
a las acciones aue lleva a cabo en esta materia el Goblérno del Estado. Es
convenlente precisar que varios de os djustes normmativos efectuados ya se
observan en la préctica, y s6lo se materidlizon en lo norma reglamentaria,

En ese tenor, se adiciona al articulo 40 la fraccion X!, a fin de aotibuile al
Instituto  de  Planeacion, Estadistica y Geografi"del” Estado de Guanajuato
PLANEG [a elaboroacion de un informe anual de avance del Plan Estafal de
Desarrolio y del Programa de Gobiemno del Estado, mismo que deberd publicarse
a mas tardar el 31 de marzo de cada afio en el Periddico Oficial def Gobierno del
Esiado. Lo anterior, derivado de las facultades con gue cuenta el cifado Instituto

~en materia de seguimiento y evaluacién. de ambosinstrumeantos de planeacion,
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conforme a o dispuesto por los arficulos 12, fraccion i, y 15, frotccicjnes Py VI, de
latey.de Planeac:on pc:rcn el Esiodo de Guanq;umo

De iguat forma, se admoncm Ios numerales 50 Bis y 53 Bis a fin de especificar
las fechas concretas en que o mds tardar habran de publicase Ia actudiizacion
del Pion Estatal de Desarrollo, c_fsf camo el Pregrama de Gobiemo del Estado,

Por ofro lado, con la infencién de fransparenicr ias acciones encaminadas
al desarrolio integral det Estado ante o poblacidn y ante las autoridades
competentes, asl como con fa finglidad de contar con indicadores para evaluar
el cumplimiento de metas, se establecen en los articulos 50, fraccidén V y 52,
fraccidn vV, como elementos del Plon Estatal de Desarrollo, lineas de acciédn,
indicadares y metas vinculadas a éstos, asi como. indicadores del Programa de
Goblerno del Estado, elementos gue va se incluyen en los sistemas estatales de
planeacién, pero que no se encuentran plasmados en la norma jurdica. '

En ofro orden de ideas, se aprovechan fas presentes modificaciones pora
ajustar en el glosario 1o referencia al IPLANEG conforme a su denominacion.
vigente en la tey de Planeacidn para el Estado de Guancjuato, para quedar
como instituto de Planeacién, Estadistica y Geografia del Estado de Guanagjuate.
Asimismo, se efectian modificaciones al articulo 14 del Regtumen’ro de ld citadao
Ley para actudiizar el nombre del municipio de Slao de la Victoria conforme a la
nomenclatura municipal contenida en el articuio 33 de la Constitucion Polffica

para el Estado dé Guongjuaio,

Por Io c:n%enormem‘e expues‘ro ¥y con fundcmenio -en los d;spomcnones
juridicos vy consideraciones prewcrmenfe sefigladas, he tenido o b:en axpedir ¢

siguiente;

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 141

. Arficulo Unico, Se reforman los articulos 2, fraccidn |, 14, tabla del primer
pénafo vy tercer tabladel segundo wéirafo; 50 fraccién V: 52, fraccidn IV; 75; 78
segundo pdrrafo v 88 segundo pdrrafo; v se adicionan los articulos 40, con la
fraccion X, recorriendo en su_orden las fracciones Xl y Xli para quedar como Xy -
XIH; 50 Bis of Copfiule | del Titulo Sexto y 53 Bis af Capftulo I det Tiulo Sexfo, del-
Reglamenio deld ley de Planeuclon pqrc: el Estcdo de Guqnc:juclm para quedar
en fos siguientes Termlnos :
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{th’dsqrip
Articute 2. Para los efectos...

byl

il IPLANEG: & Instituto de PIcmeacnon Esiod}silco y Geografao del Estado de
Guqncuucﬂo, .
IV.g X.
T Regiones...
Arliculo 14, El COPLADEG se...
| Regién | Noresfe | Regién Il Norte :
- | Atarjea : - " Dolores Hidalgo Cuna de 1a
Doctor Mora - . _ independencia Nacional
San josé furbide Guancaivato
San Luis de ia Paz ' Ocampo - _
Santa Cafarina : San Diego de la Unlon
Tierra Blanca _ ' | San Felipe”
Victoria S San Miguel de AIIende
Xichy '
Regién i1l Ceniro | Rey ic’m V Sur
Apaseo el Alto ' Abasolo
1 Apaseo e} Grande . Acdmbaro
Celaya - : ' | Coroneo
Comonfori A ' Cuerdmaro
Cortazar = _ Huanimaro
rapuaic L Jerécuaro
Jaral del Progreso ' Manuel Doblado
Ledn - s Moroledn
Purisima del Rmcon - {Pénjamo
Romita _ . jPuebloNuevo
Salomanca ' - | Salvatierra
San Francisco del Rlncon - | Sonfiago Maravatio
Santa Cruz de- Juventino Rosas | Tarandacuae -
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Slloo de la Victoria - -~ Udangato
Tarimoro : 1Valle de Santiago
1 Villagrdn ~ {Yurria

Estas regiones conforman. ..
Hablal...

[tblo]. .

lii. Reg én Centro:

Subregidn -5: Ledn, Purisima del Rincén, Romlfu, San Frc:ncrsco del
Rincdn v Sllag de o Victoric,

| Subregidn 6: .

Subregidn 7: ...

' fablal...

El COPLADEG pora...

. : o _ Atribuclones...
Arﬁc_:ulo 40. £) IPLANEG tendrd...

LaX, ..

Xi. © Elaborar un informe anual de avance del Plan Esialal de Desarrolio v del
' Programa de Gobiemno del Estado, previa aprobacién del - Gobernador,.
- misme que deberd publicarse a mds tardor el 31 de marzo de coda afio én
el Peribdico Oficial del Gobiemo de! Estado;

CXH.  Asesorar en materia igcnica y-meiodolégicc y en la definicidn de objetivos,
metos v sstiategias para los Programas Sectorialss, Regionales, Especiales;
Institucionadles y POA, a las dependemcms y enlidades de la Admmlsirocxon '

' PUblica Estatal; Y '
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XN, Asesorcr en la integracion de fa rnformOCJon necesaria para. el monitoreo:
por parte de! Hecutivo del Estado en el seguimiento de [as metas
"~ establecidas en el Programa de Gobiemo, Progrqmas Sectonaies
Regionales, Especiales, Inshiuclonalesy POA..
Asesororolos '

L _ - Conformacién...
Articuio 50. El Plan Estatol. ., ' '

Laiv..

V. Ob]@hvos esTraTegms secionoles y reg:onoles para el desarrollo del Estado,
Iineas de accidn, indicadores y metas vinculadas ¢ éstos;

Vi

Publicacién de la actudlizacién del Plan Estatal de Desarroile -
Articulo 80 Bis, Para efectos de lo dispuesto por el articulo 25 de Id Ley, la.
- actualizacion del Plan Estatal de Desarrolio se deberd publicar en el Periddico. -
Oficial del. Gobierno del Estado o més tardar ef 3t de diciembre def afio previo al
de conclusidn del periodo constitucional del Poder Ejecutive Estatal,

| o _ Estruciura...
Arficulo 52. La estructura minima... '
Laif,.
V. indlccrdores ¥ mefc:s wncuiodos < estos paro I oTenmon en ef medu:mo ¥
corto plaze; y .
A

Una vez integrado...
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 Publicacién la aclvdlizacién del Programa de Gobierno del Estado
Articulo 53 Bis. Para efectos de lo dispuesto por el arficulo 26 pdnafo
segundo de la Ley, el Programa de Gobiemo del Estado se deberd publicar en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado a mds fardar ef 26 de marzo del primer
afio de gobiemo de! ejecutivo estatal en fumo, : - ’ :

' Incorporacidn de los gasios de operacidn

Articulo 75. £l Poder Ejecutivo del Estado, a traves de la Secretaria de
Finanzess, Inversion y Administracian, infegrara i parte correspondiente al gasto
de operacion ordinario v la propussta de inversion de las dependencias ¥
entidades de la Administracidn PUblica Estofal, pora su aprobacién y postetior
incorporacién dentre del Proyecto del Presupuesto General de Egresos, de
conformiclad o lo establecido en la Ley Orgénica del Poder Eecutivo para el

Estado de Guanajuato. : ' : o
Seguimiento

Articulo 78. El Poder Ejecutivo...

Las dependencios y- enfidades de o Administracién Plblica Estatal,
p_ropor.c:ionar_c’m-repbries_ trimestrales del avance fisico, financiero y de resultados
respecto de-su POA, que permita dar seguimiento al impacto cde éste en los
ebjetivos y metas del Programa de Gobiemo del Estado y los programas estatdies
respectivos, sin perjuicio de gue la. Secretaria de Finanzas, Inversion  y
Administracion pueda pedir dicha informaicién cuando lo considere p:erﬁnenTe;' _

- ' Sistema...
Articulo 88, Bl Sistema de... - '

Bl Sistema de Evaluacién del Desarrollo complementa ol sistema de
seguimiento v evoluacidn de la  Secrefaria de  Finanzas, Inversidn
Administracion.n ' : '

TRANSITORIO

_ h o Inicio de vigencia
Articulo Unico. H presente Decreto Guisernativo entrard en vigencida al dia -
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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" Dado en la Residencia del Poder Eiecutivo del Estado, en la cludad de
Guanajuato, Gte., ¢ 27 de enero de 2016. : o Cf’"?
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MIGUEL MARGUEI MARQUEZ, Gobemador Censtitucional del Estado libre y
Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confiere el
artfeule 77, fraccién XXVI de la Consfitucién Poftica pare el Estado de
Guandjuato; asi como en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 70, 13,
fracciones | y 1, 23, fraccibn |, inciso b) y 24, fraccidn IV, inCiso g} de la Ley
Orgénica del Poder Eecutivo para &l Estado de Guandjuato: 85 y 86, fraccidn V
de la Ley de Confrataciones Publicas para el Estado de Guanciuato; y 133 del
Reglamento de la Ley de Contfrataciones PUblicas parg el Estade de Guanajuato
de la Administracion POblica Estetal. ' :

CONSIDERANDO

la Ley de Confrataciones Publicas pcara e Estado de Guanajuato
establece que se puede endienar a fiulo grafuito los bienes del patrimonio
mobilicrio del Gobiemo del Estado, a parficulares en situacion de vulnerabilidad o
‘cuando se frate de programas sociales estatales, o @ municipios, instituciones
 educativas, de beneficencia, de la Federacion y de ofras entidades federativas.

_ Et articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexiconos
instituye al Municipio como la base de la division fertiforiol del Estado y de su
organizacién politica y adminisirativa, consoliddndolo como detonador para el
desarrolio de cualquier programa, estrategia y objetivo del gobiemo, por ser el
ambito publico primigenio que tiene un contactio directo con la poblacion.

Los municinios fienen por tanto, una serie de compromisos y obligaciones
que cumplir con la ciudadanio, entre elios, el cumplimiento de su plan de
gobiemo, los programas que implementen o la prestacién de servicios pUblicos.

En ese sentido, el Gobierno del Estado refrenda el compromiso de apeyar ¢
los municipios, a fin de que cumplan sus objetivos, por slic una de las formas parg
auxliarlos es dond&ndoles bienss muebles que pueden apoyarios en el
cumplimiento de sus funciones. :

Con base en o anterior autorizo lardonacién de los vehiculos descritos en el
arficuio primero del presente acuerdo a favor del municipio de San Felipe.
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Por o anteriormente expuesio v con fundamento en las disposiciones
legales previamente referidas, he tenido o bien expedir &l siguiente:

- Acverdo Gubernativo Nimeto 174

Articule Primero. Se dona a favor del municipic de San Felipe, perieneciente a
esta entidad federativa, los vehiculos que se delalian a confinuacion:

;"ﬁémeio de ; _ ' ' : Factura
:- confral Dess:ripciéh del bien mueble U nam.

* Marca: CHEVROLET, Tipo: TORNADO, .
v 7812 Modelo: 2007, Color: BEIGE, NUm. Serie: 26857
GICHKMBOZB7C188221, Placas: GF55743

: Marca: CHEVROLET, Tipo: CHEVY 5 PTAS,
i . 992%  IC, Modelo: 2009, Color: AZUL, NUm., Serie: 30855
! C I3GI1SF61X19512738%, Placas: GSX4001

' - Marca: NISSAN, Tipo: TSURU GS1 STD.
| AUST., Modelo: 2001, Color: ROJO, Num. A 09398

H Lo

389 Loerie: BNTEB31S01K327500, Placas:

; GMI3800

: © IMarca: NISSAN, Tigo: STD. TIPICO, Linec:
5180 [DOBLE CABINAT/M, Modelo: 2004, COOr | o qyag4

BLANCC, Nim. Serie:
| INGCD13554K13521 6, Placas: GG38500

Arficuio Segundo. Lo Secretaria de Finanzas, Inversién y Administraclén harg lo
enfrega de los vehiculos objeto de la dongcidn descrita en el articulo primero, ¢
municipio de San-Eelipe; perteneciente a esta entidad federativa, entregando las
factures correspondientes vy procediendo a darlos de baja del inventario de
blenes muebles de Gobiemo det Estado.
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Transitorie

Articulo Onico. El presente Acuerdo Gubemativo entfrard en vigencia al dia
siguiente al de su publicacion en ei Periddico Oficial del Gobiermno del Estado.

Dado en la res;dencrc: del Poder Ejecuhvo -del Estado, en la CfUdCld de
Guandgjuato, Gto a 17 de diciembre de 20185, '

\

food i

"r’fj __ / .
MIGUEL MARQUEL MARQUEZ
;
EL SECRETARIO DE GOBIERNG EL SECRETARIO Df FINANZAS,
: INVERSION.Y ADMINISTRACION

3

_JUAN IGNACIO MARTIN SOLIS
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MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ Gobemador Constitucional del Estado libre v
Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las facutfades gue me confiere el
articulo 77, fraccidn XXVl de la Constitucién  Politica para el Estado de
Guangjuate; asl como en cumplimiente de lo dispuesto. por los articulos 90, 13,
fracciones | y I, 23, fraccidn |, inciso b) y 24, fraccidn IV, inciso g} de la Ley
Orgdinica del Poder Ejecufivo para el Estado de Guangjuato; 85 y 86, fraccidn v
de lo Ley de Confratacicnes Piblicas para el Estado de Guanajuato; v 133 del
Reglamento de la Ley de Contraiaciones PUbiicas pczrc: gl Estado de Guangjuato
de la Administracion Poblica Esfctol

CONSIDERANDO

La Ltey de Contratacionss Plblicas para el Esmdo de Guandjuato
establece gue se puede enaienar a fiulo grotuito los bienes del patrimonio
mobiliario del Gobiemo del Estado, o particulares en situacion de vulnerabilidad o
cuando se frate de programas socicles. estatales, o a municipios, instituciones
educativas, de beneficencia, de la Federacidn y de ofras enfidades fedaratives. .

£l Gobierno del Estado, dentro de su Programa de Gobiemo 2012-2018
asumid o obligacion de ayudar o los organismos de la sociedad civil a fin de
impulsar su consolidacidn v autosuficiencia. Fs asi que una de los formas de
apoyanos para el cumplimiento de sus funciones es dondndoles bienes muebles,
que les auxilien en e! desempeﬁo de sus funciones.

En ese senfido, la institucién de beneficencia denominada «Trc&diclones Y
Ecoturismo en Juventino Rosas, A.C.y, solicité por escrito de fecha 5 de junio de
2015, lo donacién de un vehiculo o fin de efmen’rcr los servicios que presfq (el le]
saciedad.

Dicha asociacién civil tiene como objeto social, enire ofros, la gestion,
representacidn, defensa, promocion de las aclividodes culturales; tradiciones
propias de la regidh, musicales, de ecoturismo, de capacitacién en ecaologia,
turismo y deportivas, anfe las autoridades municipates, estotaies, federales y/u
organismes naciongles o infemacionaias, pOblico en general, osl como
coordinacidn de acciones con grupos de similar objeto; famenicr e desarrollo v
practica de los actividades culturales, tradiciones, ecoturisticas, deportivas deniro
de la poblacién otorgondo el dpoyo vy las focilidades necesarias para su
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reclizacion; la redlizacion y organizacién de eventos de difusién, promotoria y
obtencién de recursos econdmicos, materiales y de cudlquier otra ndole, para el
desarrollo de sus actividades, sin llegar a obtener un lucro econdmico: la
promocion a nivel regional, estatal, nacionol o intemacional de 1as actividades -
" culturales, tradiciones, ecoturismo y de servicios, del municipio de Juventino Rosos,
asi como la confraiacion de personal, capacitadores, prestadores de servicios,
_ profesmnales, técnicos, y cuonto sed necescmo DCII’CI 1o consecucion de los fmas
. soCicies.

Por su parie, la institucidn de beneficencia denominada «kn Busca de una
Nueva Luz, A.C.», solicitd por escrito de fecha 15 de octubre de 2015, la donacién
de un vehiculo afin da eflmentdr los semc;os que presta o la sociedad.

La citada asociacidn civil tiene como objeto social, entre otros, cl‘render a
personas, seclores, regiones de escosos recursos, comunidades indigenas en
condiciones vulnerables o escasos recursos ofreciendo atencién o requermientos
bdsicos de subsistencia en materia de dlimentacidn a personas que Jo requieran;
la orientacion o rehablitacion médica o la candlizacion en establecimientos
especidlizados emre ofras, la psicoterapia, el tratamiento vy la provisidon: de
medicamentos; erientacion jurldica y readaptacion social de personas que han
llevado a cabo conductas ilicitas; rediizar acciones metivacionales para no
reincidir dirigidas @ los c:lcohéllcos y férmaco dependientes; ayuda para servicios
funerarios; orientacion social, educacién o capacitacién para el trabajo;
promocién de la paricipacién orgonizada de 1o pablacién en las acclones que
meajoren sus propias condicionses de subsistencia en beneficio de la comunidad.

De igual forma, ld institucion de beneficencia denominada «Familias Unidas
‘de Guanajudto A.C.», solicitd por escrito de fecha 1 de julio de 2015, la donacidn
de un vehiculo a fin de eﬂc:leniclr los servzcms que presta ala soc:edcd

La referida osocaacuon civit fiene como objeto. socml anfre ofros, qpoycr o}
las familias, mediante cursos y formacion de valores, participar v ayudar o familias
en formacidbn de derechos humanes; apoyar ¢ lds personas en  proceso de
rehabilifacién o con desecs de rehabiliiarse; apoyar o personas de escasos
recurscs, ©-en situacidn de vulnercbiidad o pobreza extrema, en las dreas
urbanas, rurcles y reservaciones indigenas con programas de distribucion de
dimentos, ropa, calzado v ofras donciciones, :
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Por-lo anteriormente expuesto y con fundamento en las dispgsiciones leguales
previamente referidas, he tenido o bien expedir sl siguiente:

Acuerdo Gubernaflvo"ﬁﬁmero 175

Arficulo Primero. Se dona a favor de las insfituciones de bensficencia
denominadas Wiradiciones y Ecoturismo en Juventine Rosas, A.C.n, «En Busca de
una Nueva Luz, A.Cwy «Famillas Unidas de Guanajuafo A.C., Ubicadas en
distintas ciudades, pertenscientes o esta entidad federativa, los vehicuios que se
detalian g continuacion: : :

' on | NUMero de | ' R Factura
Asociacién C!vil control Descripcion del bien mueble ndm.
4 . | Marca: CHEVROLET, Tipo:

ufradiciones y . CHEYENNE CREW CAB 4X2, Modelo:
t . Ecolurismoen 9183 2009, Color: NEGRO, NUm. Serie: © 53058
_ [Juventino Rosas, A.C.h | - SGCEC13J296110158 Plocas: '
I _ _ IGJ41615 g
_ Marca: DINA 555, Tipo: SUBURBANO, |
| GhBuscdde Una | 8429 Modelo: 1994, Color: BLANCO, NOm. | 0697
T ~ Serie: 513*5200C4, Placas: TETF33 -
R o Marca: CHEVROLET, Tipo: VAN, |
i .uFamilios Unidas de 5085 ‘Modelo: 2004, Color; BLANCO, Num, | 442
| Guanajualo A.C.» Serie: 1GNFGT15XX41160282, Placas: | |
! ' |[E01030 : j

Arficulo Segundo. La Secretaria de Finanzas, inversion y Administracién hard
o entrega de los vehiculos objeto de la donacion descritos en el arficulo primere,
a las insfituciones de beneficencia denominadas «radiciones y Ecofurlsmo en
Juventino Rosas, A.C. . «En Busca de una Nueva Lluz, A.Cay «Familias Unidas de
Guanajuato A.C.a, ubicadas en diferentes municipios, perfenecientes o esta
‘enfidad federativa, entregando las facturas corespondienies y procediendo a
dartcs de baja del inventario de bienes muebles de Goblerno det Estado,
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Transitorio
Articulo Unico. El presente Acuerdo Gubemndtivo entrard en vigencia al dia
siguiente al de su publicacién en el Pen'édic:o_ Oficiol del Gobierno del Bstado.

Dado en o residencia del Poder Eilecutivo del Estado, en la ciudad de
Guangjuato, Gto., a 17 de diciembre de 20150 :

y

e MIGUEL MARQUEZ MARGUEZ

/.’

' | EL SECRETARIO DE FINANZAS
EL SECRETARIO DE GOBIERNG INVERSION Y ADﬁiﬂBAISTRA CIEN
[N
H 1‘ . '

? GARCIA LOPE | JUAN IGNACIO MAKTIN SOLIS
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DIRECCION GENERAL DE REGISTROS PUBLICOS
DE LA PROPIEDAD Y NOTARIAS

AVISO

Se comunica a la ciudadania en general que mediante acuerdo de fecha 7 de
enero de 2016 expedido por el licenciado Antonio Salvador Garcia Lo6pez,
Secretario de Gobierno; se otorgé licencia para separarse de la funcion notarial, a
partir del dia 8 ocho de enero de 2016 dos mil dieciseéis y hasta el dia 5 cinco de
mayo de 2016 dos mil dieciséis, a la licenciada Maria Barquin de Cadena, titular
de la Notarla Publica nimero 28 veintiocho del Partido Judicial de Guanajuato,
Guanajuato. Se informa lo anterior con fundamento en el articulo 108 ciento ocho
de la Ley del Notariado para el Estado de Guanajuato.

Atentamente,

Guanajuato, Gto., 18 de enero de 2016.

i€enciado David Cabrera Morales
Diractor General de Registros Pablicos de la
Propiedad y Notarfas.
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SECRETARIA DE FINANZAS, INVERSION Y ADMINISTRACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE FINANZAS, INVERSION Y ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA

Afin de dar cumpiimiento a fo esiipuiado en los Artficulos 35 Utime parrafo y 36 ditmo pamafo de la
“t ey de Coordinacion Fiscal”, se pubdica el;

CALEXDARIO DE FEGHAS DE PAGO DE LAS APCRTACIONES A MUNICIPIOS DEL RAMO 33
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

ENERC 28 pat
FEBRERC i 24
MARZG Kk 3
ABRIL % 29
MAYO 3 k]
JUNIC 30 30
JULIO 28 28
AGOSTG 3 3t
SEPTIEMBRE 30 30
OCTUBRE KX Rl
NOVIEMBRE - 30
DiCIEMBRE - 13
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Sectetarfa de Finanzas, Inversidn y Administracién

Listado de cuentas bancarias productivas especificas dispuestas para la administracidn de los tecutsos
- cotrespondientes a los Fondos de Aportaciones Federales para Entidades Pedesativas y Municipios,
previstos en el ramo general 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacidon para el ejetcicio fiscal 2016.

Fondo de Aportaciones ’ . Imstitneidn ' No. de Coenta Bancaria
Fondo de Apostaciones para la Momina Educativa y Gasto Opmmvo . )
(FONE Oteos de Gasto Cordents) 2016 Banco del Bajio, S.A. 147781870101
Fonda de Aportaciones pard la Namina Educatva y Gasto Operativo . -
(FONE Gasts de Opesein) 216 Bance del Bajie, 5.4, 147782450101
Feodo de Aportaciones para ln Fémina Edveativa y Gasto Openative V- .
(FONEFondodeCmmsacién\mlé Banco det Bajio, 5.4, 1477830201401
Foudo de Aportaciones peea los Servicios de Salud (Servicios B o '
Personales y Gastos de Operacian) FASSA 206 ) del Bajio, 3.4, 147781040101
Fondo de Aperriciones pora b Infiaestaicnuma Sociel (FATS 2H18) Banco det Bajio, 5.A. 147777674101
Fonde de Apcrm.c.imes para el Fortalecimiento de los Municipics ¥ .
de las Demarcaciones Tenitodalzs del Distrito Federal (FORTAMUN . Baneo Interacciones, 5.A, GO300169720
2V16)
Foude de Aportaciones Miltiples (FAM Asistencia Social) 2018 Banco del Bajio, 5.A. 147782200101
Fondo de Apodaciones Miltiples (FAM Infmesl:rucmrn Educativa) Banco del Bajio, $.A 147785000101
AUN6 v
Fondo de Aportacioncs pama la L‘ducm:lon Tecnoldgica y de Aduleos S
(FAETA 2016) Banco Interaceiones, §.A. GO3001608403
Fondo de Apormciones pars Ja Seguridad Miblicy de Ios Estados y del -
Distuito Foders) (BASP 20496) . Banco del Balo, 5.4. 147779090101
Fondo de Aportaciones pas el Fortalecimiento de ]:Ls Enudndes . .
Fedesntivas (FAFEF 2016) Banco del Bajio, §.A. . 147779400101

) La Jewrstacin de Hamndu ¥ Crédits Pablica dispusa <l registco du uma cwints Hancana pars cada une de los siguientes progeamas
Al Forkdo de Aiportacinnes para Ta Néeoina Educativn y Gagto Operativg, # aaber FONE Omes de Guswa
.Cemr.nm, FONE Gaste de Operacidn y FOMNE Fonde de Comp ifm; ¥ dos posb # Fonds de Aporacioues Miltiples,
saber Asi Socil; £ Ini Educaliva. -

La publicacién de las cuéntas bancatias de mérito se realiza en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 34 y
segundo transitorio de ka Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal

" de 2016; 13, fraccién II, y 24, fracciones [, incisos £, j y m, y IL, inciso a, de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutive
para el Estado de Guanajuato; en relacidn con lo previsto por los numerales 25 y 49 de la Ley de Coordinacién
Fiscal v 69 de la Ley General de Contabilidad Gubemamental; asi como por el Acuerdo Delegatotio emitido por el,
Secretario de Finanzas, Inversién y Administracién, en fecha 01 de octbre de 2012,
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Ley del Presupuesto Ganaral de Egresas del Estado de Guanajuata para sl Ejercleio Fiseal 2016

Detalle por procesc y proyecto de las apor federales del Ramo I 33 d e FEF - {Anexo 12, LPGE 2016)
FONDQ NUMERG ¥ NOMBRE DEL FROCESD - FROYECTO (MPO RTE;:::O&I&DD
TOTAL 24,576,522, 384.00
1 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO DE OPERACION (FONE) 13,931,948,366.00
11 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA ¥ GASTO OPERATIVG {FOME) 11,743 684,304 00
{SERVICIOS PERSOMNALES)
G101 - GESTION 24,367 715.00
G102 - MANDO 12,213 213.00
PO111 - ADMINETRACKON DE APOYOS COMPENSATORIOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASKICA. 78521400
PO113 - ADMIMISTRACKIN DEL PROGRAMA ESTATAL DE FORMACKIN CONTINUA ¥ SUPERACIEN PROFESIONAL 3,327, 734.00
PO114 - COORDINACKIN DE PROGRAMAS DE IMPULSO & LA GESTIKIN ESCOLAR. 2.000,425.00
PO115 - COORDINACKON DE PROGRAMAS ¥ SERVICIOS DE ATENCION & GRUPOS VULNERAELES. 760,250.00
PO116 - COORDINACKIN DE LA RED DE SERVICIOS DE APDYD & LA ATENCKIN DE REPROBACION ¥ DESERCION 2,048 582,00
PO126 - COORDINACKIN DE LaS ACCIONES DE FOMENTO 4 LA PARTICIPACION SOCIL EN LA EDUCACION. 1,064,034.00
PO1Z7 - FORMACION EM VALORES CIVICOS ¥ CIUDADANDS PARA EL DESARROLLO HUMANGD. 461,066.00
PO12E - COORDINACKIN DE LOS PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DEL ESPARIDL ¥ LAS MATEMATICAS. 1,662,644,
P012% - COORDINACKIN DE LOS PROYECTDS DE USD DE TECNOLOGIAS DIGITALES EN LA EQUCACION 718,554.00
PO130 - CODRDINACKIN DE PROYECTOS DE FOMENTO DE LAS CIENCIAS NATURALES ¥ SOCIALES. R73 57700
PO131 - COORDINACKIN DEL PROGRAMA ESTATAL DE INGLES, 642,231.00
PO136 - COORDINACKIN DE LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL SECTOR. 1,187 A57.00
PO137 - COORDINACKIN DE LOS SERVICIDS DE INFORMACION ¥ EVALUACION EDUCATIVA, 2,112, 165,10
PO13E - ANALISES DE NECESIDADES DE LOS SERVICKDS DE EDUCACION BASICA. 2,215 35100
PO138 - PROGRAMACION Y SEGUIM IENTO DE L& ATENCION DE LA INFRAEST RUCTURA, 485, 714,00
PO140 - ADMINETRACKIN DEL CONTROL ESCOLAR ¥ LOS SERVICIOS ESCOLARES. 4,368 542.00
PO141 - IMPULSO A L& COLEGIACION DE PROFESIONISTAS ¥ VIGILANCIA DEL EJERCICIO PROFESIDNAL . 1,732,422, 00
PO142 - PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION, ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES, INSPECCION, VERIFICACIGN Y T87.740.00
DISCIPLINARIOS; RESPECTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES.
PO143 - ADMINETRACIKON DEL PROCESO DE FROMOCION EN La EDUCACION BASICA. 3,165,005.00
PO144 - CONTROL DE Le ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA ¥ DEL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE INGRESD DE 2,114 337,00
PERSONAL A LA SEG,
PO146 - ADMINETRAC KON DE RECURSOS HUMANDS. 13,865, 7593.00
PO147 - FORTALECIM IENTO DE LA GESTHIN LABORAL, 5,770,345, 0
PO14% - EIECUCION DEL PROYECTO EDUCATIVO REGIOMAL. 7,295 39100
PO150 - INTEGRACIGN ¥ FUNCIDNAMIENTD DE LOS ORGANGS FORMALES DE PARTICIPACION SOCIAL 541, 456.00
PO151 - OPERACION DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE LA RED EDUSAT 143, 30600
PO152 - CODRDINACKIN DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE EQUIPD TECNOLOGICO 1,058,052,
PO153 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACION REGIOMAL. 35,325.411.00
PD154 - OPERACION DE LA USAE DOLDRES HIDALGD 3,097,238.00
PO155 - GPERACION DE LA USAE OLAMPO 289,558 00
PO157 - OPERACION DEL CEDE DOLORES HIDALGO 653,927.00
PO15E - DPERACION DEL CEDE OCAMPO 331,420.00
PO155 - OPERACION DEL CEDE SAN FELIPE 480, 33700
PO160 - GPERACION DEL CEDE SAN MKGUEL DE ALLENDE G, 550,00
PO162 - OPERACION DE L& USAE SAN FELIPE E84, 25300
PO163 - OPERACION DE LA USAE SAN MIGUEL ALLENDE 3,256, 296 (0
PO164 - PRESTACION DE LOS SERVICIDS DE CAM 125.210.485.00
PO165 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE USAER 14,535,380
PO16E - PRESTACION DE SERVICIDS DE CEBAS 14,536,065, 0
PO167 - PRESTACIIN DE SERVICIOS DE EDUCACIAN FiSKCA S4%, 60600
PO165 - PRESTACION DE SERVICKDS DE MISIJNES CULTURALES 2%.346,455.00
PO16S - PRESTACION DE SERVICIOS DE PREESCOLAR 1,935,375, 267.00
PO170 - PRESTACION DE SERVICIDS DE PRIMARIA 5,408,251, 006, DO
PO171 - PRESTACION DE SERVICIOS EN SECUNDARIA GEMERAL 1,825,185, 537.00
PO172 - PRESTACION DE SERVICIOS INICIAL NO ESCOLARIZA00 2,691, 78800
PO173 - PRESTACION GE SERYICKIS SECUNDARIA TECNICA. 1,264,532 24E.00
PO174 - PRESTACION DE SERYICIOS TELESECUNDARIA 46,594, 505,
PO175 - REPOSICION DE MOBILIARID 165,163.00
PO176 - SUPERVISIGN & LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA 438,678, 745.00
PO1F7 - GPERACION DE LA USAE ATARIEA 296,303.00
PO179 - OPERACION DE L& USAE SAN JOSE TURBIDE 146,552.00
POT80 - DPERACION DE LA USAE SAN LUIS DE LA PAZ 2,451,752, 14
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Leydel F o I de Eg del Estedo de Guanajuate para el Ejercicia Flscal 2016

Datalls por pracesc ¥ proyecto de las aportaclonss fedaralas dal Rame General 33 dal PEF - {Anexa 12, LPGE 2016)

PO122 - OPERACION DE LA USAE TIERRA BLANCA 178,250.00
PO123 - OPERACION DE LA USAE VICTORIA 184,524 0D
PO1E4 - OPERACION DE Li USAE XICHU 178.850.00
PL36 - OPERACION DEL CEDE DOCTOR MORS 176,584.00
PDLE7 - OPERACKON DEL CEDE SAN MOSE ITUREIDE 403, 775,00
POLEE - OPERACION DEL CEDE SAN LUIS DE La PAZ 353,1%0.00
PO150 - OPERACION DEL CEDE TIERRA BLANCA 176,554.00
PO151 - OPERACION DEL CEDE WICTORIA 176,584 00
PO132 - OPERACION DEL CEDE XICHU 17655400
PDL53 - OPERACION DE L& USAE LEGN 4,495,170 00
PO154 - OPERACION DEL CEDE 1 LEON 1,257 78800
P85 - OPERACION DEL CEDE 2 LEGN BH2 BR2.00
PO156 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEMDI 33, 250,213.00
PO187 - OPERACION DE LA USAE GUANAIUATO 2,202,185 )
PO15% - OPERACION DE LA USAE PURISIMA DEL RINCON 407 405.00
PO200 - OPERACION DE L& USAE ROMITA S04, 283 D)
PO201 - OPERACION DE LA USAE SAN FRANCISCO DEL RINCON B11.727.00
PO202 - OPERACION DE Lb USAE SILAD 2,410,075.00
P0203 - OPERACION DEL CEDE GUANAJUATD F00,213.00
P204 - OPERACION DEL CEDE MaMUEL DOBLADD 444,358.00
PO20S5 - OPERACION DEL CEDE PURISIMA DEL RINCON 232 145.00
PO207 - OPERACION DEL CEDE SAN FRANCISCO DEL RINCON S00,175 0
POZ08 - OPERACION DEL CEDE SILAD 17655400
PD20% - OPERACION DE L& USAE APASED EL ALTO 322,535 00
PO210 - OPERACION DE LA USAE APASED EL GRANDE 143 306,00
POZ11 - OPERACION DE Lb USAE CELATA 4.458,535.00
P0212 - OPERACION DE LA USAE COMONFORT 287 65000
P213 - DPERACION DE LA USAE CORTAZAR 25340500
PO216 - OPERACION DEL CEDE APASEQ EL ALTO 518,352.00
PD217 - OPERACION DEL CEDE APASED EL GRANDE 356,870 00
PO218 - OPERACION DEL CEDE CELAYS 1,474,764.00
PD21% - OPERACION DEL CEDE COMGMFORT 520,937 0}
PO220 - OPERACION DEL CEDE CORTAZAR 456, 45500
PO2Z1 - OPERACION DEL CEDE SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSA5 585,503.00
P0223 - OPERACION DE LA USAE ABASOLO 676, 104.00
PO224 - OPERACION DE Li USAE CUERAMARD 228 B03.00
PO225 - OPERACION DE LA USAE HUANIMARD 141,685.00
PD226 - DPERACION DE Lb USAE IRAPUATE 65,238,121 00
PO227 - OPERACION DE LA USAE PENIAMD 3,078,033.00
PD22% - OPERACION DEL CEDE ABASOLD 177 62600
PO230 - OPERACION DEL CEDE CUERAMARD 14151200
FO231 - OPERACION DEL CEDE HUANIMARD 31850100
PO232 - OPERACION DEL CEDE IRAPUATO 1,341,255.00
P0233 - OPERACION DEL CEDE PENIAMO 46, 50800
P234 - OPERACION DEL CEDE PUEBLD NUENG 176,584.00
PD237 - OPERACION DE L& USAE SALAMANCA, 506, 556.00
PO238 - OPERACION DE LA USAE URIANGATD 141 68500
PD23% - OPERACION DE Lb LUSAE VA LLE DE SANTIAGD 3,013,625.00
PO241 - OPERACION DEL CEDE JARAL DEL PROGRESOD 353, 150,00
P0242 - OPERACION DEL CERE MORDLEDN 17658400
P0243 - OPERACION DEL CEDE SALAMANCA 1,248,365.00
PDZ44 - DPERACION DEL CEDE URISHGATD 414,462 )
P245 - OPERACION DEL CEDE VALLE DE SANTIAGO 176,584.00
PD246 - OPERACION DEL CEDE YURIRIA 356,28 70.00
PO247 - OPERACION DE LA USAE ACAMEBARD 3,441 350,00
PO248 - OPERACION DE LA USAE CORONER 141.512.00
PO250 - OPERACION DE LA USAE SALVATIERRS 587 522 0
PO252 - OPERACION DE LA USAE TARANDACUAD 286, 058.00
P253 - DPERACION DE LA USAE TARIMDRO 28401700
PD254 - OPERACION DEL CEDE ACAM BARD 516, 550,00
Pi256 - OPERACION DEL CEDE JERECUARD 176,584.00
PO257 - OPERACION DEL CEDE SALVATIERRA 181,431.00
PO258 - OPERACION DEL CEDE SANTIAGO MARAVATIO 176,584 00
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PO255 - DPERACIKIN DEL CEDE TARANDACUAD 353, 190000
PO260 - OPERACKIN DEL CEDE TARIMORGD 31938400
PO264 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL EN LA ENSOG. 173, 436,00
POZ67 - OPERACKIN DE LOS SERVICIDS DEL CAM GUANAIUATO 11,135,153.00
PO26Z - DPERACIKON DE LOS SERVICIOS DEL CAM CELAYA 6,124, 226.00
POZ6Y - PRESTACION DE LOS SERVICIDS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA ¥ PROFESIINALIZACION EN LA UPN 1171827200
CELAYA.
PO270 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA ¥ PROFESIOMALIZACION EN L& UPN LEON. 8,389 500,00
PO271 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA ¥ PROFESIOMALIZACION EN L& UPN 13,656,041.00
GUANAIUATD
PO272 - ADMINISTRACION DE PROCESOS ¥ PROYECT 03 DE APOYD A La GESTION INSTITUCIOMAL ¥ PED&GIGICA DE 1,416,385.00
LAS IFPE.
PO275 - PROMOCKIN DE LA VINCULACION INTERINSTITUCKIMAL. 14334200
PO27E - COMSOLIDACION DEL PROCESOS DE SEGUIM IENTO A LA OPERACION DE LOS OPD DE EDUCACION MEDIA 649 69500
SUFERMIDR ¥ SUFERIOR
POZ78 - INFORMACION ¥ EVALUACION DE La EDUCACION MEDIS SUPERIOR ¥ SUPERIDR. 525,232.00
POZ8 - COORDINACKON DE PROCESDS PARA L& EDUCACION MEMA SUPERIOR ¥ SUPERIDR EN LA REGION, 542 02200
P2050 - ADMINISTRACION DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACION LABORAL. 287 .116,156.00
1.2 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO [FONE) 1,029,828,327.00
{OTROS GASTOS CORRIENTES)
GO101 - GESTION 152 503.00
G0102 - MANDD 147,345,000
PO117 - ADMINISTRACION DE APOYOS COMPENSATORIOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. 152 503.00
PO127 - FORMACION EN VALDRES CIVICOS ¥ CIUDARANGS PARA EL DESARROLLO HUMANG, 152,503.00
PO130 - CODRDINACION DE PROVECTOS DE FOMENTO DE LAS CIENCIAS NATURALES ¥ SOCIALES, 208, 45500
P13 - PROGRAMACION ¥ SEGUIM [ENTO DE L& ATENCIIN DE LA INFRAESTRUCTURA. 152,503.00
PO147 - IMPULSD & LA COLEGIACION DE PROFESIONISTAS ¥ VIGILANCIA DEL EIERCICIO PROFESIONAL. 152,903.00
PO142 - PROCE DIMIENTDS DE INCORPORACION, ACTUALIZACION DE EXPEMMENTES, INSPECCION, YERIFICACIIN ¥ 204 517.00
DISCIPLINGRIOS; RESPECTO DE INSTITUCKONES EDUCATIVAS PARTICULARES.
PO146 - ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANDS. 152 503.00
PO147 - FORTALECIMIENTO DE LA GEST KM LABORAL. 244, 505,00
PO148 - EIECUCION DEL FROYECTO EDUCATIVO REGIONAL, 305, 206,00
PO150 - INTEGRACION ¥ FUNCIONAMIENTD DE LOS DRGANDS FORMALES DE PARTICIPACION SOCIAL 19%,5%0.00
PO153 - DPERACKIN DE LOS SERVICIOS DE La DELEGACION REGIONAL. 684,72 2.00
PO154 - GPERACKIN DE L& USAE DOLORES HIDALGD 152 503.00
PO164 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CAM 152,903.00
POL6E - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEBAS 92.005.00
PO16S - PRESTACION DE SERVICIOS DE PREESCOLAR 37,921,526.00
PO170 - PRESTACION DE SERYICIOS DE PRIMARLA 93,058,173.00
PO171 - PRESTACION DE SERYICIOS EN SECUNDARIA GENERAL 11,51%,681.00
POL73 - PRESTACION DE SERVICIOS SECUNDARIA TECHICA. 1,51% 15600
PO174 - PRESTACION DE SERYICIOS TELESECUNDARIA B28,340,557.00
PO176 - SUPERVISION A LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA 22,353, 890.00
PO186 - GPERACKIN DEL CEDE DOCTOR MORA 148,885.00
PO193 - DPERACKIN DE LA USAE LEON 152,903.00
PO194 - OPERACKIN DEL CEDE 1 LEON 99.995.00
PO196 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CENDI 326, 066,00
POZ45 - DPERACKON DEL CEDE VALLE DE SANTLAGO 59.985.00
PO264 - PRESTACION DE LDS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL EN LA ENSOG. 92,005.00
P2050 - ADMINISTRACION DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACICN LABGRAL. 2%.543.454.00
1.3 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO [FONE) 270,642,446.00
{GASTO DE OPERACION]
GO10] - GESTION 25,259,565.00
G0102 - MANDO 1,582,899.00
PO111 - ADMINISTRACION DE APOYOS COMPENSATORIDS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. 1,194,005.00
PO113 - ADMINISTRACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE FORMACION COMTINUA ¥ SLUPERACIIN PROFESIIMAL, 1,860,968.00
PO114 - COORDIMACION DE PROGRAMAS DE IMPULSD A LA GESTION ESCOLAR. 14.660.333.00
PO115 - COORDINACION DE PROGRAMAS ¥ SERVICIOS DE ATENCIOM & GRUPOS VULMERABLES. 1,200,386.00
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P01 16 - COORDINACIIN DE LA RED DE SERVICKIS DE APOYVO A LA ATENCION DE REPROBACIGN ¥ DESERCION. 413,985.00
0126 - COORDINACION DE LAS ACCIONES DE FOMENTO A L& PARTICIPACKON SOCIAL EN LA EDUCACION. 314,%59.00
PO127 - FORMACIKON EN VALORES CIVICOS ¥ CIUDADANOS PARA EL DESARROLLO HUMANO. 4.662,096.00
P11 23 - COORDINACIDN DE LOS PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTD DEL ESPARIDL ¥ LAS MATEMATICAS, 263,753.00
PO129 - CODRDINACION DE LOS PROYECTES DE USD DE TECNOLOGIAS DIGITALES EN LA EDUCACION. 3,629,025.00
P130 - CODRDINACIDN DE PROYECTOS DE FOMENTD DE LAS CIENCIAS MATURALES ¥ SOCIALES. 158,873.00
P0131 - COORDINACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE INGLES. 159,875.00
P136 - CODRDINACIIN DE LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL SECTOR. 136,056.00
P0137 - COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE INFORMACION ¥ EVALUACION EDUCAT VA 132,412.00
POL3E - AMALISIS DE NECESIDADES DE LOS SERWICIOS DE EDUCACIGH BASICA, 7%,358.00
PD139 - PROGRAMACION ¥ SEGUIMIENTO DE LA ATENCION DE LA INFRAESTRUCTURA. 35,000.00
PO140 - ADMINISTRACION DEL CONTROL ESCOLAR ¥ LOS SERVICIOS ESCOLARES, 152,770.00
PO141 - IMPULSD A L& COLEGIACKIN DE PROFESIONISTAS ¥ VIGILANCI & DEL ENERCICIO PROFESIONAL. 46,382.00
PO142 - PROCE IMIENTOS DE INCORPORACION, ATTUALIZACIGN DE EXPEDIENTES, INSPECTION, YERIFICACKIN Y 112,685.00
DISCIPLINARIOS; RESPECTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES.

POL143 - ADMINISTRACION DEL PROCESO DE FROMOCION EN LA EDUCACION BASICA. 437 ,846.00
PO144 - CONTROL DE La ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA ¥ DEL DESARROLLO DE LOS PROCESDS DE INGRESO DE 501,750.00
PERSOMNAL A LA 3EG.

P46 - ADMINIETRACION DE RECURSOS HUMaNGS. 1,620,040.00
PD147 - FORTALECIM IENTO DE L& GESTION LABORAL. 235,504.00
P149 - EIECUCION DEL PROYECTD ECWCATIVO REGIINAL. 14,101,675.00
PD151 - OPERACION DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE LA RED EDUSAT 50,654.00
P0153 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACIGN REGIINAL 16,6580,437.00
D154 - OPERACION DE LA USAE DOLORES HIDALGO 487.777.00
PI0155 - GPERACION DE L& USAE DCAMPD 244,620.00
PO156 - OPERACION DEL CEDE SAN DIEGO DE L& UNION 134,196.00
PO157 - OPERACIDON DEL CEDE DOLORES HIDALGD 3759.843.00
PO158 - OPERACION DEL CEDE OCAMPO 162,545.00
POL59 - DPERACION DEL CEDE SAN FELIPE 300,440.00
PO160 - OPERACION DEL CEDE SAN MIGUEL DE ALLENDE 248,264.00
POLEL - OPERACION DE LA USAE SAN DIEGD DE LA UNION 234,405.00
PO162 - OPERACION DE La USAE SAM FELIPE 497.660.00
PO163 - OPERACION DE L& USAE SAN MIGUEL ALLENDE 798,808.00
P64 - PRESTACION DE LOS SERVICIDS DE CAM 1,183.682.00
PO165 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE USAER 1,527 400.00
PO166 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEBAS 124,500.00
PO167 - PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACKON FlsicA 6487 764.00
P63 - PRESTACION DE SERVICIDS DE MISIONES CULTURALES 220,045.00
POLES - PRESTACION DE SERVICIOS DE PREESCOLAR 11,303,241.00
PU170 - PRESTACION DE SERVICIDS DE PRIMARIA 51,153,834.00
PO171 - PRESTACION DE SERVICIOS EN SECUNDARLE GENERAL 15532,418.00
PO172 - PRESTACION DE SERVICIDS INICIAL MO ESCOLARIZADD 410,652.00
PD173 - PRESTACION DE SERVICIOS SECUNDARIA TECNICA, B2E,474.00
POL74 - PRESTACIIN DE SERVICIOS TELESECUNDARIA 3,863,657.00
PO176 - SUPERVISION A LAS ESCUELAS DE ECUCACION BASICA 34,125.974.00
PO177 - GPERACION DE L& USAE ATARJER 273,23%.00
POL172 - OPERACION DE LA USAE DOCTOR MORA 211,973.00
P01 79 - GPERACION DE L& USAE SAN JIOSE ITURBIDE 150,174.00
PO180 - OPERACION DE La USAE SAN LUIS DE LA PAZ 124,223.00
PO181 - GPERAGION DE LA USAE SANTA CATARINA 116,006.00
PO182 - OPERACION DE La USAE TIERRA BLANCA 22,666.00
POLE3 - OPERACION DE LA USAE VICTORIA 200,076.00
PO184 - OPERACION DE LA USAE XICHU 67,806.00
P0185 - OPERACION DEL CEDE ATARIEA. 39,742.00
P86 - OPERACION DEL CEDE DOCTOR MORA 80,24%.00
PO187 - OPERACIDON DEL CEDE 54N JOSE ITURBIDE 105,453.00
PO188 - OPERACION DEL CEDE SAN LUIS DE LA PAZ 153,525.00
PO18S - OPERACION DEL CEDE SANTA CATARINA £3,059.00
PO190 - OPERACION DEL CEDE TIERRA BLANCA 65,540.00
PO191 - OPERACION DEL CEDE WICTORIA $1,533.00
PO182 - OPERACION DEL CEDE ¥ICHI 51,036.00
PO183 - OPERACION DE LA USAE LEON 1,596,715.00
PO154 - OPERACION DEL CEDE 1 LEON 316.137.00
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POLSS - OPERACION DEL CEDE 2 LEON 258,182.00
POL9E - PRESTACKIN DE SERVICIZS DE CENDY 3242 713.00
POLS7 - OPERACION DE L& USAE GUANAIUATO 231,103.00
POISE - OPERACION DE L& USAE MANUEL DOELADD 76,257.00
POLSS - OPERACION DE L& USAE PURIBIMA DEL RINCIN 271,765.00
PO200 - OPERACION DE L& USAE ROMITA 176,573.00
PO201 - OPERACION DE LA USAE AN FRANCISCO DEL RINCAN 7268500
PO202 - OPERACION DE LA USAE SILAD 160,505 00
PO203 - OPERACION DEL CEDE GUANAIUATD 174,432.00
POZ04 - OPERACION DEL CEDE MANUEL DOBLADD 156,132 00
POZ05 - DPERACION DEL CEDE PURISIMA DEL RINCON 236,625.00
PO20G - OPERACION DEL CEDE ROMITA 227 540 )
PO207 - OPERACIGN DEL CEDE 54N FRANCISCO DEL RINCON 10853200
POZOE - OPERACION DEL CEDE SILAG 193 6B2.00
PO20S - OPERACION DE L& USAE APASED EL ALTO 134,355.00
PO210 - OPERACION DE LA USAE APASED EL GRANDE 117 57200
PO211 - OPERACION DE LA USAE CELAYA 98, 732.00
POZ12 - OPERACION DE L& USAE COMONFORT 182 056.00
PO213 - OPERACION DE L& USAE CORTAZAR 153, 716.00
POZ14 - OPERACION DE L& USAE SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSAS A4, 047 .00
PO215 - OPERACION DE LA USAE VILLAGRAN 183 028.00
PO216 - OPERACION DEL CEDE APASEO EL ALTO 108,600 00
PO217 - OPERACION DEL CEDE APASED EL GRANDE 206,384.00
POZ1E - OPERACION DEL CEDE CELAYA 114,727 0D
PO21% - OPERACION DEL CEDE COMONFORT 176, 350,00
PO220 - OPERACION DEL CEDE CORTAZAR 188,740 00
PO221 - OPERACIGN DEL CEDE SANTA CRUZ DE JUVENTIND ROSAS 57, 215.00
PO222 - OPERACION DEL CEDE ¥ILLAGRAN 135, 710.00
PO223 - OPERACIGN DE L& USAE ABASOLD 363,302.00
PO224 - OPERACION DE L& USAE CUERAMARD 7241100
PO225 - OPERACION DE L& USAE HUANIMARD 17255200
PO226 - OPERACION DE LA USAE IRAPUATO 732,241.00
PO227 - OPERACION DE LA USAE PENIANMD 35691100
PO22S - OPERACION DE LA USAE PLUEBLO NUEVD 12%,535.00
PO22% - OPERACION DEL CEDE ABASDLD 201,508.00
POZ30 - OPERACION DEL CEDE CUERAMARD 52,356.00
PO231 - OPERACION DEL CEDE HUANIMARD 50,684.00
POZ32 - OPERACION DEL CEDE IRAPUATD 05,585 00
PO233 - OPERACION DEL CEDE PENIAMD 345 756,00
POZ34 - OPERACION DEL CEDE PUEBLD NUEYD 172 266,00
PO23S - OPERACIGN DE L& USAE JARAL DEL PROGRESOD 233,610.00
PO23E - OPERACION DE LA USAE MOROLEON 224,145.00
PO237 - OPERACIGN DE L& USAE SALANMANCA 123,922 00
PO23E - OPERACION DE LA USAE URIANGATO 150, 750.00
POZ33 - OPERACION DE LA USAE VALLE DE SANTIAGD 425,17 1.00
POZ40 - OPERACION DE L8 USAE YURIRIA 233,165.00
PO241 - OPERACION DEL CEDE JARAL DEL PROGRESD 148.420.00
PO242 - OPERACION DEL CEDE MOROLEON 174,078.00
PO243 - OPERACION DEL CEDE SALAMANCA 358.061.00
POZ44 - OPERACION DEL CEDE URMNGATD 185,584.00
PO245 - OPERACION DEL CEDE WALLE DE SANTIAGD 255,609.00
POZ465 - OPERACION DEL CEDE YURIRIA 232,717 00
PO247 - OPERACION DE L& USAE ACAMBARD 350, 186.00
POZ4E - OPERACION DE LA USAE CORDNED 88,115.00
PO245 - OPERACION DE L& USAE JERECUARD B0,435.00
PO2S0 - OPERACION DE LA USAE SALVATIERRA 161, 775.00
PO251 - OPERACIGN DE L& USAE SANTIAGO MARAVATIO 74,536 00
PO252 - OPERACION DE LA USAE TARANDACUAD B8, 75E.00
PO253 - DPERACKIN DE LA USAE TARIMORD 258,793 00
PO254 - OPERACION DEL CEDE ACAMBARD 466,330.00
PO255 - OPERACION DEL CEDE CORONED 58.723.00
PO256 - OPERACION DEL CEDE JERECUARD 204, 872.00
PO257 - OPERACION DEL CEDE SALVATIERRA 274,730.00
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PO255 - OPERACION DEL CEDE SANTIAGD MARAVATIC 43,585.00
PO25% - OPERACION DEL CEDE TARANDMCUAD 8BS, 02600
PO260 - OPERACION DEL CEDE TARIMORO 75,710,100
PO267 - DPERACION DE LOS SERVICIOS DEL CAM GUANAILATOD, T84, 787.00
PO26E - OPERACION DE LOS SERVICIOS DEL CAM CELAYA 778,151.00
PO26S - PRESTACKIN DE LOS SERVICIOS OF FORMACIGN INICIAL, CONTINUA Y PROFESIONALIZACION EN LA UPN 55055300
CELAYA.
PO270 - PRESTACKIN DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA Y PROFESIONALIZACION EN LA UPM LEGN, 738,764.00
PO271 - PRESTACKON DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICISL, CONTINUA ¥ PROFESIDONALIZACION EN LA UPN 807, 528,00
GUANAIUATO,
P2047 - COORDINACION DE PROCESOS PARA L& EDUCACKIN MEDLA SUPERIOR ¥ SUPERIOR EN LA REGKIN 38, 24400
P2050 - ADMIMISTRACION DE LAS PRESTACIINES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACION LABDRAL, 19,450,660, 0
P2067 - PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR ¥ EDUCACION ARTISTICA PARA LA CULTURA DE LA PAZ. 1,230,050.00

14 DE APCRTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTC OPERATIVC [FONE] 887,793,285.00

{FONDO DE COMPENSACION)
00101 - GESTION 123,585.00
G102 - MANDO B0, 68500
PO111 - ADMINISTRACION DE APOYOS COMPENSATORIOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. 123,782.00
PO127 - FORMACION EN YALORES CivICOS ¥ CIUDARANDS PARA EL DESARROLLD HUMAND, 123,782.00
PO130 .- COORDINACION DE PROYECTOS DE FOMENTO DE LAS CIENCIAS NATURALES ¥ SOCIALES. 6, 97000
PO138 - PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE La ATENCION DE L& INFRAESTRUCTURA. 125,464.00
POL41 - IMPULSO A LA COLEGIACKIN DE PROFESIONISTAS ¥ VIGILANCIA DEL EIERCICIO PROFESIONAL. 124.504.00
PO142 - PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION, ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES, INSPECCION, VERIFICACION ¥ 158,007.00
CSCIPLINARIOS; RESPECTO DE INSTITUCIONES EMMCATIVAS PARTICULARES
PO146 - ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANDS. 125,525.00
PO147 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTISN LABDRAL, 162,042.00
PO145 - EIECUCIAON DEL PROYECTO EDUCATIVO REGIOMAL. 511, 48500
PO150 - INTEGRACKIN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS DRGANOS FORMALES DE PARTICIPACKIN SOCIAL 164,535.00
PO153 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACKIN REGIOMAL. 513,666.00
P0154 - OPERACION DE LA USAE DOLORES HIDALGD 124,504.00
PO164 - PRESTACKON DE LOS SERVICIOS DE CAM 125 46400
PO16E - PRESTACKIN DE SERVICIOS DE CEBAS 37,173.00
PO16Y - PRESTACKIN DE SERVICIOS DE PREESCOLAR 77,273,257,
PO170 - PRESTACKIN DE SERVICIOS DE PRIMARIA 78,706,853.00
PO171 - PRESTACKIN DE SERVICIOS EM SECUNDARIA GENERAL 9,711, 30000
FO172 - PRESTACION DE SERVICIIS INICIAL NO ESCOLARIZADD 3,028.753.00
PO173 - PRESTACKIN DE SERVICIOS SECUNDARIA TECHICA. 1,123, 385800
PO174 - PRESTACION DE SERVICICS TELESECUNDARIA 654,608,583, 0
PO176 - SUPERVISION A LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA 14,220 93600
PO1BE - OPERACIGN DEL CEDE DOCTOR MORA 73,987.00
P0183 - OPERACION DE LA USAE LEON 124,234.00
PO194 - OPERACION DEL CEDE 1 LEGN B3 05300
PO1S6 - PRESTACKIN DE SERVICIOS DE CENDI 246,534.00
POZ245 - OPERACION DEL CEDE VALLE DE SANTIAGO 82,053.00
PO264 - PRESTACKOM DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL EN LA ENSOG. 37.135.00
P2050- ADMIMISTRACION DE LAS PRESTACIINES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACION LABORAL, 15,351,525,
n DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD |FASSA) 2,770,283,621.00

00101 - GESTION 426,187 51504
G102 - MANDO 39,502 04300
PI0BE - JURISDICCIOM SANITARIA | GUANAIUATO 5,811,585, M0
P05 - JURISDICCION SANITARIA 1] SAN MIGUEL DE ALLENDE 5,506,117, 00
P09 - JURISDICCIOM SANITARIA 11| CELAYA 8,273 924.00
PA084 - JURISDICCION SANITARIA 1V ACAM BARD 6,126, 106.00
F1087 - JURISDICCION SANITARIA W SALAMANCA 8,161.435.00
P1101 - JURISDICCION SANITARIA VI IRAPUATD 7,741, 172,04
P1103 - JURISRICCION SANITARIA VI LEON 25,646,072 00
PI106 - JURISDICCIOM SANITARIA Vill SAN FRANCISCO DEL RINCON 8,745 822.00
PT10% - LABDRATORID ESTATAL DE SALUD FUBLICA 56,416,241, 0
P1110 - CENTRO ESTATAL DE M EDICINA TRANSFUSIOMAL 18,502 05700
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P1111 -SISTEMA DE URGENCIAS DEL ESTADD DE GUANAIUATO 13,548,637.00
P1113 - CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES 3,093 10500
F1114 - CENTRO DE PRIMER RESPUESTA PENIAMD PARA ATENCION PREHOSPITALAR|A DE URGENCIAS 1,464 245.00
P1115 - UNIDAD MEDICA 'MUNICIPIO GUANAIUATO 30,%03,295.00
F1117 - UNIDAD MEDICA M UNICIPIO DOLORES HIDALGO 23,412,621.00
PL119 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIZ 54N DIEGD DE L4 UNION 7,074,510 00
F1121 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO SAN FELIPE 18,1596,216.00
P1123 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIZ OCAMPD 10,144,584.00
F1125 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO SaN MIGUEL DE ALLENDE 24 820,625.00
PL127 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIC DR MORA 5,342,550 00
P1125 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SAN IOSE ITURBIDE 13,210,153.00
PL131 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIZ 34N LUIS DE LA PAZ 23,003,503.00
F1133 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO ICTORL 15,678,188.00
F1135 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO SANTA CATARING 437,541 00
P1137 - UNIDAD MEDICA 'MUNICIFIO TIERRA BLANCA ,715,054.00
F1139 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO ATARIEA 7,614,335.00
PLI41 - UNIDAR MEDICA MUNICIPIZ XICHO 14,184,018 0O
F1143 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO CELAYA 31,017,212.00
PLI4S - UNIDAD MEDICA MUNICIPIZ SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSAS %,462,504.00
F1147 - UNIDAD MEDICA M UNICIPIO CORTAZAR 11,948, 966.00
PLI4S - UNIDAD MEDICA MUNICIPIZ TARIMORD 14,561,523 00
P1151 - UNIDAD MEDICA ' UNICIFIO COMONFORT 17,.271,961.00
P1153 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIC VILLAGRAN 1,588,315.00
F1155 - UNIDAD MEDICA M UNICIPIO APASEQ EL ALTO 11,754,731.00
F1157 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO APASED EL GRANDE 20,356,565 00
P1155 - UNIDAD MEDICA ' UNICIFIO ACAMBARO 23,316,241.00
PLIS1 - UNIDAD MEDICA MUNICIPID SALVAT IERRA 22,483,515.00
PLIG3 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIQ CORGNED 6,220,355.00
P1165 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO SANTIAGD MARAVATID 4,462 35500
P1167 - UNIDAD MEDICA 'MUNICIFIO TARANDACUAQ 5,620,637.00
F1169 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO JERECUARD 14,551,147.00
PLITI - UNIDAD MEDICA MUNICIPID S4LAMANCA 31,221,571 00
P1173 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO VALLE DE SANTIAGD 13,134,602.00
PLITS - UNIDAD MEDICA MUNICIPIC JARAL DEL PROGRESD 7.,645,383.00
F1177 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO YURIRIA 12,183, 448.00
PLI78 - UNIDAD MEDICA M UNICIPIC URIANGATC 4,548,114 00
P1181 - UNIDAD MEDICA ' UNICIFIO TMOROLEON 5127 973,00
PLIB3 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIC IRAPUAT D 038,765,725.00
F1185 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO ABASOLD 10,725,350.00
P1187 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO CUERAMARD 8,670,335 00
P1185 - UNIDAD MEDICA ' UNICIFIO HUANIMARD 5,083,138.00
PL191 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIZ PUEBLD MUEYD 4,164,572.00
P1193 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIC PENJAMED 37 254, 280.00
P1195 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO LEOGN 147 715,253.00
P1197 - UNIDAD MEDICA ' UMICIFIO SILAO 18,385,202.00
F1199 - UNIDAD MEDICA i UNICIPIO ROMITA 13,175,367.00
P1201 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIQ 54N FRANCISCO DEL RINGON 25,381,704 00
P1203 - UNIDAD MEDICA 'M UNICIFIO PURISIMA DEL RINCON 6,015 025,00
P1205 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIZ CO MAMUEL DOBLADD ,602,117.00
F1207 - HOSPITAL GENERAL ACAMBARD 47,356, 767.00
P1210 - HOSPITAL GENERAL CELAYA 115,344,599 00
P1213 - HOSPITAL GENERAL DE SAN JOSE ITURBIDE 5,74%,070.00
P1216 - HOSPITAL GEMERAL [E SILAD 3,278,5333.00
P1215 - HOSPITAL GEMERAL DOLORES HIDALGD 44,538, 463.00
P1227 - HOSPITAL GENERAL GUANAIUATO 77.E27767.00
P1225 - HOSPITAL GENERAL IRAFUATO 111,340,786.00
F1228 - HOSPITAL GENERAL LEON 249,224,536.00
P1231 - HOSPITAL GENERAL PEMJIAMD 8,350,735 00
P1234 - HOSPITAL GENERAL SaLAMANCA 51,321, 485.00
P1237 - HOSPITAL GEMERAL SALVATIERRA 38,134,082.00
P1240 - HOSPITAL GENERAL SAN LUIS DE LA PaZ 15,07%,595.00
P1243 - HOSPITAL COMUNITARNY ABASOLD 10,000 00
P1244 - HOSFITAL GENERAL SAN MIGUEL ALLENDE 50,365, 703.00
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FP1248 - HOSPITAL GENERAL URIAMGATO 5%,750,215.00
P1351 - HOSPITAL COMUNITARID APASED EL ALTO 2,186,321.00
P1353 - HOSPITAL GENERAL WALLE DE SANTIAGD 6,161,315.00
P1356 - HOSPITAL MATERND DE CELAYA 13,780,043.00
P1260 - HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE IRAPUATO 9.223,739.00
P1263 - HOSPITAL COMUNITARIO APASEQ EL GRANDE 2,533, 705.00
P1265 - HOSPITAL MATERNO 5AN LUIS DE LA PAZ 5,040,552 .00
P1270 - HOSPITAL COMUNITARID COMOMNFORT 1,144,177 .00
P1273 - HOSPITAL COMUNITARIO YURIRIA 4580,105.00
P1274 - HOSPITAL COMUNITARIC CORTAZAR 5,320,659.00
P1378 - HOSPITAL COMUNITARIO VILLAGRAN 8,355,834.00
P1381 - HOSPITAL COMUNITARID HUANIMARD 613,282.00
P13384 - HOSPITAL COMUNITARID TARIMORD 1,223,659.00
P1252 - HOSPITAL COMUNITARIO JARAL DEL PROGRESO 3.857,842.00
P12ES - HOSPITAL COMUNITARIO SANTA CRUZ DE JUWENTINO ROSAS 6535, 116.00
P1294 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN FRANCISCO DEL RINCON 3,754,675.00
P12535 - HOSPITAL COMUNITARID JERECUARD 7542, 250.00
P1258 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN FELIPE 2,552,859.00
P1302 - HOSPITAL COMUNITARID MANUEL DOBLA DD 4,257,717.00
P1305 - HOSPITAL COMUNITARID SAN DIEGO DE LA UNION 3,785,663 .00
P1308 - HOSPITAL COMUNITARID MOROLEON 4.386,723.00
P1310 - HOSPITAL COMUNITARIO ROMITA 4,.770,799.00
P1315 - HOSPITAL COMUNITARIC PURISIMA DEL RINCOMN 3,380.147.00
P1316 - HOSPITAL DE ESPECIALIDADES MATERNO INFANTIL DE LEON 35,664,720.00
P1321 - HOSPITAL DE ESPECIALIDADES PEDIATRICD DE LEGM 2 A7 245100
P1324 - CENTRG DE ATENCION INTEGRAL A Li SALUD MENTAL DE LEDN 70,988,828.00
P1327 - CENTRG ESTATAL DE CUIDADROS CRITICOS, SALAMANCA 12,231,157.00
P1330 - CLINIGA DE DESINTOXICACION DE LEGN 39,600.00
P2140 - HOSPITAL COMUNITARID ABASOLO 3.035,411.00
P2151 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SaNTa CATARINA 5,034,920.00
P2293 - IURISDICCION SANITARIA | GUANAIUATO 20,706,243 00
P2254 - IURISDICCION SANITARIA 11 54N MIGUEL DE ALLENDE 16,695,560.00
P2295 - IURISDICCION SANITARIA (Il CELAYA 17545, 664 .00
P2296 - IURISDICCIIN SANITARIA [V ACAMBARD 16521,451.00
P2297 - JURISCHCCION SANITARIA W SALAMANCA 23,786,355.00
P2293 - IURISDICCION SANITARIA 4| IRAPUATO 16435,534.00
P2255 - IVRISDICCION SANITARIA WIILEON 27, 228,980.00
PII00 - IVRISDICCION SANITARIA W11 SAN FRANCISCO DEL RINCON 17.983,598.00
P30 - HOSPITAL GENERAL ACAM BaRD &,000.00
P2302 - HOSPITAL GEMERAL SAN MIGLUEL ALLEMDE 13,000.00
P2303 - HOSPITAL GEMERAL CELAYA 16,000.00
P2304 - HOSPITAL GENERAL DOLORES HIDALGO 5,000.00
P2305 - HOSPITAL GENERAL GUANAIUATG 5,000.00
P2306G - HOSPITAL GENERAL IRAPUATO 18,000.00
P2307 - HOSPITAL GEMERAL LEON 25,000.00
P2308 - HOSPITAL GENERAL 5ALAMANCA 10,000.00
P2308 - HOSPITAL GENERAL SALVATIERRA 18,000.00
P2310 - HOSPITAL GEMERAL URIANGATD 2,000.00
PZ311 - HOSPITAL DE ESPECIALIDADES MATERNO INFANTIL DE LEGN 20,000.00
PZ?312 - CENTRO DE ATENCION INTEGRAL A LA SALUD MENTAL DE LEGN 2,000.00
P2313 - HOSPITAL GEMNERAL PENJAMD 2,000.00
P2314 - HOSPITAL GENERAL SAN LUIS DE LA PAZ 5,000.00
P2315 - HOSPITAL COMUNITARID SAM FELIPE 7,000.00
P2316 - HOSPITAL COMUNITARID SAN FRANCISCO DEL RINCON 4,000.00
P2317 - HOSPITAL COMUNITARID PURISIM A DEL RINCON 7,000.00
P2318 - HOSPITAL COMUNITARID ROMITA 6,000.00
P2319 - HOSPITAL COMUNITARIO COMOMNFORT 7,000.00
P2320 - HOSPITAL COMUNITARIO APASEQ EL GRANDE 13, 000.00
P2321 - HOSPITAL COMUNITARIO JIERECUARD 7,000.00
P2322 - HOSPITAL GEMERAL DE S&N JOSE TURBIDE 10,000.00
P2313 - HOSPITAL GEMNERAL DE SILAD 17,000.00
P2324 - HOSPITAL GEMERAL VALLE [PE SANT 4G 15,000.00
P2325 - HOSPITAL COMUNITARID ABASOLO 5,000.00
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PZ327 - HOSFITAL COMUNITARKD APASED EL ALTD 12,000.00
P2325% - HOSPITAL COMUNITARKD MANUEL DOBLADD 5,000.00
P232% - HOSFITAL COMUNITARKD SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSAS 7,000.00
P2330 - HOSPITAL COMUNITARK) CORTAZAR 4,000.00
PZ331 - HOSFITAL COMUNITARKD TARIMORD 7,000.00
P2332 - HOSPITAL COMUNITARKD VILLAGRAN 5,000.00
P2333 - HOSPITAL COMUNITARK) HUANIMARD 3,000.00
P2334 - HOSFITAL COMUNITARKD JARAL DEL PROGRESD £,000.00
P2335 - HOSPITAL COMUNITARK) MOROLEON 5,000.00
P2336 - HOSPITAL COMUNITARIO YURIRIA £,000.00
P2337 - HOSPITAL COMUNITARK) SAN DIEGO DE LA UNION 4,000.00
P233% - HOSPITAL MATERNO SAN LUIS O LA PAZ 10,000.00
PZ333 - HOSFITAL MATERND DE CELAYA 10,000.00
P2340 - HOSPITAL GE ESPECIALIDADES PEDIATRICO DE LEON 15,000.00
PZ341 - HOSFITAL MATERND INFANTIL DE IRAPUATD 10,000.00
P2342 - LABORATORIO ESTATAL DE SALUD PUBLICA 1,000.00
PZ343 - CENTRO ESTATAL DE M EDICINA TRANSFUSIOMAL 1,000.00
PZ344 - SIETEMA DE URGENCIAS DEL ESTA DD DE GUANAJUATD 1,000.00
P2345 - CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES 1,000.00
PZ345 - CENTRG DE PRIMER RESPUESTA PENJAMD PARA ATENCION PREHOSPITALARIA DE URGENCIAS 1,000.00
P2347 - CENTRO ESTATAL DE CUIDADOS CRITICOS, SALAMANCA 1,000.00
PZ348 - CLINICA DE DESINTOKICA CION DE LEGN 5,000.00
P2348 - CENTRO ESTATAL DE M EDICINA TRANSFUSIDNAL 6,507.032.00
350 - COGUSIDA 546, 852,00
W1l  DEAPORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL {FISE) 271,139,477.00
QU037 - PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE COMONFORT 4,200,000.00
Q0033 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA PaRA LOCALIDADES SUBLRBANAS 3,500,000.00
QU042 - PROGRAMA DE IMFRAESTRUCTURA PARA LA CONDUCCION DE AGUAS RESIDUALES EM ZONAS URBANAS 7,000,000.00
Q0043 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL SAMEAMIENTO DE LOS SISTERAS EN EL MEDIO RURAL 2,000,000.00
Q0044 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA ELABASTECIMIENTO DE AGUA RURAL 4,000,000.00
Q0046 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA ELABASTECIMIENTO BE AGUA URBANA 2,000,000.00
Q0250 - IMPULSQ A M| COMUNIDAD INDIGENA {APOYO INFRAESTRUCTURA COMUNIDADES INDIGENAS) 2,970,362.18
Q0251 - IMPULS0 A LOS SERVICIOS BASICOS EN MI COLONIA ¥ i1 COMUNIDAD 100,000,000.00
Q0255 - CENTROS DE IMPULSO 50CIAL PARA EL DESARROLLD COMUMNITARIO INTEGRAL 35,000,000.00
Q0303 - PROGRAMA AMUAL DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, -FONDO DE APORTACIDMES MULTIPLES- 10,000,000, 00
{FAM).
Q0512 - PROGRAMA ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA 20,000,000.00
01942 - CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTD DE AGUAS RESIDUALES EN La CABECERA MUNICIPAL DE 4,249,076.00
PENIAMO
Q2081 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA LA INFRAESTUCTURA SOCIAL 7£,219,538.52
mz DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL [FISM) 1,965,716,989.00
ROOZE - APORTACIDONES INFRAESTRUCTURA 1,965,716,989.00
v CE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMINTD DE LOS MUNICIFICS Y DE LAS DEMARCACIONES 2,961,300,823.00
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL {FORTAMUN)
R027 - FORTALECIMIENTO A MUNICIPIOS 2,561,300,2823.00
V.l DE PORTACIONES MULTIPLES {FAM) 289,424,407.00
ASISTENCIA SOCIAL
Q0103 - COMEDORES COM UNITARIOS 95,800,984 ¢
00104 - DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS EN PLANTELES EDUCATIVOS OFICIALES 193,623 422.09
V.2 DE PORTACIONES MULTIPLES {FAM} 229,743,635.00
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA
00303 - PROGRAMA ANUAL DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, -FONDO DE APORTACIDNES MULTIPLES- 229,743,635.00
{FAM).
V.3 DE PORTACIONES MULTIPLES {FAM} 14,118, 565.00
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEDIA SUPERIOR
00397 - FAM EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR 14,118,565.00
¥.4 DE PORTACIONES MULTIPLES {FAM) 1236,5671,188.00
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR
Q0081 - FAM EDUCACION SUPERIOR 136,671,188.00
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DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS {FAETA) 228,024,087.00
EDUCACION TECNOLOGICA
60102 - MANDD 17,659,347.97
POEZ4 - ACTUALIZACIDN DE PROGRAMAS ¥ CONTENIDOS EDUCATIVDS CON RELACION A LAS DEMANDIAS DEL 2,810,112.00
ENTORNO
PUE25 - ADMINISTRACION E IMPARTICISN DE LOS SERVICIOS EDUCAT VOS5 EXISTENTES 152,064,297.00
PUG2E - APLICACION DE PLANES DE TRABAND DE ATENGION A L DESERCION ¥ REPROBACION 15,7€5,818.00
POE2E - CAPACITACION ¥ CERTIFICACKIN DE COMPETENCIAS DCUPACIONALES 13,488, 534.00
PO629 - CURSDS ¥ EVENTOS D FORTALECIMIENTO A LA FORMACION INTEGRAL 1,681,925.00
POG30 - GESTION DEL PROCESO DE ACREDITACIGN ¥ EVALUACKIN DE PROGRAMAS DE IEMS PUBLICAS 1,669,234.00
POE31 - MANTENIN IENTO DE INFRAESTRUCTURA, 9,407,025.03
PO632 - DPERACION DE OTORGAM IENTO DE BECAS ¥ APOYOS 5,718,471.00
POE33 - OPERACIGN DE SERVICIOS DE VINCULACICN CON EL ENTORND £,281,655.00
P1138 - GESTION DEL PROCESO DE ACREDNTACIIN ¥ EVALUACION DE PROGRAMAS DE IEMS PUBLICAS 1,079,298.00
P2035 - CURSDS ¥ EVENTOS DE FORTALECIMIENTO A LA FORMACION INTEGRAL 387,816.00
DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA ¥ DE ADULTOS {FAETA) 101,418,166.00
EDUCACION BE ADULTOS
50101 - GESTION 26,578,174.47
50102 - MANDD 56,533.00
POEGE ~ FORMACIGN A FIGURAS INSTITUCIONALES Y SOLIDARIAS. 2,330,067.11
POEE7 - INCORPORACKIN, ATENCKIN ¥ ACREDITACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 67,805,937.62
POEGS - CERTIFICACION. 4,247 453.80
DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y EL DISTRITC FEDERAL {FASP) 248,052,692.00
Q0124 - ACADEMIA DE POLICLA MINISTE RIAL 20,000,000.00
Q0186 - INSTITUTO DE FORMACIIN PROFESIQNAL 20,000,000.00
Q0158 - UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL ¥ ESFECIALIZADA A LA MUJER - UNMUJER, 2,259,517.64
Q0187 - PROFESIONALIZACKIN DEL MINISTERID PUBLICT ¥ SERVICIOS PERICIALES 2,390,000.00
100198 - FORTALECIMIENTD DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA DE LA PG 3,450,000.00
Q0266 - EQUIPAMIENTO A CORPORACIONES POLICIALES MUNICIPALES 15,000,000.00
Q0270 - CENTRO ESTATAL DE PREVENCION DEL DELITO ¥ PARTICIPACION CIUDADANA 5,868,100.00
120273 ~ EQUIPAMIENTO DE CERESOS 12,066,000.00
20274 - FORTALECIMIENTD EN EQLIPAMIENTD DEL CENTRG DE INTERNACION PARA ADCLESCENTES LEON 4,317,085.00
00275 - FORTALECIMIENT D DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PUBLICA 15,683,416.00
Q0276 - FORMACION ¥ PROFESIONALIZACION DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD POBLICA DEL ESTADO 28,420,750.00
00279 - SISTEMA DE BLOQUEADOR DE SENALES TELEFONICAS 5,000,000.00
Q0281 - MEJORAMIENTC Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA ACAMBARD 2,200,000.00
Q0282 - MEJORAMIENTG ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA CELAYA 7,500,000.00
Q0223 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE La INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA GUAN2JUATO 1,300,000.00
Q0284 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA IRAFUATO 4,610,000.00
Q0285 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE La INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA LEDN 1,230,000.00
Q0286 ~ MEJORAMIENTD ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCLARIA SALAMANCA 1,600,000.00
QO2E7 - MEJORAMIENTC Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA VALLE DE SANTIAGO 9,650,000.00
Q0288 - CENTRO DE INTERNACION PARA ADOLESCENTES 7.367,89%.80
Q0313 - MODULO DE REGISTRO POBLICO VEHICULAR 4,500,000.00
20314 - PROGRAMA [E SEGUIM ENTG ¥ EVALUACIIN DEL FONDO [FE APORTACIONES E SEGURIDAD PUBLICA 1,500,000.00
Q0472 - EDIFICIO DE SEGURIDAD PUBLICA DE URLANGATO 1,000,000.00
Q0437 - FORTALECIMIENTG AL 5ISTEMA NACIDNAL DE INFORMACIKON 8,173,500.00
Q0501 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIAGIEN DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCLARIA SAN FELIPE 2,000,000.00
00720 - EDIFICIO DE SEGURIDAD MUNICIPIO DE MANUEL DOBLADO 2,500,000.00
0721 - EDIFICIC DE SEGURIDAD MUNICIPIO DE 54N DIEGD DE LA UNIDN 1,500,000.00
Q0344 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE La INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA PENIAMO 4,230,000.00
21111 - BASE DE OPERACION MOROLEON. 4,350,000.00
Q1118 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA SAN MIGUEL DE ALLENDE 4,750,000.00
Q1237 - FORTALECIMIENT O PARA POLICIA PROCESAL 2,237.140.00
101355 - EDIFICIO DE SEGURIDAD PUBLICA DE TARANCACUAD 1,000,000.00
21456 - CENTRO DE PROCURACIEIN DE JUSTICIA EN ELMUMICIPIO DE PURISIMA DEL RIMCUN, 4,300,000.00
01657 - FORTALECIMIENTD DE LA AGENCIA DE INVESTIGACION CRIMINAL 27,999,283.56
Q1504 - CENTRO DE OPERACIONES BE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO 6,500,000.00
DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTC DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS {FAFEF} 1,428,080,414.00
Q0016 - PRESERVACION DE ZONAS ARQUEDLOGICAS DE GUANAJUATD, CERRD DE LOS REMEDIDS 3,118,563.53
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Q0017 - PRESERVACION DE ZONAS ARQUECLDGICAS DF GUANAIUATE, SITID ARQUECLOGICD PLAZUELAS 3,376,586.58
Q0018 - PRESERVACION DE ZONAS ARQUEOLOGICAS DE GUANMAIUATD, SITIQ ARQUEDLOGICD PERALTA 3,343.923.93
QOO1% - PRESERVACION DE 20NAS ARQUEDLOGICAS DE GUANAIUATO, VICTORIA 3,076,253 44
Q003% - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA PARA LOCALIDADES SUBURBANAS 4,163,183.00
Q0042 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA LA CONDUCCKIN DE AGUAS RESIDUALES EN ZONAS LURBANAS 22,599,754.68
Q0043 - PROGRAMA DE (NFRAESTRUCTURA PARA EL SANEAMIENTO DE LOS SISTEMAS EN EL MEDIO RURAL 16,763,400.00
Q0044 - PROGRAMA. IE INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA RURAL 23,246,400, 00
Q045 - PROGRAMA DE EFICIENCIA TECNICA ¥ COMERCIAL DE ORGANISMOS OPERADORES 8,577,921.02
Q0046 - PROGRAMA. [E INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTECIMIENTD DE AGUA URBANA 17,715,307.07
QOB - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR (PESO A PESD) 45,000,000.00
Q0067 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA LA EDUCACION SUFERICR (PESO A PESD) 45.000,000.00
QU021 - FAM EDUCACION SUPERIOR 11,995,930.80
Q0082 - PROGRAMA DE (NVERSION MIGRANTE 30,707,175.54
Q124 - ACADEMIA DE POLICTA MINISTE RIAL 10,000,000.00
Q0205 - COMSERYACION RUTINARLA ¥ PREVENTIVA DE LA RED ESTATAL DE CARRETERAS PAVIMENTADAS 296,031,518.02
Q0206 - ESTARILIZACION DE TALUDES DE LA CARRETERA CARADA DE MORENO - XICHU 2,700,000.00
Q0207 - ESTABILIZACION DE TALUDES ZOMA GUANAIUATO 2,700,000.00
Q0208 - REHARILITACKIN ¥ CONSERVACION DE PUENTES EN EL ESTADO DE GUANAIUATO 6.300,000.00
Q0224 - AUTDPISTA GUANAJUATD - SILAD 5,400,000.00
Q0253 - INFRAESTRUCTURA ¥ EQUIPAMIENTO A CENTROS DE IMPULSO S0CIAL 17,000,000.00
Q0303 - PROGRAMA ANUAL DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. -FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES- 10,000,000.00
{FAM).

Q0347 - CENTRO HISTORICO DE SALAMANCA - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2 426,827 20
Q0348 - PUEELDS MAGKIDS, DESARROLLD TURISTICD DE SALVATIERFA - IMAGEN URBANA 4,500,000.00
Q0345 - PUEBLOS MAGKOS, MINERAL DE POZ05 - COMPLEIO ESCUE LA MODELD, SAN LUIS DE L& PAZ 5,000,000.00
Q0351 - PUEELOS MAGKIOS, DESARROLLO TURISTICO DE YURIRIA - IMAGEN URBANA 3,745,243.00
Q0353 - PUEBLOS MAGICOS, DOLORES HIDALGC - CENTRO HISTORICO - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 5,500,000.00
Q0335 - PUEELOS MAGIIOS, DESARROLLO TURISTICO DE JALPA DE CANOVAS EN PURISIMA - IMAGEN URBANA 3,710,243.00
Q0356 - CENTRO HISTORICO DE PURTSIMA CEL RINCON - MEJIORAMIENTO DE IMAGEN UREANA 2,300,182.25
Q0360 - CENTRO HISTORICO DE CELAYA - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2,300,182 25
Q0357 - FAM EDUCACIGN MEDIA SUPERICR 27,793,287.90
Q0473 - ATOTONILCO, SAN MIGUEL DE ALLENDE - MEIQRAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2,830,182 35
Q0498 - CENTRO HISTORICO DE IRAPUATD - MEJORAMIENTO [E IMAGEN URBANA 2,775,182.25
Q503 - CENTRO HISTORICO DE LEON - REHARILITACION E IMAGEN URBANA 3,000,026.42
Q0512 - PROGRAMA ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA 164,700,000.00
Q1125 - EDIFICIO PARA Lt DEFENSORES POBLICA DE MOROLEON 2,962,200.00
Q1248 - SISTEMA INTEGRAL PARA LA GESTION DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE 4,500,000.00
01335 - ESTABILZACION DE TALUDES 20NA NORTE 2,700,000.00
Q1532 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA MEDIA SUPERIOR 7,200,000.00
Q1795 - CENTRO DE DESARROLLD INFANTIL IRAPUATD 12,712,499.10
Q21812 - FORTALECIMIENTD A L& GPERACION DE LA COORDINACION DE PROTECCIGN CIVIL 5,412,061 .00
ROOO3 - BAND INFRAESTRUCTURA 16,954 R00.00
ROOGS - BANGBRAS FORTEM Il 32,499,647.53
ROOOG - BAVA BANCOMER - 4RT. 3 - 2009 91,999 200,00
ROOO7 - HSBC - ART. 3 - 2010 13,593,952.00
ROOOD - BANAMEYX - RT. 3 - 2007 33,333,333.36
ROOLO - BANAMEX - ART. 3 - 2013 128,793,989.56
ROD1 - BBVA BANCOMER - ART. 3 - 2007 33,332,400,00
ROD12 - HSBC - ART. 3 - 2013 37,190,028.00
ROO13 - SCOTIABANK - ART. 3 - 2013 95,890,800 96
ROO15 - BANOBRAS FESI 51,185,472 .96
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SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO

ING. EUSEBIO VEGA PEREZ, Secretario de Educacitn de Guanajuato, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 13 fraccidn il y 25 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo para el Estado de Guanajuato, 78 sexies, 78 septies, 78 octies de la Ley para el
Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato;
asf como en observancia de lo dispuesto por el articulo 8o. fraccién XX del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacion;y . . :

CONSIDERANDO

La edicacién es fundamental para el desarrollo y la prosperidad de las familias
guanajuatenses y constituye una prioridad para el Gobierno del Estado de Guanajuato, al
cftecer a todos sus habitantes las herramientas necesarias para forjar un proyecto de vida
y para lograrlo se requiere la participacién de todas y todos los guangjuatenses.

Es asf, que la comunidad educativa, como las autoridades an los diversos niveles,
éstan comprometidos para conformar una alianza por la educacidn, la cual, sin lugar a
dudas, establecera las bases de una nueva dindmica para la conjuncién de esfuerzos entre
sociedad y gobierno en donde en dicha refacion, por schre todo, se antepondra el bien

“comuin.

~ Por elig, la participacidn de la socledad es un elemento vital para lograr una
educacién de calidad, mediante acciones transversales integradas en cuatro lineas
estratégicas para lograr un Guanajuato Educado:; Educacion de Calidad al Alcance de
Todos; Formacion para la Vida y el Trabajo; Cultura y Deporte en tu Vida; Ciencia,
Tecnologla e Innavacién para el Crecimianto.

El Programa de Gobierno 2012-2018, en la estrategia transversal: Impulso a la
educacion para la vida, el gje PE-ll.1«Educacion de calidad al alcance de todos», tiene
comao objetive mcrementar la cobertura, permanencia, pertinencia y calidad de los procesos
‘educativos. .

Por su parte, el Programa Sectorial Guanajuato Educado Vision 2018, sefiala como
una accién en la estrategia E1. «Atencién integral de los alumnos de educacidn basica
durante los momentos claves de su trayectoria escolars: Establecer una red de acciones
en escuela y familia; y en la estrategia E3. «Fortalecimiento de |a participacién social en la
educacién»: Propercionar capacnacmn a padres de familia para el apoyo a la educacién de
sus hijos. :

En este sentido, el gobierno del Estado por conducto de la Secretaria de Educacién
ha implementado el Programa denominade «Escuela de Familia», el cualtiene por objeto
fortalecer |2 funcién educativa de los padres de familia, tutores o de quien ejerza la patria
potestad de los educandos, a través de la capacitacién que les sirva de guia e instruccion
para favorecer el logro en el nivel de educacién basica o cuando los educandos presenten
riesgo de reprobacion y desercion, ademas de brindarles herramientas que coadyuven en
la construccion de ambientes fibres de violencia en el entorno escolar y familiar,
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Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en- las disposiciones Iegales
previamente sefialadas, he tenido a bren expedlr el siguiente: . _

Acuerdo Secretarial 08/2016

Articulo. Unico. Se emiten las Reglas de Operacion del Prograrﬁa «Escuela de
Famitta; para el eJercicic 2016» para quedar en fos siguientes términos:

Reglas de Operacion del Programa «Escuela de Familia, para el ejercicio 2016»

Capituio |
Disposiciones Generales

" Objeto de las Reglas de Operacién

Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacidn tienen por objeto establecer las

‘bases para otorgar 108 apoyos gue se proporcionan a los beneficiarios con ef objeto de

evitar la desercion y reprobacion de alumnos de escuelas plblicas de educamén basica, de
conformidad con los criterios establecidos en las presentes Reglas.

' . Qbfeto General del Programa
_ Articulo 2. El Programa tiene por objeto fortalecer la funcion educativa de padres
de familia, tutores o quisnes ejerzan la patria potestad de los educandos y su
corresponsabilidad con la escuela, a través de la capacitacidn que les sirva de gufa e’
instruccidn para favorecer el logro de las y los estudiantes en las escuelas de educacién
basica que presenten riesgo de reprobacion y desercion, ademds de brindarles
herramientas que coadyuven en [a construccion de ambientes libres de violencia en el -
entorno escolary familiar, :

Objeﬁvos aspecfﬂcos del Programa
~ Articulo 3. Son objetivos especificos del Programa: - :

. Brindar herramientas que ayuden a los padres de familia, tutores o quienes ejerzan
|la patria potestad de los educandos a involucrarse en el logro educativo de ellos y
favorecer su pernmianencia en [a institucidn educativa; - :

Il.  Fortalecer la funcién educativa de los padres de familia, tutores o quienes ejerzan
la patria potestad de los educandos, y su corresponsabilidad con la institucion

_ educativa, a través de talleres que impulsen el trabajo colaborativo;
Il.  Prevenir la violencia de género desde |a familia; y
IV. Favorecer una convivencia pacffica en la institucion educativa.

' . o Glosario
Articulo 4. Para efectos de las presentes Reg]as de Operacién, se entendera por:

I. Autoridades Escolares: los jefes de sector, superwsores y dlrectores- de
instituciones educativas de educacion basica; '
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. Beneficiarios: log padres de familia, tutores o quienes ejerzan la patria potestad de
los educandos en riesgo de desercion y reprobacion en educacién basica;

ll. Contraloria Social: la participacion de los beneficiarios de los programas sociales

- estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la
vigitancia, seguimiento y evaluacion de dichos programas, ef cumplimiento de las -
metas vy acciones comprometidos en estos, la correcta aplicacién de los recursos

' asignados a los mismos, -asl como del adecuado actuar,

V. Coordinacién Regional: la Coordinacidn para eI Fortalec:mlento de la Educacién
Integral de cada Delegacion Regional; .

V. ' Delegacion Regional: la Delegacion Regional de Educacién correspendiente de

- esta Secretaria;

VI, - Desercidn: los educandos que abandonan la institucién educatlva o mterrumpen
sus estudios por situaciones diversas;

Vil. Director General: al Director General para la Pertinencia y Ia Corresponsablhdad

. de la Educaciom,

. Vill. - Enlace Regional: al promotor asignado por parte dela. Direcmén para la Comunidad
Comprometida, para recabar ios informes de los promotores de las Delegaciones
Regionales, asi como brindar a los promotores e acompafiamiento e informacién

. necesaria para el ejercicio adecuado del Programa;

iX. Metas Programadas: el Proyecto tiene como meta fortalecer la formaclén de los
educandos que presenten riesgo de reprobacidn y desercion, brindandoles las
herramientas que coadyuven en la construccién de ambientes libres de violencia en

- el entorne escolar y familiar;

X. Programa: al «Programa Escuela de Famlha»,

Xl. Programacién Presupuestal: {a programacion presupuestal para efectos del
proyecto seralo autorizado para el presente gjercicio fiscal 2016;

XIl.  Promotor: al responsable de la imparticién de talleres,
Xiil. Reglas de Operacion: las Reglas de Operacién del «Programa Escuela de Familia,

- para el ejercicio fiscat 2016»; '

XIV. Reprobacion: los alumnos que no acrediten las asignaturas correspondientes;
XV. Secretaria: la Secretaria de Educacion de Guanajuato;
XVI.  Subsecretaria: la Subsecretaria para &l Desarrollo Edugativo,

XVil. Talleres: las sesiones de orientacion y capacitacion en temas del Programa; y

‘XVIIl.  Vulnerabiiidad: la condicion de nesgo por motivo de s:tuacnones econdmicas,
familiares y de salud.

Cobertura

Articulo 5. El Programa es de cobertura estatal a instituciones oficiales de

educacion del tipo basico focalizadas por sus indices de educandos en riesgo de desercion

y reprobacidn, de fos municipios del estade de Guanajuato, de conformidad con los c;wtenos
establecidos en las presentes Reglas de QOperacion. .
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- ... Capitulo i
Beneficiarios

Seccién Primera
- Poblacién Objetivo

- Pobiacién objetivo

Articulo 6. La poblacién objetivo del Programa son padres de familia, tutores o

quien ejerza la patria potestad de los educandos en rissge de desercidn y reprobacion, de

instituciones oficiales de educar.lén del tipo basica de los municipios del estado de
Guanagjuato. :

Seccién Segunda
Derechos de jos Beneficiarios

o Derechos de los beneficiarios
Articulo ?,_Son derechos de {os beneficiarios:

‘I, Tener acceso a los talleres formativos;
Il. Recibir el material impreso y papeleria para el gjercicio dé los talleres;
. Recibir la capacitacién en orientacion familiar, perspectiva e igualdad de género y
demas que requiere la institucion educativa de conformidad a sus necesidades, -
previa validacién de la Direccién para la Comunidad Comprometida; -
IV. Recibir informacion clara'y completa por parte del promotor asignado;
V. Recibir los apoyos objeto del Programa, conforme a lo establecldo enlas presentes

. Reglas de Operacion; y
VI. - Recibir un reconocimiento por su participacion en los talleres de formacsén una vez

concluido el Programa.

. Seccidn Tercera
Compromisos de los Beneficiarios

_ Compromisos de los beneftcfanos
Articulo 8. Son compromisos de los beneficiarios:

I, Asistir puntualmente a las sesicnes de los talleres de formacion;
it. Participar activamente en las sesiones, asi como en las actividades en beneficic de
“los educandos; y
lfl. 7Transmitir y aplicar los conocimientos adqwrldos en beneficio de sus hijos o pupilos,
para fortalecer su formacién integral. '

Capitulo il
Apoyos

_ Tipos de apoyo
Articulo 8. El Programa ofrecerd los sigyientes tipos de apoyo:
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. Apoyo Econémlco son aportacrones por las actividades realizadas por los

promotores;
Il. Apoyo en Especie: son matenales lmpresos presentaciones digitales y papeleria

basica, tales como:

a) Manual del promotor'dél Programa;
b) Triptico con informacién del Programa; y
¢) Materiales de orientacion familiar.

I, Apoyo Formativo: son talleres dfrigiﬁos a padres de familia, tutores o quienes
ejerzan la patria potestad de los educandos en riesgo de desercién o abandono de
Ia institucién educativa.

Temporalidad del Progra mna

Articulo 10. EI presenie Programa tendrd una temporalidad de seis meses,

iniciando a mediades del mes de febrero al mes de junio, y retomando nuevamenie

actividades en el mes de septrembre para conclu:r a finales del mes de octubre del mismo
afio.

Apoyos econom!cos
Articulo 11. Los promotores recrblrén como apoyo econdimico mensual (a canfidad
de $9,051.72 {nueve mil cmcuenta Y Uno pesos 72!1 00 M.N.} netos.

Los apoyos que se otorgan con base en las presentes Reg!as de Operacion son
beneficios econdmicos gque ho constituyen un ingreso fijo, regular ni permanente y en
conseguencia ho generan derechos de basificacibn ni de caracter laboral.

Resguardo de la documentacrén comprobatoria
- Articulo 12. La Direccién General, por conducto de la Direccidn para la Comunidad
Comprometida, remitira las listas originales que comprueben la prestacion del servicio para
liberar &l pago de apoyos econdmicos y ayudas a los beneficiarios del Programa, fa cual .
quedara en resguardo de la Direccién de Contabilidad de esta Secretaria, conservando una
copia de los documentos para su archivo y seguimiento correspondiente.

- Capftule 1V
Autoridades Ejecutoras del Programa
Seccion Unica
Autoridades Ejecutoras
Autoridades Efecutoras

Articulo 13 Seran autorldades coadyuvantes del proceso de ejecucmn del
Programa las siguientes:

I. Delegaciones Regionales;
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Il. Direccidn General para la Pertinencia y la Corresponsabilidad de la Educacion;
. Direccién para la Comunidad Comprometida; '
IV. Jefatura para el Desarolle de Padres de Familia;
V. Coordinacién Regional;
VI, Jefatura de Participacién Social de cada Delegacion Regional;
Vil. Enlace Regional; y .
VIR, Autoridades escolares.

Compmmisos de las Auforidades escolares
Articulo 14. Para dar cumplimiento al presente Programa, las autondades escolares
de las instituciones tendran los siguientes compromisos: .

1. Prorover y difundir el programa a la comunidad educativa, .
Il. Proporcionar las instalaciones y espacios necesarios a los promotores para llevar
a cabo las actividades objeto del presente Programa;
lll. Respetar !a calendarizacion establecida previamente, para llevarse a cabo los
- talleres de formacion;
IV. Reportar al jefe de Participacion Social de la Delegaciéri Regional respectiva, y
éste a la Direccion para la Comunidad Comprometida, cualquier incidente o
: irragularidad referente a la operacion del Programa;
V. Colaborar activamente para la realizacién del Programa,
VI. Dar continuidad a la tematica de 16s falleres; y
V. Lo anterior siempre y cuando no afecte los planes y programas de cada
© institucién educativa.

' Seleccion de institucifones educaﬂvas .
_ Articulo 15. Las instituciones educativas seleccionadas son identificadas conforme |
a los indicadores educativos en materia de desercién, reprobacidn y vulnerabilidad, como
una accion preventiva a los objetivos de! Programa en sut planeacion.

Capitulo V
Proceso de Seleccion de Promotores

Seccidn Primera
_Criterios de Seleccion

" Convocatoria _
Artlculo 18. En ef caso de gue sean msuf:c:entes los prestadores del servicio gue
son promotores, |a Jefatura para e} Desarrollo de Padres de Familia convocara a través de
las Delegaciones Regionales a quienes deseen formar parte de la red de promotores y se
les den a conocer los criterios de seleocnén ¥ contratac:bn para tal fin. :

' _ Criterios de Seleccion de Promotores
Articulo 17. La Jefatura para el Desarroflo de Padres de Familia recibe por parte de
las Delegaciones Regionales las propuestas, evalia, selecciona en funcion de los
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resultados de la evaluaCién realiza enfrevistas y revisa la documentaclén conforme a los
siguientes criterios:

. Ser mexmano en pleno gjercicio de sus derechos
Il. Haber sido promotor contratado baje el régimen de prestadores del servicio en el
gjercicio fiscal anterior y en sy defecto para una hueva confrataciéon bajo los

mgwentes requisitos:

a) Taner titulo de nivel superior preferentemente y/o acrediten haber reclbldo

: capacitacion en materia de orientacion familiar;

b} Tener certificado total de estudios en educacién media superior como ‘minimo y/o
acrediten haber recibido capamtacrén en materia de orientacién familiar;

c} Tener minimo un afio de experiencia @n manejo de grupos e mpartncaén de

. talieres a padres de familia;

d) Tener formacién en orientacion familiar, psicologia, educacion, pedagogla 0-

carreras afines; y
e} No haber sido sujeto de algin procedlmlento de responsabilidad.

-Dichas contrataciones se sujetaran a la dlspombllldad presupuestal autorizada para
- el presente Programa. :

Resiiltados def procesa

Articulo 18. La Jefatura para el Desarrollo de Padres de Familia da a conocer a las

Delegaciones Regionales los resultados del proceso de seleccion y evaluacion de fos
promotores. '

Seccion Segunda
Contratos de Prestacion de Semmos ;

' Solicitud de Contratas

Articulo 19. La Jefatura para &l Desarrollo de Padres de Familia solicita al ejecutivo

de Contratos de la Direccidn General para la Pertinencia y la Corresponsabilidad de {a

. Educacién, la elaboracion de los contratos de los promotores seleccionados, conforme a

‘los Lineamientos en Ja materia emitides por la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Admlmstramén

Capac.‘tac:én de Promotores

Articulo 20. La Jefatura para el Desarrallo de Padres de Familia, en coordinacion

con la Jefatura de Participacién Social, capacitaran a los promotores que estaran a cargo

del desarrollo del Programa, determinando la factibilidad de los temas a abordar, la
metodqlogia de |os talleres, los mecanismos y entregables para el soporte del pago.

: Asignacién de escuelas para la operacion del Programa
Articulo 21. F’rlmeramente los Jefes de Participacion Social se relinen con |08 -

promotores para darles a conocer la asignacion de las instituciones educativas, para que,

con posterioridad, fos- promotores se preseften con. el director ¢ encargado de cada
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institucién educatfva seleccionada. para premsar'fechas y horarios de'la imparticién de los
temas y talleres que requiera la institucién, asi como el mecanismo para convocar a los

beneﬁcsanos :

' !mparﬂclén de talleres

" Articulo 22. Los promotores organlzarén ‘cada taller de acuerdo a los materiales

recibidos y aquelios elaborados para cada sesién, conforme a los apoyos metodolégicos y
condu:lones de cada mstltuclén educativa. _

El promotor desarrolla la sesion y motiva a los beneficiarios para implementar
acciones derivadas del taller_y ilevanta las evidencias correspondientes.

Informe mensual
Articulo 23. Para la entrega de los pagos a los promotores por parte de la
Secretaria, los promotores deben presentar al Enlace Regional un informe mensual .
consistente en: .

I Listas de asistencia debidamente requisitadas en original y copia (frmadas por los
asistentes, con el sello de la institucién educativa y validada por ef director o

encargado del plantel), anexando:

a} Muestro de fotografias; y
b) Muestreo de {a evaluacién de los participantes.

Ei Enlace Regional, poster:ormen'te entregara el informe al Departamento para e
Desarrolfo de Padres de Famiiia, para iniciar ef trémlte necesario para la expedicion del
pago a los promotores.

' : Forma de entrega de los pagos
Articufo 24, El pago se entregara a los promotores de conformidad a lo estipulado
en el Contrato de Prestacién de Servicios, que para tal efecto se celabre.

Capltulo Vi
Evaluacmn del Programa

Informacién de avance del Programa

Articulo 25. Corresponde a la Jefatura del Departamento para el Desarrollo de
Padres de Familia 'e! informar en todo momento sobre la instrumentacién, operac:én
evaluacién y mejora del Programa. _

- ' ' Evafuacién del Programa

Articulo 26. Al finalizar los talleres de formacion, los promotores deberén presentar

un informe de resultados ala Jefatura del Departamento para ef Desarrollo de Padres de
Familia, para la evaluacién del presente Programa.
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Meta del Programa
Articulo 27. El Programa tiene como meta atender y prevenit la desercién y
reprobacion en el nivel basico, en insfituciones oficiales de la entidad.

Capitulo Vil
‘Control, Segmmlenlo y Transparenma

Difusién
Articulo 28. La informacion del Programa se da a conocer a a sociedad a través de
tripticos y a través de las autoridades escolares de cada una de Ias Delegaciones
Regicnales.

* Contraloria Social

Articulo 29, La Secretaria promovera la contra!orla social para la incorporacion de

ta ciudadania en la vigilancia y evaiuacién del Programa con base en las disposiciones

normativas aplicables, a fin de denunciar mconformldades en |z aplicacién de los recursos
derivados de este Programa

La promocién, difusion y operacion de la Contraloria Social en el presente Programa,
se realizara de conformidad con las disposiciones que para tal efecto emita la Secretaria
de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Asl mismo, la Secretarla de Transparenciz y Rendicién de Cuentas resulta
competente en aspectos de fiscalizacidn, de conformidad con los articuios 4o, bis, 5 de la
.Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de
G_uanajuato y sus Municipios, y demas disposiciones aplicables en la materia.

Quejas y Denuncias

Artfculo 30. Los beneficiarios del Programa y publrco en general, pueden presentar

sus quejas o denuncias sobre fa operacion del Programa ante la Secrétaria de la

Transparencia y Rendicién de Cuentas, ubicada en Conjunto Pozuelos sin namero, C. P.

36080, en Guanajuato, Guanajuato, o utilizar la via telefénica con linea gratuita

018004707500 y . la via internet, corfeo electrénico
queiasydenuncias strei@guanajuato.gob.mx y en la pagina htfp./stro.quanajuato.gob.mx

Capitulo VI
Incumplimiento y Responsabilidad

Incumplimiento por.ef promolor

Articulo 31, En caso dé que e promotor incurra en el incurmplimiento de alguna de

las obligaciones establecidas por l4s presentes Reglas de Opératién, podrd hacerse

acreedor a la suspensién o cancelacion de los apoyos, y la terminacion anticipada del
contrato de prestacion de servicios, sin responsabilidad para la Secretarfa.
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Responsabilidad Administrativa
Articuio 32, Cuando el mcumpllmlento sea cometido por ¢l personal de la Secretaria
en su caracter de servidores publicos, se desahogaran los procedimientos conforme lo -
previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas de jos Servidores Plblicos del
" Estado de Guanajuato y sus Municipios, y demas disposiciones aplicables, a efecto de que
se apliquen [as sanciones correspondientes.

TRANSITORIOS

Vigencia
. Articuto Primero. E| presente Acuerdo Secretarial entrard en vigencia el dia
siguiente de su publicacidn en el periédico oficial det Gobierno del Estado de Guanajuato.

Situaclones no previstas

Articulo Segundo. Las situaciones no previstas en las presentes Reglas seran
resueltas por la Subsecretarfa, atendiendo a la naturaleza del asunto y competencia que
les corresponda, de conformidad con las disposiciones administrativas y normativas

-aplicables.

Dado en la ciudad de Guanajuato Gto,, a los 20 veinte dias del mes de enero de[
. 2016 dos mil dieciséis.

A |
. Wérez
retario ge Educacién
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ING. EUSEBIO VEGA PEREZ, Secretario de Educacion de Guanajuato, con fundamento
en lo establecido por los articulos 3, 13 fraccion il y 25 de la Ley Organica del Poder

- Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 7 y 8 fraccion XXI! del Reglamento Intetior de la
Secretaria de Educacion; 78 sexies, septies y octies, de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Piblicos para el Estado y los Muicipios de Guanajuato; ¥

. CONSIDIERANDO

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo

30. tercer pérrafo, que es responsabilidad del Estado garantizar la calidad en la educacién

_obligatoria de manera que los materiales y metodos educativos, la organizacion escolar, la

infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los dlrectivos garanticen &l
maximo logro de aprendlzaje de los educandos

Asl, la Ley General de Educaci6n sefiala que todo individuo fiene derecho a recibir
educacién de calidad y, por io tanto, todos los habitantes del pals tienen las mismas
oportunidades de acceso al sistema educativo hacional, con solo satisfacer los requisitos
que establezcan las disposiciones generales aplicables.

. Por lo tanfo, es necesario contar con una adecuada cobertura en instituciones de
“educacion basica, a efecto de dar cabal cumplimiento a los planes y programas de estudio,
y cumplir con los dosmentos dias de clase que establece 12’ Secretaria de Educacion
Publica.

En esta tesitura, la Ley de Educacion para el Estado de Guanajuato, en su articulo
16, establece que la Secretaria de Educacion de Guanajuato debera establecer acciones
para atender_a los grupos y regiones con mayor rezago educativo seguh parametros
estatales y nacionales, mediante programas compensatorios tendlentes a ampllar la’
cobsrtura y calidad de los servicios educativos.

En este sentido, el Gobiemo del Estado. por cenducto de la Secretaria de Educacion
de Guanajuato ha implementado el presente proyecto que impulsa la cobertura infegral en
las instituciones educativas de educacién de nivel preescolar, primaria y secundaria
mediante la prestacion de servicios educativos de personas recién egresados de
licenciaturas afines a los perf:!es establecidos para la educacion bésica.

Este Proyecto se. atenderé conforme a Ias necesidades del servicio publico
educativo que se requiera en el nivel basico en nuestro Estado, en aquellos casos en que
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.UNa vez agotados todos los recursos dispanibles no se cuente con personal alguno para
hacer frente a estas neoestdades :

-Por to expuesto y con fundamento -en Ias dlsposmmnes legales prev:amente
senaladas he tenido a hien expedrr el siguiente:

' Acuerdo Secretatial 09/2016

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacion del Proyecto «Apoyd ala
Cobertura del Servicio en Educacién Bésica, parael ejercicio flscal 2016», para quedar
en los siguientes términos:

-Reglas de Operacion del Proyecto «Apoyo a la Gobertura del Servicio en Educacién
Basica, para el ejercicio fiscal 2016» .

'Capitu lot
Disposiciones Generales

Objefo de las Reglas de Operacion
Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacion tienen por objeto establecer las
bases para otorgar los apoyo_s a los beneficiarios que participen en el Proyecto,

-Glosario
Articulo 2. Paralos efectos de las presantes Reglas de Operacaén se entlende por:

I, Apoyo: al monto otorgado al benef iciario con motivo de su participacién en el -
Proyecto;
I Beneficlarlo; a quienes cumpIan con los requisitos establecidos en Ias presentes
Reglas de Operacién y reciban el apoyo objeto de las mismas; .
IH.  Contraloria Social: la participacién de los beneficiarios de los programas sociales
~ estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en fa
vigilancia, seguimiento y evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las
‘metas y acciones comprometidos de estos, la correcta aplicacién de los recursos
asignados a los mismos, asi como ¢l adecuado actuar de ios servidores pubilcos de
estos;
V. Coordinador Estatal al responsable del Proyecto designado por e! titular de’ !a
Subsecretaria; :
V. Coordinador Regional: al responsable del F’royecto en [a Delegacrén Regional
correspondiente que designe cada Delegado Regional de Educacién:
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VI. IFPE‘S:las Instituciones Formadoras de Profesionales de la Educacién;
VIi. Instituciones Educativas: las instituciones oficiales de educacién basica;
VI, Proyecto: al Proyecto «Apoyo a la Cobertura del Servicio an Educaci6n Bésicay;
IX. Reglas de Operacién: las Reglas de Operacién del Proyecto «Apoyo a la Cobertura
del Setvicio en Educacion Basica, para el ejercicio fiscal 2016»,
X. Secretaria: |a Secretaria de Educacién de Guanajuato; y
Xl. Subsecretaria: la Subsecretaria para el Desarrolio Humano.

Fines del Proyecto
Articulo 3. Sen fines del Proyecto:

I. Apoyar a la atencién de la cobertura en la educacién bésica;
. Coadyuvar aque los parti cipantes adguieran experiencia en la practica profesional -

docente; e
ll. Impulsar y fortalecer las vocaciones docentes de los participantes.

Cobariura
Articulo 4. El presente Proyecto tendra como ambito de aplicacién las instituciones *
oficiales de educacién bésica del estado de Guanajuato.

Capitulo I
Beneficiarios

‘Seccidn Primera
Poblacién Objetivo

Poblacién objetive
~ Articulo 5. La poblacién objetivo del presente Proyecto, son los egresados de
instituciones publicas formadoras de docentes de educacién basica, asi como los que se
encuentren cursando €l Ultimo grado de estudios en dichas instituciones, que estén
interesados en adquirir experiencia en la practica docente, as! como aquel{os gue se hayan

" titulado de instituciones pablicas de educacién superior.

Seccidn Segunda
Derechos de los Beneficiarios.

Derechos de los heneficiarios
_ Articulo 6. Son derechos de los beneficiarios: '
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I.  Conocer los requisitos.establecidos en las presentes Reglas de Operacién, para
.acceder al Provecto, asl como obtener lnformamén y arientacion acerca de los

mismos;
{l. Conocer laidentidad de los sewldores publlcos de las Cocrdinacicnes;

1. Obtener, en su caso la devolucién de los documentos originales que se hayan
presentado ante la Coordinacién Regional; y '

IV.  Recibir informacién clara y compieta por parte de la Coordinacién Reglonal

V. Recibir los apoyos objeto del presente Proyecto, conforme a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacién y Ia Carta Compromiso, que para tal efecto se
celebre,

Secclén Tercera
Obligaciones de los Beneficiarios

Obiigachnes de los beneficiatios
 Articulo 7. Son obligaciones de {os beneficiarios:

I.  Contar con los conocimientos necesarics que permitan a los educandos de nivel
: preescolar, primaria o secundaria, una formacion integral;
Il. Presentar la documentacion soporte requerida de los apoyos otorgados al proyecto,

al Coordinador Regional; y -
1. Suscribir y cumplir con las disposiciones que seﬁale la carta para el cumplimiento

" de ias presentes Reglas de Operacion.

Capitulo Il
Procedimiento para acceder al Proyecto

Aspirantes propuestas por fa Delegacién Regional
Articulo 8. Una vez detectada la necesidad de cubrir ef servicio publico educative,

la Deiegacion Educativa Regional correspondiente propone al participants, que cubra con
todos y cada tino de los requisitos establecidos en el presente Proyecto.

Documentacién requerida
Articulo 9. Ef participante debe presentar ante el Coordinador Regional la siguiente
documentacion:

A sfecto de acreditar preparacién académica:
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l. Dabera exhibir el original o copia certificada del titulo profesional en educacion
preescolar, primaria ¢ secundaria o en su taso certificado total de estudios, o bien
constancia expedida por la institucién educativa donde realizé o se encuentra
cursando el Ultimo cicle que acredite haber cumplido con el 90% de avance en la
conclusidn de estudios, y que cuente con un promedie minimo de 8,0 ocho.

- En.defecto de la documentacién anterior debera éxhibir original o copia certificada
del certificado tofal de estudios o constancia de solicitud de tramite del titulo
- profesional, en &l que se desprenda tener menos de un afio de haber egresado o

. estar cursando €l Ultimo ciclo.

1. En el caso de ser egresados de alguna institucion publica de educacion superior,
deberé exhibir original o copia certificada del titulo profesional. La formacion
Profesional de los participantes de educacién superior a desempefiarse como
beneficiarios debera ser acorde a la actividad educativa,. en 1a que habra de
desarrollar su practica en la institucion educativa, que para tal efecto se le requiera.

Ademas de los siguientes:

IV. Documento de manifiesto bajc protesta de decir verdad, en que se sefiale la
compatlblhdad horaria para desempefiar las .actividades necesarias para e.-I
- cumplimiento del objeto de las presentes disposiciones;
V. Constancia de aprobacién del examen de conacimientos de la amgnatura ¥ grado
‘que se pretenda atender de acuerdo al nivel educativo; y
VI Certificado médico de alguna institucién de salud publica, no mayor a seis meses
de antigiedad.

Suscripcién de carfa compromiso
-Articulo 10. Los beneflmanos deberén suscribir una carta compromiso que para tal
efecto determine el Coordinador Estatal. '

: Autorizacion para ef iniclo de actividades

Articule 11. Para que el beneficiario pueda iniciar en el Proyecto, es necesario

contar con la autorizacién por escritc det titular de-la Delegacion respectiva, en caso
contrario no se generaré responsabilidad alguna para |a Secretaria. .
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“Resguardo de [a documentacién

Articulo 12. Cada Delegacion Regional de Educaclén integrars los expedientes de

los participantes del Proyecto, resguardando la documentamén en los términos de la
normatividad aphcable

Capitulo IV
Apoyos Econdmicos

Apoyos ecohdmicos

Artfculo 13. El beneficiario recibiré como apoyo mensual la cantidad de $6,500.00

{seis mil guinientos pesos C0/100) netos y para los beneficiarios de Horas/Semana/Mes
$70.00 (setenta pesos 00/100) netos por hora.

LLos apoyos que se otorgan con base en las presentes Reglas de Operacién son
beneficios econémicos que no constituyen un ingreso fijo, regular ni permanente y en
consecuencia no generan derechos de basificacién ni constituye ingreso al Servicio

" Profesional Docente ya que en dicho supuesto debera de someterse alo que establece la
Ley General del Servicio Profesional Docente y a la Nommatividad aplicable.

Tempnraﬂdad

~ Articulo 14. El tiempo estab!ecndo para participar en el Proyecto constaré de tres.

‘meses y no podrd ser renovado salvo a solicitud directa del Coordinador Regional

- correspondiente y mediante constancia de cumplimiento de haber presentado desempeiio

sobrasaliente de acuerdo a lo valorado por el director o encargado de la institucion
educativa en la que participe. La renovacién no podra exceder de fres meses ad|C|0nales

informes de cumplfmlento ¥y evaluacrén

Articulo 15. Para el otorgamlento del apoyo por los servicios del beneficiario, el

- director o encargado de la insfitucién educativa deberd informar al Goordinador Regional
via oficio el debide cumplimiento de las actividades por parte del beneficiario,

: ‘Meta del Proyecto
- Articulo 18. El presente Proyecto tiene como meta impulsar (a cobertura integral en
las instituciones educativas en el nivel preescolar, primaria y secundaria en la entidad, con
la pretensién que se apoye a 500 quinientos beneficiarios aproximadamente, lo anterior
sujeto a las necesidades del sérvidio y a la disponibilidad presupuestal autonzada para el .
presente Proyecto
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- .. CapituloV
Coordinadores del Proyecto

Atribucfones de! Coordinador Esfata!
Articulo 17 Son atrlbucmnes def Coordmador Estatal:

},  Coordinar la ejecucién estatal del Proyecto
‘Il Difundir y capacitar -a los Coordmadores Regionales sobre las presentes
disposiciones, asi mismo dar segunmlento a la ejecucion del Proyecto;
.. Evaluar la lista de participantes, remitidas por los Coordinadores Regionales para
su autorizacién por parte del titular de Ia Subsecretarla para e! Besarrollo Humano,
_ y seleccion en su caso; -
V. Gestionar el ejercicio- presupuestal de los recursos asignados al Proyecto, ante Ia
Direccién General de Contabilidad y Presupuesto de |a Secretaria;
V. Establecer los mecanismos para que los Coordinadores Regionales supervisen las
aclividades del Proyecto; y
VI. Presentar un informe una vez conciuido el Proyecto ante el titular de Ia
Subsecretaria para el Desarrollo Humano.

Afribuciones del Caord!nador Regl‘onaf
Artlculo 18. Son atribticiones del Coordinador Reg:onal

{. Definir, drganizar y ejecutar las. actividades realizadas para la seleccién de
- beneficiarios, en estricto cumplimiento a log requisitos establecidos en las presentes
Reglas de Operacion;
Il. Presentar al Coordinador Estatal la lista de los partlmpantes

. integrar y resguardar los expedientes y las evidencias de acuerdo con los citefios y
mecanismos establecidos por el Coordinador Estatal;

IV. Presentar al Coordinador Estatal el informe final de resultados del Proyecto, de
confermidad con las constancias de cumpilmlento mensuales aportadas por el
Director o encargado de la Institucién educativa;

V. Gestionar con e Coordinader Estatal la autorizacion y Ja dispersion del recurso para

la ejecucion del Proyecto;

VI. Gestionar la emisién de las cartas compromiso v evidencias documentales que

- acrediten ol cumplimiento del objeto del presente Proyecto; v .

VIl.  Dar seguimiento a la ejecucién y cumplimiento de las presentes disposiciones.
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Capitulo Vi
Control, Seguimiento y Transparencia

Control y seguimiento

Articuto 19, La Subsecretarla para el Desarrolfo Humano, por cenducto de ta

Coordinacion Estatal en colaboracién con las Goordinaciones Regionales, realizara el

seguiriento sobre el ejercicio de los recursos a fin de verificar su adecuada aplicacién de
conformidad con las presentes Reglas de Operacién.

.Coniraloria Social

Articulo 20. La promocién, difusién y operacién de la Contraloria Social en el

_presente programa, se realizaré de conformidad con las disposicicnes que para tal efecto

emita la Secretaria de la Transparencia y Rendrcaén de Cuentas, v demés disposiciones
aplicables en la materia. :

Capitulo VIl
Incumplimiento y Responsabilidad

Incumpdimiento por ¢f beneficiario
_ Articulo 21. En caso de que el beneficiario incurra en el incumplimiento de alguna
de las obligaciones establecidas por las presentes Reglas de Operacion podrg hacerse
acreador a la suspens:én o cancelacion de los apoyos, conforme al mcumpllmfento de la
ohligacién de que se trate. :

En caso de'que al partibipante presente documentacion presuntame'nte apobcrifa, se
dara vista de ello a la autoridad competente para su determinacién procadente.

Responsabitidad administrativa

Articulo 22, Cuando el incumplimiento sea por parte del personal de |a Secretaria

en su cardcter de servidores publicos, se desahogaran los procedimientos conforme fo

previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del
Estado de Guanajuato y sus Municipios, y demas disposiciones aplicables.
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Transitorios

R v:gencla

Articulo Primero. El presenté acuerdo entraré en vigencia al dia siguiente de su

publicacion en el Peridico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y hasta el

cumplimiento de su objeto, estando sujeto a la disponibilidad presupuestal autorizada para
tal fin.

Situaciones no previstas
Articulo Segundo. Las situaciones no previstas en estas Disposiciones, seran
resueltas por la Subsecretaria para el Desarrollo Humano.

"Dado en la cuudad de Guanajuato Guanajuato, a los 20 velnte dias de enero de
2016 dos mil dieciséis.

ega Perez
de Educacién
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Secretario de Desarmollo Social ¥
Humane del Estado de Guanajuato, conforme a lo establecido en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80 de la Constitucion Politica para
¢| Estado de Guanajuato; 13 fraccion 1V, 17 primer parrafo, 18 primer parrafo y 26 fraccion
I, incisos a) y ¢) de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 2
fraccion IX, 4 fraccion |, & fraccién IV, 15 bis ¥ 20 de la Ley de Desarrollo Social y Humano
para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 88 y Tercero Transitorio de la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de
2016; 78 sexies y 78 septies de la Ley para el Ejercicio ¥ Control de los Recursos Publicos
para el Estado y los Municipios de Guanajuato; v en gjercicio de las facultades que me
confieren los articulos 1, 2 fracciones WVl y VI, 3, B y 7 fraccién Xl del Reglamento Intetior
de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano; y

CONSIDERANDO

Con relacién al articulo 15 de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuato establece que los programas, fondos y
recursos destinados al desarrollo social y humano seran prioritarios al fijar los
montos en los presupuestos de egresos del Estado y de los municipios.

El articulo 63 de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de
Guanajuato para el ejercicio fiscal 2016, establece que los programas de inversion para
dicho ejercicio que se encuentren en la lista emitida por la Secretaria de Finanzas,
Inversién y Administracion, deberan estar normadoes por reglas de operacién, las cuales
se publicaran en el Peridgdico Oficial del Gobierno del Estadeo de Guanajuato.

El Programa de Gobiemo 2012- 2018, el cual se basa en un gobierno con sentido
social y rostro humano, apuesta a un modelo de desarrolle que tiene como esencia y
fundamento a la persona. Impulsa entre otros, la calidad de vida de los guanajuatenses,
generando las condiciones dptimas que permitan un desarrollo equitativo e integral, a
través de articulaciones transversales de actividades.

La linea articuladora Impulso a tu Calidad de Vida, que tiene como objetive el
construir con los ciudadanos un tejido social sano, equitativo e incluyente, especialmente
en las zonas con alto rezagoe social, forma parte del Eje Calidad de Vida, encabezado por
la Secretaria de Desarrolle Social Humano, con el que busca a través de obras y
acciones elevar la calidad de vida de la poblacién.

La Secretaria de Desarrolle Social y Humano, al focalizar sus acciones con
informacién sistematizada que ofrezca detalles de las necesidades de la poblacidn por
localidad vy familia, tiens la posibilidad de orientar o recrientar los recursos de los
pregramas hacia aquellas zonas gque cuenten con la poblacidn mas vulnerable, ampliando
la red de cobertura y, en su caso, las fuentes de recursos federales y municipales.

Este marco normativo constituye el sustento legal para la realizacién de acciones
en materia de vivienda, las cuales se ejecutan de manera transversal en territorios
comunes, donde se articula el quehacer de las entidades gubernamentales, mediante una
intervencion integral de politica social.

*Este programa oz publico, e & cuakyuier partdo pofitco. Queds prohiide su wso para fines distntos al desarolic social”
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De esta manera, se implementa la estrategia para la reconstruccion del tejido
social, que propicie una mayor cohesién de las personas estratégicas en la promocién del
desarrollo humano y social de los territorios intervenidos.

De acuerdo a las proyecciones de la poblagion de Guanajuato 2010-2030 del
Consejo Nacional de Poblacion {(CONAPO) publicadas en 2012, el Estade de Guanajuato
para 2016 cuenta con una poblaciéon de 5 millenes 864 mil 16 personas, distribuidas en
los 48 municipios que conforman la entidad.

La Medicion Multidimensional de la Pobreza publicada por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en el afio 2015, con base en
datos del Modulo de Condiciones Socioecondmicas vy la Encuesta Nacional de Ingresos y
Gastos de los Hogares (ENIGH) 2014, el Estado de Guanajuato cuenta con 317 mil
pobres extremos (5.5%); 2 millones 365 mil pobres moderades (41%); 1 millén 594 mil
vulnerables por carencias sociales (27.7%); 424 mil 500 vulnerables por ingreso { 5.6%);
¥ 991 mil en situacion no pobre ¥ ne vulnerable (17.2%).

El 15.4% de la ciudadania guanajuatense carecen de acceso a servicios de salud;
21% presenta rezago educativo; el 57.9% no cusnta con acceso a segurklad social; 9.8%
presentan carencia por calidad y espacios en la vivienda; sl 14.2% no tiene acceso a
servicios basicos en la vivienda; y 22.9% de la poblacién tiene carencia por acceso a su
alimentacién.

Ofras mediciones que nos permiten visualizar el panorama general del Estado son
el Grado de Marginacion 2010 CONAPQ, el Grado de Rezago Social 2010 realizada por
CONEVAL en los cuales Guanajuato presentd grado medio; y el indice de Desarrallo
Humane 2012 (IDH) medide por Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
{PNUD) donde Guanajuate obtuvo un valor de 0.72 lo que lo posiciond en el lugar 26 a
nivel nagional.

Por otro lado, la Linea Base de la Politica Social del Estado de Guanajuato, nos
muestra los siguientes resultados en el tema de Calidad de Vida en la dimensién de
Comunidad y Redes Sociales encontramos que la pertenencia a grupos socialkes es sélo
del 11.1% en grupos religiosos, 5% a organizaciones de tipo vecinal, indole politico,
profesional, deportivo o voluntario; por otro lado la cohesion social medida a través del
nimero promedio de amigos o vecinos cercanos es de 5.8, el porcentaje de poblacién
que cuenta con 15 0 mas amigos o vecinos cercanos es del 20.5%, el porcentaje de
poblacion que dice no contar con algin amigo o vecine cercano es del 13.2%, la
proporcién de personas que en el Ultimo mes se ha reunide con otras personas para
platicar, comer o beber algo en un lugar publico es del 47.3%; la poblacién que contaria
con amigos o parientes en quienes puede confiar en caso de tener alguna necesidad fue
el 91.3%, el 85.5% contaria con el apoyo de alglin amigo o familiar en caso de tener
algun problema, 77.2% contarian con alguna persona o familiar cercano a quién le
pedirian ayuda en caso de necesitar alguna pequefia cantidad de dinero, sin embargo, si
ol monto necesitado fuera de la magnitud para financiar los gastos generados por el
hogar en un mes el porcentaje se reduce a 54.1%, el 94.8% recurriria a su familia para
pedir ayuda en caso de enfermedad y el 58.6% en caso de necesitar ayuda para cuidar a
los nifios
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Bajo este contexte, v acorde a lo establecido en el Pregrama de Gobierno 2012-
2018, Proyecto Especifico 1.2.6. Impulso del bienestar subjetivo, la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano, elaboré para este pregrama un trabajo intemo aplicando la
metodolegia de analisis 16gice, cuyo resultado define como fin, “Impulsar v fortalecer las
acciones de las organizaciones de la sociedad civil para mejorar los servicios de atencién
a sus beneficiarios”. Lo anterior serd posible a fravés del Programa Apoyos Impulse a
Organizaciones de la Sociedad Civil, cuyo propésite es otorgar apoyos a las
organizaciones de la sociedad civil que apoyan a personas de escasos recursos y en
condiciones de vulnerabilidad™, el componente es "Apoyoes a las organizaciones para
fortalecer las actividades que realizan en combate a la pobreza, atencion a personas en
situacion vulnerable u otras de beneficio social’.

Entre las actividades que se realizan son:
1. Recepcion de solicitudes de las Organizaciones de la Sociedad Civil.
2. Evaluacion de la solicitud.
3. Seleccion de apoyos por el Comité.
4. Elaboracién y firma del convenio de asignacion de recursos.

En cumplimiento con el articulo 68 y 69 de la Ley del Presupuesto General de
Egresos del Estade de Guanajuato para el ejercicio fiscal 2016. Con el proposite de
contribuir a la ejecucién efectiva de los programas sociales disefiados e impulsados por la
Secretaria de Desarrollo Social ¥y Humano y acorde a las disposiciones legales en cita, se
emite el siguiente:

ACUERDO

Articulo dnico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa Apoyos
Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el ejercicio fiscal 2016 para
quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA APOYOS IMPULSO A
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2016

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Qbjeto de las reglas

Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacién tienen como objete normar la

ejecucion del Programa Apoyos Impulse a Organizaciones de la Sociedad Civil para el

ejercicio fiscal 2016, para la aplicacion eficiente, eficaz, equitativa y transparente de los
reCurscs.

Glosario
Articulo 2. Para efecto de las presentes Reglas de Operacién se entendera por:

I Apoyo o Apoyos. Los recursos publicos otorgados a las Organizaciones de la
Sociedad Civil, derivados de la partida presupuestaria asignada al Programa
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Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el Ejercicio Fiscal
2018;

Il.  Calidad de vida: La Estrategia IMPULSO a tu calidad de vida, comeo parte integral de
la politica social de la entidad, ha adoptado las once dimensiones definilas por la
OCDE en las cuales se enmarcan sus programas y acciones. De acuerdo con la
COCDE, Una mejor calidad de vida implica oportunidades en los siguientes ambitos:
salud, vivienda, seguridad, educacién, medio ambiente, trabajo, empleo, ingresos,
comunidad, compromiso civico y satisfaccién, que permiten, entre muchos ofros
aspectos, reducir los indices de pobreza y desigualdad (Indice para una vida mejor,
2014. OCDE);

lll. Cohesién social: Conjunto de procesos sociales que generan y fortalecen en las
personas un sentido de confianza y pertenencia a una comunidad;

IV. Comité: Comité de Seleccion de Apoyos a Organizaciones de la Sociedad Civil;

V. Contraloria Social: Participacion de los beneficiarios de los programas sociales
estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la
vigilancia, seguimiente y evaluacidon de dichos programas, el cumplimiente de las
metas y acciones comprometidos en estos, la correcta aplicacion de los recursos
asignados a los mismos, asi como del adecuado actuar de los servidores publicos
responsables de estos;

VL. Convenio de Asignacién: Instrumento legal propuesto por la Secretaria de
Desarrollo Social ¥ Humano, en el que se establecen compromisos de las
Crganizaciones de la Sociedad Civil beneficiadas y/o instituciones involucradas para
la concurrencia de recursos y acciones,;

VIl. Ley: Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal de 2016;

Vill. ©Organizaciones: Toda organizacion de la seciedad civil sin fines de lucro, constituida
legalmente, que realice actividades de beneficio social que coadyuven en el logro de
los objetivos del Gobierno del Estado de Guanajuato v que soliciten, reciban o
apliquen los apovos provenientes del Programa Apoyos Impulso a Organizaciones
de la Sociedad Civil para el ejercicio Fiscal de 2016;

IX. Percepcion social: Apreciacion que las personas hacen sobre sus vidas y bienestar
con respecto a la contribucion del Programa;

X. Programa: Programa Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el
ejercicio Fiscal de 2016;

X). Registro: Registro Estatal de las Organizaciones de la Sociedad Civil;
XIl. Secretaria: Secretaria de Desarrollo Social y Humano; y
Xl  Tejido Social: Grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura ¢ espacio
y gue se interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad mediante
reglas formales e informales, con redes de acciones que respetan la dignidad de la

persona y constituyen un activoe comunitario, €l cual faverece a la ampliacion de
oportunidades v capacidades para el mejoramiento de su calidad de vida.
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Capitulo Il
Del Programa

Objetivo General

Articulo 3. Fortalecer las actividades que realizan las Organizaciones en combate

a la pobreza, atencion a personas en situacion vulnerable u otras de beneficio social, a
través de la entrega de apoyos.

QObjetivos Especificos
Articulo 4. Seran objetivos especificos del Programa los siguientes:

R Otorgar apoyos para fortalecer las actividades que realizan las Organizaciones y
que se encuentren establecidas en el objeto social;

1. Apovyar Organizaciones que presenten evidencia de la necesidad del apoyo;

1. Otorgar apoyos para mejorar los servicios de atencién prestades por la
Organizacion a sus beneficiarios; y

V. Apoyar a Organizaciones que contribuyen en la implementacion de las estrategias
para el desarrollo social.

Poblacién Potencial

Articulo 5. Organizaciones de la sociedad civil sin fines de lucro, constituida

legalmente, que realicen trabajo en el Estado de Guanajuato vy que estén inscritas en el
Registro Estatal de Crganizaciones del Estado de Guanajuato.

Poblacién objetivo

Articulo 6. Las Organizaciones que realicen actividades prioritarias de beneficio

social y que trabajan a favor de grupos vulnerables, que cuenten con constancia de
trabajo y reconocimiento.

Cobertura
Articulo 7. El programa se podra aplicar en todos los municipios del Estado de
Guanajuato.

Dependencia Encargada y Unidad Responsable

Articulo 8. La Secretaria a través de la Subsecretaria de Planeacién y Operacion

para la Organizacion, es la responsable de la operacién del Programa, siendo esta dltima

la facultada para interpretar las presentes reglas v resolver los casos no previstos en las

mismas, a través de la emision de criterios que deberan publicarse en el sitic o pagina
elecirénica oficial de la Secretaria.

La unidad responsable de la operacion serd la Direccion General de Desarrollo
Humano y Comunitario a través de la Direccién de Articulacién con Organizaciones de la
Sociedad Civil.

El programa de inversidn para la operacién y ejecucién del programa,
corresponden al Q0261, Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil. El monto
de recursos aprobade para dicho programa es de $51,200,000.00 (Cincuenta y un
millones doscientos mil pesos 00/100 M.N.).
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Capitulo I
Apoyos

Descripcion de los Apoyo
Articulo 9. Los apoyos que se otorguen seran econémicos y podran ser aplicados
en los siguientes rubros:

l. Capacitacién, formacion y/o asesoria;

. Equipamiento, adquisicion de materiales e insumes;
. Desarrollo de proyectos sociales; y
V. Remodelacion y/o construccion de inmuebles.

Metas programadas

Articulo 10. El Programa tiene como meta otorgar 86 Apoyos a Organizaciones

que orienten sus actividades prioritarias al beneficio social, conforme a las presentes
Reglas de Operacién y demas normativa aplicable.

Requisitos de acceso

Articulo 11. Para acceder a los Apoyos, las Organizaciones interesadas, a través

de su representante legal y durante el periodo establecido en la convocatoria

correspondiente, deberan presentar ante la Secretaria, a través de la Direccion de
Articulacién con Organizaciones de la Sociedad Civil la documentacion siguiente:

I. Oficic de solicitud dirigido a la Secretaria, firmadoe por €l representante legal,
especificando la descripeidén e importe solicitado; acompafiado de los formatos
«FORMATO QSC-1» y «FORMATO OSC-2»;

Il. Copia de la Constancia de Inscripcién o Actualizacion al Registro;

lll.  En el caso de solicitud de apoyo para remodelaciéon y/o construccion de inmuebles,
las Organizaciones, deberan acreditar la propiedad del inmueble en su favor con la
copia de la escritura publica correspondiente, asi como presentar el proyecto de
construccién respectivo;

I¥.  Padrén de beneficiarios del proyecto o solicitud en formate establecide para tal fin
que ponga a disposicion la Secretaria (FORMATO OSC-3);

V. Copia del detalle de la declaracion anual ante la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico del altimo ejercicio fiscal;

VI. Para equipamiento, adquisicion de material o insumos, se debera presentar tres
colizaciones firmadas y/o selladas de los proveedores; y

VIl. Para solicitudes de capacitacion, formacion o asesoria, se debera presentar al
menos dos propuestas de servicios anexando:

a) Curriculum que avale la experiencia y formacion requerida del capacitador;
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by Carta descriptiva del curso o taller;
¢) Cotizacion de los servicios; y
d) Copia del recibo de honorarios ¢ facturas vigentes,

Procedimiento de otorgamiento de apoyo
Articulo 12. El procedimiento para el otorgamiento de apoyo serd el siguiente:

Recibir en la Direccién de Articulacion con Organismos de la Sociedad Civil la
solicitud de apoyo por parte de la Organizacion en periodo de convocatoria;

Evaluacién de la solicitud conforme a los requisitos y criterios den evaluacién;
Seleccion de apoyes por el Comité;

Firma del convenio de asignacion de recursos; y

Transferencia de recurso a la Organizacion.

Criterios de Seleccion
Articulo 13. Para efecto de la seleccién de apoyos, el Comité debera de

considerar los siguientes criterios de seleccion:

Vil
VIIL

Informacién completa, clara v confiable en el Registro;
Comprobacion satisfactoria de recursos publicos;
Capacidad y experiencia de la organizacion;
Diagnéstico de la necesidad de apoyo;

Viabilidad técnica del proyecto;

Viabilidad econémica del proyecto;

Beneficio social;

Metas claras;

Coinversion de recursos; v

Continuidad del proyecto a largo plazo.

Integracidn del Padrén de Beneficiarios
Articulo 14. La Direccidn de Articulacion con Qrganizaciones de la Sociedad Civil

encargada de la operacion del Programa integrara y proporcionara la informacién para la
actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios.
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Capitulo IV
Procedimiento de Seleccion

Convocatorias

Articulo 15. La Secretaria podra emitir una o varias convocatorias para la

recepcion de solicitudes de apoyos de las organizaciones, seran difundidas en los medios

de comunicacién pertinentes, en las que se informard sobre el periodo y lugar para la
recepcion, requisitos de acceso y criterios de seleccibn.

Proceso de seleccioén

Articulo 16. Las solictudes de Apoyo que presenten las Organizaciones

interesadas, seran evaluadas para su seleccién y aprobacién por el Comité, sujetandose a
la disponibilidad presupuestal del Programa bajo el siguiente proceso:

. Las selicitudes seran evaluadas bajo los criterios de seleccién establecidos las
presentes reglas; y

Il. De acuerdo con la naturaleza de la solicitud, de ser necesario la Secretaria
solicitara opinidn técnica al area de gobierne respectiva.

Capitulo V
Del Comité

Comiteé

Articulo 17. El Comité es el drgane colegiado que tiens como objeto seleccionar

las solicitudes de las Organizaciones y aprobar los apoyos a otorgar con recursos

asignades al Programa, con base en las atribuciones establecidas en las presentes reglas
de operacion.

Integracién
Articulo 18. El Comité estar4 integrado por:

. Una Presidencia, representada por el titular de la Secretaria de Desamollo Social y
Humane;

Il.  Una Secretaria Técnica, representada por el fitular de la Subsecretaria de
Planeacion y Operacién para la Organizacion de la Secretaria; y

ll.  Tres Vocales:
a) ElTitular de la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion;
b) El Secretario Particular del C. Goberador del Estado; y

c) El Director General del Sistema Estatal de Desarrcllo Integral de la
Familia.

Los cargos del Comité son honorificos, por 1o que no recibiran retribucion,
emolumento o prestacién alguna por su desempefio.

Los integrantes propietarios del Comité podran designar un suplente mediante
comunicado por escrite enviado a la Presidencia del Comité, pudiendo para ese efecto
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privilegiarse los medios electrénicos a su alcance. El suplente actuara en las sesiones del
Comité con las mismas facultades y obligaciones del integrante propietario.

Vi

Vi

Los miembros del Comité tienen derecho de voz y voto.

Atribuciones del Comité
Articulo 19. Son atribuciones del Comité:

Analizar, seleccionar y aprobar las sclicitudes para el otorgamiento de los Apoyos
a las Organizaciones, determinando su monto, destino y tismpos para su ejecucion
¥y comprobacion respectiva;

Autorizar las solicitudes de prérroga para el ejercicio de los Apoyos v para la
presentacion de ka documentacion comprobatoria;

Aprobar las solicitudes de cambio de destino de los Apoyos otorgados;
Contribuir a la fransparencia en la aplicacién de los recursos del Programa;

Acardar los términos en los que se podrd concumir con ofras fuentes de
financiamiento; y

Las demas establecidas en las presentes Reglas de Operacion y otra normatividad
aplicable.

Atribuciones de la Presidencia
Articulo 20. Son atribuciones de la Presidencia:

Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;

Instruir al Secretario Técnice a fin de emitir las convocatorias a las sesiones;
Vigilar que en las sesiones se traten Unicamente asuntos competencia del Comité,
¥ gue los acuerdos tomados en las mismas gqueden asentadas en el acta
correspondiente;

Suscribir las actas de las sesiones en las que participe;

Suscribir convenios de colaboracion con otras fuentes de financiamiento; y

Las deméas que sean necesarias para el cumplimients de sus funciones
establecidas en otros ordenamientos legales.

Atribuciones de la Secretaria Técnica
Articulo 21. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:

Elaborar la convocatoria para la recepeion de solicitudes de apoyo apegandose a
los requisitos de acceso establecidos en las Reglas de Cperacidén del programa vy
en donde se solicitaran bs documentos adicionales necesarios para analizar o
evaluar las solicitudes;

Previa instruccion del Presidente convocar a las sesiones del Comité;
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ll.  Formular ¢l orden del dia de las sesiones, integrando las carpetas
correspondientes;

Vi

Vil

VIl

XL

Crganizar las sesiones del Comité;
Verificar el quérum;

Presentar las solicitudes de apoyo, prérrogas y cambios de destine de los apoyos
otorgadoes, ingresadas por las organizaciones de la seciedad civil;

Elaborar el acta de cada sesion y recabar la firma de los asistentes;

Registrar los acuerdos tomados en las sesiones por €l Comité, darles seguimiento;
Guardar en custodia las actas del Comité y deméas documentacién relativa a la
misma, asi como integrar los expedientes de cada solicitud con la documentacién
gue corresponda;

Suscribir las actas de las sesiones en las que participe; v

Las que determine el Presidente del Comité, y demas disposiciones aplicables.

Atribuciones de los vocales
Articulo 22. Son atribuciones de bos vocales:

Asistir y participar en las sesiones:

Cpinar v presentar argumentos que permitan al Comité tomar los acuerdos
respectivos,;

Proponer al Presidente, a través del Secretario Técnhico, la celebracion de sesiones
extracrdinarias, acompafiando a su solicitud justificacién del asunto a tratar;

Suscribir las actas de aquellas sesiones donde hubisren participado; v
Las demas establecidas en aquellas disposiciones que les sean aplicables.

Sesiones
Articulo 23. El Comité sesionara de manera ordinaria previa convocatoria que

emita el secretaric técnico, y de manera extraordinaria cuando el asunto a tratar lo
amerite.

Convocatoria de comité
Articulo 24. Las convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordinarias se haran

llegar por &l Secretario Técnico a los integrantes del Comité, privilegiando para tal fin el
uso de los medios electrbnicos, 48 horas antes de la fecha de la sesién, adjuntando la
orden del dia correspondiente.

Orden del dia
Articulo 25. En las sesiones se dara cuenta de los asuntos del orden del dia, el

cual podra contener comeo minimo lo siguiente:
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. Lista de asistencia y declaratoria de quérum;
Il.  Lectura y aprobacién del orden del dia;
lll.  Asuntos que se presenten para su discusién y resolucion del Comité;
IV.  Seguimiento de Acuerdos; y
V.  Asuntos Generales.

Qudrum

Articulo 28. Al principio de cada sesién se verificard el Quérum legal, el cual,

estard cubierto con la asistencia de la mitad mas uno de los miembros del Comité,
debiendo contarse entre ellos al Presidente.

Votacién

Articulo 27. Los acuerdas en las sesiones se tomaran por mayoria de votos de los

integrantes del Comité presentes, en caso de empate, el Presidente tendra voto de
calidad.

Invitados

Articulo 28. Previa autorizacion del Presidente en caso de que por la naturaleza

de las solicitudes presentadas por las organizaciones, sea necesaria una opinién técnica,

se podra invitar a las sesiones del comité a especialistas en la materia para asesorar en la

toma de decisiones a dicho érgano celegiado. Los invitados tendran exclusivamente voz
pero no voto.

Capitulo VI
Derechos y obligaciones de las organizaciones de la sociedad civil

Derechos de las organizaciones beneficiarias
Articulo 29. Son derechos de las QOrganizaciones beneficiadas, sin perjuicio de los
establecidos en otras normas, los siguientes:
I.  Recibir trato respetuoso, con equidad de género y no discriminatorio;
Il. Obtener informacién clara, sencilla y oportuna sobre la operacion del Programa;
lll. Recibir atencién oportuna a sus solicitudes, quejas y sugerencias; y
IV. Recibir oportuna y gratuitamente los apoyos y beneficios del Programa.
Obligaciones de las organizaciones
Articulo 30. Las Organizaciones que resulten beneficiadas, tendran, ademas de
las obligaciones establecidas en la Ley de Fomento a las Actividades de las
Organizaciones de la Scciedad Civil en el Estado de Guanajuato, las siguientes

obligaciones:

. Manejar una cuenta bancaria exclusiva para el depoésito y manejo de los recursos
otorgados;

Il. Rendir ante la Direccion de Articulacion con Organizaciones de la Sociedad Civil
informe final del ejercicio y manejo de los recursos otorgadoes, dicho informe
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debera ser entregado en la fecha que asi lo determine la Secretaria, asimismo
dehera contener, en lo general, lo siguiente:

a) Resumen de las actividades realizadas, describiendo los beneficios vy
metas alcanzadas,

by} Relacién de beneficiarios;

c) Relacién de gastos y copia de comprobantes fiscales;
d) Copia de los estados de cuenta;

e} Reporte fotografico; y

f} Las demas que en su caso le solicite la Secretaria;

lll. Poner a disposicion de las instancias de fiscalizacion y control competentes,
cuando éstas asi lo requieran expresamente, la documentacién comprobatoria del
ejercicio de los recursos otorgados;

IV. Resguardar por un minimo de cinco afos, la documentacion general
comprobatoria del ejercicic de los recursos otorgados mediante el Apoyo; y

V. Las demas que se establezcan en la normativa aplicable y del convenio que
formalice el otorgamiento del Apovo.

Responsabilidad de los recursos

Articulo 31. La aplicacién de los recursos otorgados a las Organizaciones, quedan

bajo la estricta responsabilidad de éstas, apegdndose a lo pactado en el convenio de
asignacion respectivo,

De igual forma, €3 responsabilidad exclusiva de las Organizaciones la ejecucion y
comprobacion de los recurses derivados del Apoyo, de conformidad con lo convenide ¥ en
términos de la normativa aplicable.

Verificaciones o evaluaciones

Articulo 32. Las Organizaciones seran responsables de la supervision de las

acciones. Cuando la Secretaria lo considere necesario, podra realizar verificaciones

fisicas o evaluar el desamollo del proyecto, asi como del avance o cumplimiento de las
acciones convenidas.

Reintegro del recurso

Articulo 33. Cuando se detecte por la Secretaria imegularidades en la aplicacion

de los recursos que le fueron asignados a las Organizaciones y que éstos no hayan sido

ejercidos en el tiempo y forma pactados; la Organizacién deberd hace el reintegro de los

recursos requeridos de acuerdo al procedimiento establecido en el Convenio de
Asignacion correspondiente.
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Capitulo VIl
Ejecucion

Instancia Ejecutora

Articulo 34. Las Organizaciones seran responsables de la ejecucién y supervision

de las acciones propuestas en sus solicitudes y apoyadas con recursos del Programa
Apoyos Impulse a Organizaciones de la Sociedad Civil para el gjercicio fiscal de 20186.

Convenio de Asignacion de Recursos
Articulo 35. Para la entrega de los apoyos aprobados, se observard lo siguiente:

. La Secretaria elaborara los Convenios de Asignacidon correspondientes, los cuales
seran firmados por el fitular de la misma y por quien represente legalmente a la
Crganizacion de la Sociedad Civil que haya resultado beneficiada;

Il. Una vez firmado el convenio referido las Organizaciones beneficiadas deberan
entregar el recibo fiscal correspondiente y copia del contrato apertura de la cuenta
bancaria; vy

ll. La Secretaria resguardara la documentacién generada en el proceso y dara
seguimiente a los Apoyos otorgades; a través de la Direccién de Articulacién con
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Mecanismos de coordinacién y colaboracién

Articulo 36. La Secretaria, establecera los mecanismos de coordinacion vy

colaboracion para la implementacion y ejecucion del Programa, a través de convenios con

las dependencias o entidades federales, estatales y municipales, asi como con

instituciones privadas, con la finalidad de potenciar los recursos, impacto social y evitar
duplicidad de acciones.

Concurrencia de recursos

Articulo 37. Con el objeto de potenciar los recursos y/o alcances del Programa asi

como para generar un mayor beneficio social el comité de Seleccidén podrd autorizar

proyectos en coinversion con el gobierno federal, bbs gobiernos municipales, y sector

social y privado con aportaciones peso a peso y por un monto mayor a $1'000,000.00 (Un
millén de pesos 00/100 M.N.

Cuando exista concurrencia de recursos, previa autorizacién del Comité la
Secretaria celebrara los convenios respectivos, donde se establecerd como minimo las
condiciones de la entrega del Apoyo, obligaciones y responsabilidades.

Verificacion de acciones

Articulo 38. La Secretaria, podra realizar verificaciones fisicas de la obra o

evaluar el desarrolle del proyecto, asi como del avance o cumplimiento de las acciones
convenidas.

Capitulo VIl
Gasto

Programacion presupuestal

Articulo 39, En atencién al presupuesto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2018, la
Secretaria realizara los Convenios de Asignacion necesarios para llevar a cabo las

“Esfe programa e publics, ajeno & cualgwer pardo pofihce, Queda profibide sy wse para fines distintos af dezamilio sosial’
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acciones que se apoyaran con los recursos del Programa, las cuales dependeran de las
convocatorias ¥ los convenios respectives.

Gastos de Operacion

Articulo 40. De los recursos asignados al Programa, la Secretaria podra disponer

de aquellos que sean necesarios para cubrir los gastos de operacion, con base en la
normativa aplicable.

Para la evaluacién del Programa, se podré destinar hasta un méximo del 0.5% del
recurso asignado al mismo.

Ejercicio de los recursos

Articulo 41, El ejercicio de los recurses asignados al Programa se realizarda en

términos de lo previsto la Ley, asi come en la Ley para el Ejercicio y Control de los

Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato y demas nermativa
aplicable.

Reporte de cierre
Articulo 42. El ejercicio de los recursos asignados al Programa debera concluirse
a mas tardar al 31 de diciembre de 2018.

Reintegro de recursos
Articulo 43, La Secretaria solicitard el reintegro de los recursos que les sean
asighados a las Organizaciones por medio del Programa cuando:

l. Destine total ¢ parcialmente recursos a un fin diferente al establecidoe en este
convenio, sin que para ello medie la autorizacién correspondiente:

II.  No entregue en tiempo y forma la documentacion comprobatoria del ejercicio del
recurso; y

lll. Se detecten irregularidades en el ejercicio y comprobacion del recursos, y las que
se ostablecen en el capitulo V de la Ley de Fomento a las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil en ¢l estade de Guanajuato.

Capitulo IX
Monitoreo, Evaluacién y Seguimiento a Recomendaciones

Menitoreo del Programa

Articulo 44, La Direccion General de Planeacion y Evaluacidn de la Secretaria,

solicitara al menos trimestralmente el monitoreo del Programa, segan lo refieren los

articulos 17 y 13 del Reglamento de la Ley de Desarrello Social y Humane para el Estado

y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas
Sociales Estatales.

*Este prograrma ez publico, ajenc a cualkyuier pariide politico, Queda profibido su uso para fines dighidos al desamolle social®
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Mecanismos de monitoreo e indicadores
Articulo 45. Los mecanismos de monitoreo del Programa podréan ser los
siguientes indicadores:

. Periodicidad :Fuente de los Meta
Indicador S, Fuente
.| demedicion 1 T 1 TECMISOS |
Numero de apoyos
otorgados a &6

o Trimestral | Secretaria i Q0261
Organizaciones de la

Sociedad Civil

Porcentaje de recursos
convenidos con
Organizaciones de la Trimestral Secretaria : Q0261
Sociedad Civil respecto
a los programados

100%

Porcentaje de recursos
ministrados con
Organizaciones de la Trimestral :Secretaria Qozée1
Sociedad Civil respecto

a los convenidos

100%

El Proyecto de inversion para la operacion y ejecucion del programa corresponde
al Q0261, “Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil".

De las metas antes programadas, se invertirda preferentemente en las Zonas
Impulso a tu Comunidad.

Mecanismos de Evaluacion

Articulo 46. Los mecanismos de evaluacién del Programa consideraran analisis

de disefio, operacion, resultados, impacto yfo de percepcion social, basados en la Matriz

de Marco Loégico del Programa, la cual deberd ser revisada, actualizada por el
responsable del programa vy difundida en paginas institucionales.

Para la evaluacidn que se realice al programa, el responsable del mismo, se
coordinaran con la Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria, para
integrar el programa anual de evaluaciones conforme al articulo 35 del Reglamento de la
Ley de Desarmollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Mecanismos de seguimiento

Articulo 47. El responsable del programa atendera y dara seguimiento a los

resultados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme al articulo 33 del

Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado v les Municipios de

Guanajuato. Para ello remitird semestralmente un reporte de seguimiento de los

resultados de atencién a las recomendaciones a la Direccién General de Planeacion y
Evaluacion de la Secretaria.

*Este prograrma es publico, ajenc a cualkyuer pariide politico, Queda profwbido sy uso para fimes dishidos al desamolle socil
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Capitulo X
Disposiciones Complementarias

Publicidad informativa

Articulo 48. De conformidad con lo sefalado en el articulo 20 de la Ley de

Desarrollo Social y Humano para el Estade y los Municipios de Guanajuato, la publicidad

e informacion relativa a el Programa debera identificarse perfectamente incluyendo la

siguiente leyenda: "Este programa es publico, ajenc a cualquier partide politico. Queda
prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.

Con motive de la celebracion de actos protocelarios y ante la concumencia de
recursos en el convenio de asighacién respectivo, se establecera que la Crganizaciéon de
la Sociedad Civil debera publicitar la participacion del Estado empleando los logotipos
institucionales correspondientes.

La Secretaria dara publicidad a la Acciones que se desarrollen para el
cumplimiente del objeto del Programa a través de los medios que esta determine.

Transparencia del Programa

Articulo 49. La Secretaria, a través de su pagina de internet, publicara informacién

concerniente al Programa, en atencién a la norma en materia de transparencia, acceso a
la informacién publica y proteccién de datos personales.

Auditoria de los recursos

Articulo 80, Los recursos estatales que se otorguen en el marce del Programa

podran ser revisados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas del

Estado de Guanajuato, por la Auditoria Superior del Estado y demas instancias que en el
ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Contraloria Social

Articulo 51. La promocion, difusién y operacién de la contraloria social en el

presente programa, debera realizarse de conformidad con las disposiciones que para tal
efecto emita la STyRC.

Quejas y denuncias

Articulo 52. Las quejas o denuncias respecto a la operacién y entrega de los

Apoyos, podran ser presentadas por los representantes legales de las Organizaciones
beneficiarias o por la poblacion en general, a través de las siguientes vias:

a) De manera escrita o personalmente en la Secretaria de la Transparencia y
Rendicién de Cuentas, ubicada en Conjunto Administrativo Pozuelos s/n.
C.P. 38080, en la Ciudad de Guanajuato, Gto.;

b) Via telefonica, ante la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de
Cuentas, en la linea gratuita 018004707500; y

c) Via Internet, al correo electronico:
guejasydenuncias_strc@guanajuato.gob.mx, ¥ en la pagina:
hitp-//strc. guanajuato.gob. /.

Responsabilidades de los Servidores Pablicos

Articulo 53. Los recursos financieros del Programa que sean liberados al

Ejecutor, quedaran bajo su estricta responsabilidad, debiendo observar la correcta
aplicacion de los mismos de las acciones convenidas.

“Esfe programa e publics, ajeno & cualgwer partdo pofihca, Queda profibido sy wse para fines distintos af dezamulio sosial’
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Equidad, inclusion y diversidad social

Articulo 54. El Programa que se incluye en las presentes Reglas de Operacién,

impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través de la

incorporacién de la perspectiva de género especificamente en materia de desagregacion
de indicadores.

Supletoriedad

Articulo 55. En lo no previsto en estas Reglas de Operacion, se debera observar

lo dispuesto en la Ley para el gjercicio ¥ Control de los Recursos Publicos para el Estado
¥ los Municipios de Guanajuato v demas normativa aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente acuerdo en el periédico Oficial del Gobierno del
Estade de Guanajuato.

Los formatos referidos en las presentes reglas de operacién estaran disponibles en la
siguiente liga: hitp:/registroosc.guanaato.gob.md.

SEGUNDQ. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estade de Guanajuato.

TERCERQ. Los procesos y/o acciones del ejercicio presupuestal 2015 que se encuentren
pendientes de concluir al momento de la entrada en vigor de las presentes Reglas de
Operacion se sujetaran a las disposiciones contenidas las Reglas de Operacion del
Programa de Apoyos Impulso a Crganizaciones de la Sociedad Civil para el Ejercicio
fiscal 2015, publicadas en el Peritdico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
numero 208, segunda parte, del 30 de Diciembre del 2014.
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Lic. Diego Sinhue Rodriguez Vallejo, Secretario de Desarrollo Social y Humano,
conforme lo establecido en los articulos 25 fracciones Il y IV, 34, 35, 36. 37 y 38 de la Ley de
Coordinacién Fiscal, 80 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, 2,13 fraccién IV,
17 parrafo primero, 18 y 26 de la Ley Qrganica del Poder Ejeculivo para el Estado de Guanajuato;
34, 35, 36 y 27, asi como ef Anexo 12 de Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de
Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2016; y en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 2 fracciones VI y VII, 3 y 6 det Reglamento Interior de |2 Secretaria de Desarrolio Social y
Humano; y

CONSIDERANDO

El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del 2016 en su articulo
3 fraccian XVl prevé recursos en el Rame General 33 de Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipias, los que en atencion al "Anexo 22. Rame 33 Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios”, sitia el Fondo de Aportaciones para ia Infraestructura Social,
incluyendo el rubro denominado Fondo de Aportaciones para ta Infraestructura Social Municipal ¥
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, mismo que debera ser distribuido entre log
Municipios del Estado mediante la formula y metodologia sefialada en el capitulo V de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

El articulo 35 de Ja Ley de Coordinacion Fiscal establece que las Entdades distribuiran
entre los Municipios los recursos del Fonde para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, con una formula igual a la sefatada en el articulo
34 de la misma ley, que enfatice el caracter redistributivo de estas aportaciones hacia aguellos
Municipios y demarcaciones territoriales con mayoer magnitud y profundidad de pobreza extrema,
para lo cual utilizaran la informacion de pobreza extrema méas reciente a nivel municipal y de las
demarcaciones territoriales, publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

Con objeto de apoyar a los Estados en la aplicacion de sus férmulas, el 5 de enero de
2016, la Secretaria de Desarrolle Social (SEDESOL) publicé en el Diarie Oficial de la Federacion el
"Acuerdo que tiene por objeto dar a conocer |as variables y fuentes de informacion para apoyar a
las entidades federativas en la aplicacién de la formula de distribucidn del Fondo para la
Infraestructura Secial Municipal v las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el
Ejercicio Fiscal 2016”.

Derivado de lo anterior, en cumplimiento al parrafo tercero del sefialado articulo 35 de la
Ley de Coordinacién Fiscal, una vez celebrado el “Convenio para acordar la metodologia, fuentes
de informacién, mecanismo de distribucién y acciones para la operacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Muricipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal’, firmadg entre la Secretaria de Desarrollo Social y el Ejecutivo del Estado de
Guanajuato, se aplicé la formula antes referida y se calould la distnbucion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal, siendo este Gltimo congruente a lo establecido en el presente instrumento.

En ese tenor, en relacion al articule 35 tercer parrafo de la Ley de Coordinacion Fiscal, el
Estado tiene la obligacion de distribuir los recursos del Fondo para la Infraestructura Social
Municipal y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal entre los Municipios gque lo
componen y publicar, a mas tardar el 31 de enero del presente ejercicio fiscal. la distribucion de los
recursos de! Ramo 33, asi como la formula y su respectiva metodologia, justificando cada
elemento, en el Periadico Oficial del Gobierno del Estade de Guanajuata.

Asl mismo, se advierte que el articulo 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal establece que ia
entidad realizara la distribucion de los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de Ios Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, en proporcion directa al
namero de habitantes con que cuenta cada uno de los Municipios del Estado, @ lo cual, en
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observancia al articulo 35 parrafo segundo de la Ley del Presupuestc General de Egresos de!
Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2016, se publicita dicha distribucion.

Por lo anteriormente expuesto y acorde a las disposiciones legales citadas, se emite el
siguiente:

ACUERDO

PRIMEROQ.- Se expide la Férmula y Metodologia para la Distribucion de los Recursos del
Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriates del Distrito
Federal (FISMDF), en lo relativa al Estade de Guanajuate para el Ejercicio Fiscal de 2016. para

quedar en los siguientas términos:

FORMULA Y METODOLOGIA PARA LA DISTRIBUCIGN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL ¥ DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITC FEDERAL, DEL ESTADCQ DE GUANAJUATO PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2016

Articulo 1.- En cumplimiento a to establecido en el articulo 35 parrafo tercero de la Ley de
Coordinacion Fiscal y 35 parrafo segundo de la Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanagjuato para el Ejercicio Fiscal de 2016, esta Secretaria de Desarrolto Social y
Humang da a conocer la farmula y la metodologia para la distribucion enire los Municipios del
Estado de Guanajuate, de las aportaciones federales previstas en el Fondo para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal
del 2016, asi como las asignaciones presupuestales resultantes de la apiicacion de dicha

metedologia.

Articulo 2.- En congruencia con el “Acuerdo que tiene por objeto dar a conocer las
variables y fuentes de informacion para apoyar a las entidades federativas en la aplicacion de la
forrmula de distribucidn del Fondo para fa Infraestructura Social Municipal y las Demarcaciones
Termtoriales del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal 2018° el total de los recursos que
conforman el Fonde de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal asciende a la cantidad de $1,966°264,811.00 (Mil
novecientos sesenta y sels millones doscientos sesenta y cuatro mil ochocientos once
pesos 00/100 M.N.}

Articulo 3.- Las aportaciones del Fonde de Aportaciones para la Infraestructura Social se
destinaran exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones
que beneficien directamente @ poblacion en pobreza extrema, localidades con alio o muy alto nivel
de rezago social conforme a lo previsto en la Ley General de Desarrollo Social, y en las zonas de
atencién pricritaria; para lo cual, el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
y de las Demarcaciones Territoriales se destinara a los siguientes rubros. agua potable,
alcantarillado, drenaje v letrinas, urbanizacion municipal, electrificacion rural y de colonias pobres,
infraestructura basica del sector salud y educativo, mejoramiento de vivienda, asi como
mantenimiento de infraestructura conforme a lo sefalado en el catalogo de acciones establecido en
los Lineamientos del Fondo que emita la SEDESOL.

Asimismo, las obras y acciones que se realicen con los recursos del Fonde de
Aportaciones para la Infraestructura Social, se deberan orlentar preferentemente conforme al
Informe anual de la situacién de pobreza y rezago social de las entidades y sus respectivos
munictpios o demarcaciones territoriales que realice la SEDESOL, misme que debera publicarse en
el Diario Oficial de la Federacitn a mas tardar el 0ltime dia habil de enero.

Articulo 4.- Para la distribucion entre 1os municipios del estado de Guanajuatc sobre las
aportaciones previstas en el Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrite Federal, se aplicaran las metodologias y férmulas que se describen en los
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articulos 5 y 6 del presente acuerdo, con base en los informes de la medicion de la pobreza
multidimensional dados a conocer por el Consejo Nacicnal de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social {CONEVAL).

Articulo §.- Para la asignacion del Fonde para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, se utiliza la formula gue establece la Ley de
Coordinacion Fiscal en su articulo 34, obteniendo el monto que le corresponde a cada Municipio,
una vez aplicada la siguiente férmula

Fio=Figpiz + AFs13,(0.80 Z;, + 0.2~ ;)

Donde:

coe 0T
PRE,
ref,
Lrrn

e oppy

¥ las variables de calculo se definen de fa siguiente manera:
F,= Monto del FISMDF del municipio i en el ano L.

Fi.z013= Monto del Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM) del municipio o demarcacion
territorial | en 2013,

BFzp125,= FISMOF,,, — FISM 2013, donde FISMDF,, corresponde a los recursos dei FISMDF en el afio
de catculo t para la entidad i. FISM 2013 cofresponde a los recursos del FISM recibidos por la entidad i en
2013

z,= La participacién del municipic o demarcacion territorial i en el promedio estafal de las carencias
de la poblacion en pobreza extrema mas reciente publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion dg la
Politica de Desarrollo Social al afio t.

ey = La participacion del municipio o demarcacion territorial i en la bolsa de recursos asignados por su
eficacia en el abatimiento de la pobreza extrema.

CPPEi= Nimere de carencias promedio de la poblacion en pobreza extrema en el municipio o
demarcacion temiforial i mas reciente publicada por el Consejo Nacional de Evaluzcien de la Politica de
Desarrello Social al afio .

PPEix= Poblacion en Pobreza Extrema del municipio o demarcacion temitorial i. de acuerdo con la
infarmacion mas reciente provista por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarolio Social: y

PPE;y.«= Poblacion en Pobreza Extrema del municipio o demarcacion territorial 1. de acuerdo con Ia
inforrnacion inmediata anterior a la mas reciente provista por ¢l Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social.

Considerando gue solo existe un corte de medicion de la pobreza multidimensional a nivel municipal
dado a conocer por el Coneval, la participacién e se considerara cero para fodos los municipios o
demarcaciones territoriales, por lo gue el coeficiente z, serd igual 2 uno y 1a férmula de distribucion se definira

de la siguiente manera:
Fio=Fiaois + AFpq3,(1.0% 2y, + 0.0 = 2,0 = Fiaois + AFuu1a,0( 2 )

Lo anterior se fundamenta en el Décimo Primer Transitorio de la reforma a la Ley de Coordinacidn
Fiscal publicada el 9 de diciembre de 2013,
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Fuentes de Informacion:

Componente Fi,z013
Nombre
Linea Basal

Descripcién
Se refiere al monto que los municipios o demarcaciones territoriales recibieron por concepto de FISM en el

ano 2013.

Fuente de Informacion
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, de fecha 29 de enero de 2013, sitio electrénico:

http:// periddico guanajuato.gob.mx

Componente Z;,¢
Nombre
Pobreza
Descripcion

Se refiere a la participacion de los 46 municipios del Estado de Guanajualo en la pobreza extrema,
ponderada por las carencias promedio de las personas en pobreza extrema en la entidad federativa de
Guanajuato.

Fuente de Informacion
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

Sitio Electrénico
http:/iww.coneval gob.mx/Medicion/Paginas/Medicion/Anexo-estadistico-municipal-2010.aspx

Indicaciones

En el sitio electrénico al que direcciona la liga anterior, dar clic en el cuadro de dialogo “Informacion
concentrada en Excel’ y descargar el archive "Concentrado.zip”. El archive contiene dos documentos: "3.3
Concentrado, indicadores de pobreza por municipio.xlsx” y “3.4 Concentrado, indicadores de pobreza por
entidad federativa.xlsx”. Abrir el primero. Para construir el indicador utilice los valores para ‘pobreza
extrema", columna "Personas’ y "Carencias” para el estado de Guanajuato.

Nombre
Eficacia

Nota
Para el ejercicio fiscal 2016 no existe informacion para medir el componente de eficacia, toda vez que hasta

la fecha sélo existe una medicion multidimensional de la pobreza a nivel municipal (2010) y se requieren por
lo menos dos mediciones para hacer comparaciones. Por tanto, la férmula que se aplicard para el calculo de
la distribucion de recursos a nivel municipal sera la siguiente

Fiy = Fizo1a + AF2013,(1.0Z; + 0.0 eie) = Fiaos + df"gms.x(zi.r) .

Com ponen te AFzpia.t

+ | Nombre
Incremento FAISFISMDF

Descripcion
Es el diferencial del Monto Total asignado al FISMDF en el afio actual, respecto del monto total asignado al

FISM en 2013.

Fuente de Informacion

Para el Monto FISM 2013, consultar el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2013,

Para el Monto 2016, consultar en el Diario Oficial de la Federacion el documento denominado “Acuerdo que
tiene por objeto dar a conocer las variables y fuentes de informacion para apoyar a las entidades Federativas
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L . Componenta AF2013.t ' R
en la aplicacion de la formula de distribucion del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2016”, publicado el martes 5 de enero
de 2016".

Sitio Electronico
s Para el caso del Monto FISM 2013:
http://www.apartados.hacienda.gob.mx/presupuesto/temas/pef/2013/temas/tomos/33/

r33 rsfef.pdf

s Para el caso del Monto FISMDF 2016 consultar PEF 2016:

http:iwww.dof gob. mx/index.php?year=2016&month=01&day=05
Indicaciones

s Para el caso del Monto FISM 2013, tomar del archivo descargado del sitio electrénico mencionado el
monto correspondiente al FAIS Municipal del Estado de Guanajuato.

« Para el Monto FISDF 20186, descargar el documento denominado “Acuerdo que tiene por objeto dara
conocer las variables y fuentes de informacién para apoyar a las entidades Federativas en la
aplicacion de la férmula de distribucién del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2016, tomar el monto FAIS
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal correspondiente al estado de
Guanajuato.

Articulo 6.- El calculo de la distribucion del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para los Municipios del Estado de
Guanajuato, es el siguiente:

Xin
Lixu

Paso 1. Célculo del Componente Z,;, =

Informacion Coneval 2010 Desarrollo de la Formula

PPE;,

Wy )
Mumicipio N
Personas en B s P i PPE,,
Pnhn');u::';lrem.'l : T CPFE'T}:,TI“E;_;
(Personas) g 5
Abasolo 12,972 3582740 0.02790055 0.099960432 0.027632309
Acambaro 8,315 3.539628 0.01788414 0.063303215 0.017499064
i:g::;gwl oF 29,764 3.761208 0.06401728 0.240782289 0.066560044
Apaseo el Alto 6,123 3.610873 0.01316953 0.047553487 0.013145328
2?:::2 l 7,430 3,524134 0.01598066 0.056317986 0.015568120
Atarjea 1,248 3.608813 0.00268424 0.009686901 0.002677774
Celaya 27,602 3,600039 0.05936718 0.213724174 0.059080302
Mamoel 6,296 3.730030 0.01354162 0.050510647 0.013962783
Doblado
Comonfort 10,532 3.694033 0.02265253 0.083679199 0.023131648
Coroneo 1,219 3.375828 0.00262186 0.008850950 0.002446690
Cortazar 6,394 3.554637 0.01375240 0.048884793 0.013513344
Cueramaro 2,799 3.462946 0.00602017 0.020847525 0.005762933
Doctor Mora 2,017 3.449915 0.00627397 0.021644657 0.005983286
Baiores 21,304 3.611728 0.04582126 0.165493934 0.045747898
Hidalgo CIN
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Desarrollo de fa Formula

Informacién Coneval 2010

PPE, GPPE),

e : 3 ) (]
Municipio (1) @
Personas en Carencigs Promedio PPEIJ y PPE, Xic
l‘”hr“;ll[Ih-;.t“ il i extrema 2010 EHPPEJ.I g CPPELT :‘_‘_-;T’P—El_l i El"tl
(Personas) (Carencins)
Guanajuato 9,507 3.661110 0.02044793 0.074862127 0.020694323
Huanimaro 2,257 3.336920 0.00485442 0.016198815 0.004477878
irapuato 36,489 3.658442 0.07848160 0.287120384 0.079369398
Jatal cel 2,304 3306349 0.00495551 0.016384646 0.004529248
Progreso
Jerécuaro 7,268 3.511284 0.01563223 0.054889183 0.015173153
Le6n 66,687 3.724885 0.14343234 0.534268957 0.147689289
Moroledn 2,522 3.414179 0.00542439 0.018519841 0.005119486
Ocampo 4,038 3.485871 0.00868505 0.030274956 0.008368981
Pénjamo 24,841 3,750180 0.05342874 0.200367408 0.055388058
Pueblo Nuevo 1,001 3.332092 0.00215298 0.007173927 0.001983106
::‘nrg:‘a ol 5,533 3.574705 0.01190054 0.042540909 0.011759689
Romita 7,110 3.543616 0.01529239 0.054190374 0.014979979
Salamanca 14,312 3550186 0.03078267 0.109284187 0.030209698
salvatierra 7,917 3.526626 0.01702811 0.060051788 0.016600264
Zaﬂg::" de 5,400 3.499851 0.01161448 0.040648938 0.011236687
San Felipe 18,199 3,582087 0.03914294 0.140213408 0.038759539
S0 Franiciscs 7,506 3.509614 0.01614412 0056659639 0.015662564
del Rincén
f:::;:’;: 4,168 3.574661 0.00896466 0.032045604 0.008858446
li:: Lty e 14,945 3.722753 0.03214414 0.119664693 0.033079207
Santa Catarina 761 3.499988 0.00163678 0.005728713 0.001583602
Santa Cruz de
Juventino 13,282 3.549965 0.02856731 0.101412955 0.028033834
Rosas
SwneRo. 452 3387030 0.00097217 0.003292785 0.000910233
Maravatio
3‘:::;3: la 20,698 3.529510 0.04451786 0.15712623 0.043434792
Tarandacuao 913 3.575711 0.00196371 0.007021648 0.001941012
Tarimoro 3,020 3.425357 0.0064955 0.022249419 0.006150462
Tierra Blanca 3,496 3.703274 0.0075193 0.027846022 0.007697545
Uriangato 4,671 3.422883 0.01004652 0.034388071 0.009505979
Valie de 15,320 3.487686 0.0329507 0.114921698 0.031768089
Santiago
Victoria 3,895 3.596372 0.00837748 0.030128531 0.008328504
Villagran 3,203 3.506690 0.00688911 0.024157957 0.006678044
Xichu 2,150 3.538982 0.00462428 0.016365252 0.004523887
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Informacién Coneval 2010 Desarrollo de la Formula
PPE;; CPPE,
Municipio () 2}
Personas en e Fromedio
Pobrexs Extremn personns eo
2010 pobireza extren
(Persanas) (Carencias)
Yuriria 6,157 3.454823 0.01324265 0.046280733 0.012793498
464,937 163.090234 1.00000000 3.61751999 1.00000000

Paso 2. Obtener el componente AFqy3,

(6) {7)

FISM 2013 del Estado de FISMDF 2016 de la
Guanajuato Entidad
De Guanajuato

1,772,832,061 1,966,264,811 193,432,750

9 i (11)

Municini : G
unicipio A5 Asignacion por Zi

Abasoio 193,432,750 0.027632309 5,344,953.61
Acambarg 193,432,750 0.017499064 3,384,892.13
San Miguel de Allende 193,432,750 0.066560044 12,874,892.29
Apaseo el Alto 193,432,750 0.013145328 2,542,736.93
Apasec el Grande 193,432,750 0.015568120 3,011,384.32
Atarjea 193,432,750 0.002677774 517.966.18
Celaya 193 432,750 0.055080302 11,428,065.34
Manuel Doblado 193,432,750 0.013962783 2,700,859.56
Comonfort 193,432,750 0.023131648 4,474,8418.26
Corgneg 193,432,750 0002446590 473,270.00
Cortazar 193,432,750 0.013513344 2,613,923.34
Cuaramarg 193,432,750 0005762533 1,114,739.97
Doctor Mora 193,432,750 0.005983286 1,157,363.50
Dolores Hidalga CINI 193,432,750 0.045747858 £.849,141.65
Guanajuala 193,432,750 0.020694323 4,002,959 .80
| Huanimaro 193,432,750 0.004477878 8066,168.35
Irapuato 193,422,750 0.079369398 15,352,640.95
Jaral dgel Progreso 193,432,750 0.004529248 870,104.93
| Jerécuaro 193,432,750 0.015173153 2,934,984 .65
Lean 193,432,750 0.147689289 28,567,945.40
Moroledn 193,432,750 0.005119486 990,278.17
Ocampo 193,432,750 0.008368981 1,618,834.599
Penjame 193,432,750 0.055388058 10,713,864.41
Fueblo Nuevo 193,431,750 0.0019283106 5 383,597.72
Purlsima del Rincan 193,432,750 0.011759685 2,274,708.95
Romita 193,432,750 0.014979979 2,897,618.54
|_Salamanca 193,432,750 0.030209698 5,843,544.99
Salvatierra 193,432,750 0.016600264 3,211,034.76
San Diego de la Unidn 193,432,750 0011236687 2,173,543.18
San Felipe 193,432,750 0.038759539 7,497,364.27
Sen Francisco del Ringén 153,432,750 0.015662564 3,029,652.87
San José Iturbide 193,432,750 0.008858446 1,713,513.50
San Luis de |s Paz 193,432,750 0033079207 = 6,398,602.03
Sania Catarina 193,432,750 0.001583602 306,320.58
Santa Cruz de Juventino Roses 193,432,750 0.028033834 542266162
Santiago Maravatic 193,432,750 0.000310233 176,068.81
Silao de Ia Victoria 193,432,750 0.043434792 £,401,711.35
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Tarandacuao 193,432,750 0.001941012

Tarimars 193,432,750 0.006150462

Tierra Blanca 193,432,750 0.007687545

Upangato 193,432,750 0.009505579

Valle g Santiago 193,432,750 0.031768089

victaria 193,432,750 0008328504 1,611,005.52
| Villagran 193,432,750 0,006678044 1,291,752 38

Xichu 193,432,750 0.004523887 375,067.94

Yuriria 193,432 750 0:012793498 247468141

1.04) 193,432,750.00

Paso 4. Linea Basal 2013. Componente F; 03

Fondo para la Infraestructura

social Municipal 2013

estado de Guanajuato

(12)

Municipio Asignacifin 2013
Abasolo 49,633,922
Acambaro 52,768,472 ]
San Miguel de Allende 95,400,346
Apaseo el Alto 32,955,100
Apaseo el Grande 20,480,268
Atarjea 9,203,651
Celaya 60,703,413 |
Manuel Doblado 33,389,730
Comonfort 35,510,098
Coroneo 9,752,984 B
Cortazar 16,312,860
Cueramaro 13,896,092
Doctor Mora 16,357,419
Dolores Hidalgo CNI 100,542,346
Guanajuato 29,209,232
Huanimaro 12,207,182
Irapuato 111,9?4,13‘:‘_
Jaral del Progreso 9,324,364
Jerécuaro 79,260,783
Ledn 176,299,481 B
Moroledn 15,353,979
Ocampo 19,824,595
Pénjamo 93,505,100
Pueblo Nuevo 6,961,063
Purisima del Rincén 10,004,737 B
Romita 29,061,240
Salamanca 54,100,687
Salvatierra 43,763,410
San Diego de la Unién 27,943,536
San Felipe 106,132,905

San Francisco del Rincén

18,592,984
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Fondo para la Infraestructura Social Municipal 2013
estado de Guanajuato

2)
i Asignacitn 2013

San José Iturbide 15,470,871

San Luis de la Paz 51,806,728
Santa Catarina 4,185,138
Santa Cruz de Juventino Rosas 56,116,116
Santiago Maravatio 3,649,127
Silao de la Victoria 61,280,241
Tarandacuao 7,515,708
Tarimoro 13,577,924 ]

Tierra Blanca 15,795,246
Uriangato 11,117,534

Valle de Santiago 57,409,848
Victoria 18,641,039

Villagran 11,543,519

[ Xichu 20,946,914
Yuriria 33,349,992

Total 1,772,832,061

Fuente: Peribdico Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuate, 29 de enero de 2013, sitio electrénico: hitp/iperiodico guanajuato.gob. mx

Paso 5. Obtener |a asignacién monetaria correspondiente a cada municipio respecto del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

N (15)
A (13) . 51
Municipio Asionaciéon 2013 Asignacion
& FISMDF 2016
001 Abasolo 49,633,921 5,344,993,61 54,978,916
002 Acambaro 52,768,472 3,384,892.13 56,153,364
003 5an Miguel de Allende 95,400,346 12,874,852.29 108,275,238
004 Apaseo el Alto 32,955,100 2,542,736.93 35,497,837
005 Apaseo el Grande 20,480,268 3,011,384.32 23,491,652
006 Atarjea 9,203,651 517,969,18 9,721,620
007 Celaya 60,703,413 11,428,065.34 72,131,478
008 Manuel Dablado 33,389,730 2,700,859.56 36,090,590
009 Comonfort 35,510,098 4,474 418.26 39,984,516
010 Coroneo 9,752,984 473,270.00 10,226,254
(eh 8 Cortazar 16,312,860 2,613,923.34 18,926,783
012 Cuerdmaro 13,896,092 1,114,732.97 15,010,832
013 Dactor Mora 16,357,419 1,157,363.50 1?,51_1_1:,'.-"_83_
014 Dolores Hidalgo CIN 100,542,346 8,849,141.65 109,391,488
015 Guanajuat 29,209,232 4,002,959.80 33,212,192
016 Huanimaro 12,207,182 866,168.35 13,073,350
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Cve_ (13) (1'5)
mun Municipio Al : Asignacion
P Asignacion 2013 - - &
. . FISMIDF 2016
017 Irapuato 111,974,137 15,352,640.95 127,326,778
018 laral del Progreso 9,324,364 876,104.93 10,200,469
019 lerécuaro 79,260,783 2,934,984.65 82,195,768
020 Ledn 176,299,481 28,567,945.40 204,867,426
021 Moroledn 15,353,979 990,276.17 16,344,255
022 Ocampo 19,824,595 1,61R,R34.99 21,443,430
023 Pénjamo 93,505,100 10,713,864.41 104,218,964
024 Pueblo Nuevo 6,961,063 383,597.72 7,344,661
025 Purisima del Rincén 10,004,737 2,274, 708.95 12,279,446
026 Romita 29,061,240 2,897 618.54 31,958,859
027 Salamanca 54,100,687 5,843,544.99 59,944,232
028 Salvatierra 43,763,410 3,211,034.76 46,974,445
029 San Diego de la Union 27,943,536 2,173,543.18 30,117,073
030 San Felipe 106,132,505 7.497,364.27 113,630,269
San Francisco del
031 Rincon 18,592,984 3,029,652.87 21,622,637
032 San José Iturbide 15,470,871 1,713,513.50 17,184 384
033 San Luis de la Paz 51,806,728 6,398,602.03 58,205,330
034 Santa Catarina 4,185,138 306,320.58 4,491,459
Santa Cruz de Juventino
035 Rosas 56,116,116 5,422,661.62 61,538,778
036 Santiago Maravatio 3,649,127 176,068.81 3,825,196
037 Silao de la Victoria 61,280,241 8,401,711.35 . 69,681,952
038 Tarandacuao 7,515,708 375,455.22 7,891,163
039 Tarimoro 13,577,924 1,185, 700.77 14,767,625
040 Tierra Blanca 15,795,246 1,488,957 25 17,284,203
041 Uriangato 11,117,534 1,838,767.75 12,956,302
042 Valle de Santiago 57,400,848 6,144,988.87 | 63,554,837
043 Victoria 18,641,039 1,611,005.52 20,252,045
044 Villagran 11,543,519 1,291,752.38 12,835,271
045 Kichu 20,946,914 875,067.94 21,821,982
046 Yuriria 33,349,992 2,474,681.41 o 35,824,673
Total 1,772,832,061.00 193,432,750.00 1,966,264,811

SEGUNDO.- Se expide la Férmula y Metodologia para la Distribucién de los Recursos del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal de 2016, para quedar en los siguientes términos:

FORMULA Y METODOLOGIA PARA LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 2016

Articulo 1.- De acuerdo a los articulos 36, 37 y 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal y 35
segundo pérrafo de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal 2016, se comunica la distribucion de los recursos del Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipics y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, el
cual forma parte del Ramo 33 que corresponde a las Aportaciones para los Municipios para el afio
2016.

Articulo 2.- El total de los recursos que conforman el Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal



PERIODICO OFICIAL 29 DE ENERO - 2016 PAGINA 123

asciende a la cantidad de $ 2,958°757,242.00 (Dos mil novecientos cincuenta y ocho millones
setecientos cincuenta y siete mil doscientos cuarenta y dos pesos 00/100 M.N.)

Articulo 3.- Las aportaciones de este Fondo se destinaran a la satisfaccidn de sus
requerimientos, dando prioridad al cumplimientc de sus obligaciones financieras, al pago de
derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
modernizacién de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura y a 1a
atencién de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus habitantes;
teniando los municipios las mismas obligaciones a que se refieren el apartado B, fraccion |l incisos
a) y ¢} del articulo 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal, es decir:

<<Artfowo 33.-(...)

B. La Secretaria de Desarrolio Social, las entidadas y fos municipios o demarcaciones feriforfales v ia
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, tendrdn las siguientes obligaciones:

. De las entidades, municipios y demarcaciones temioriales:

a) Hacer del conocimienio de sus habitantes, al msnos a través de la pagina oficial de ntemet de fa
entidad federativa conforine a los fineamientos de informacidn pdblica financiera en linea del Consejo de
Armonizacién Contable, los montos que reciban, las obras y acciones a realizar, 8! costo de cada una, su
ubicacion, metas y beneficiarios;

(-

¢} informar a sus habitantes los avances del ejercicie dg los recursos trimestralmenie y al léminc de cada
gjercicio, sobre ios resultados alcanzados; al menos a través de la pagina oficial de Intemet de la enfidad
federativa, conforme a los lineamientos de informacion piblica del Consejo Nacionalf de Armonizacion
Contable, on los términos de ia Ley General de Contabilidad Gubemamental;>>

Articulo 4.- La distribucién entre los municipios de las aportaciones previstas en el Fondo
de Aportacicnes para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Teritoriales del
Distrito Federal, en términos de lo dispueste en el articulo 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal, se
realiza con base en lo siguiente:

I. Se distribuye el fondo de referencia en proporcién directa al nimero de habitantes con que
cuenta cada Municipio, segun el Censo General de Poblacion y Vivienda de 2010 elaborado
por el Instituto Nacional de Estadistica, Geograffa e Informatica;

II.  Formula de distribucion de los recursos: Se obtiene del valor relativo de cada Municipio,
dividiendo el total de habitantes de cada municipio entre el total de habitantes del Estado. Ei
resultade se multiplica por el monto total del Fondo; y

ll. La aplicacién de estos recursos debera sujetarse a lo indicado en el articulo 37 de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Articulo § .- La distribucion municipal que resulta de aplicar la férmula y metodologia antes
descrita es la siguiente:

Municipio Po?;a;:dn P%rgg:‘latgg “de Asignacién 2016
Abasoclo 84,332 1.5371% 45,479,584
Acambaro 108,030 1.9873% 58,799,021
San Miguel de Allende 160,383 2.9233% 86,493,290
Apaseo el Alio 654,433 1.1744% 34,748,210
Apaseo el Grande 85,319 1.5551% 46,011,865
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Atarjea 5,610 0.1023% 3,025,429
Celaya 468,469 8.5388% 252,641,645
Manuel Doblado 37,145 08770% 20,032,006
Comonfort 77,794 1.4179% 41,953,692
Corongo 11,691 0.2131% 6,304,864
Cortazar 88,397 1.8112% 47,671,806
Cueramaro 27,308 0.4977% 14,726,989
Dactor Mora 23,324 0.4251% 12,578,450
Dolores Hidalgo CIN 148,173 2.7007% 79,908,533
Guanajuato 171,709 3.1297% 92,601,312
Huanimaro 20,117 0.3667% 10,848,940
Irapuato 529,440 8.6501% 285,522,825
Jaral del Progreso 38,584 0.6668% 19,729,463
Jerécuaro 80,832 0.9265% 27,413,298
Ledn 1,436 480 26.1827% 774,682,358
Maroledn 49,364 0.8998% 26,621,617
Ocampo 22,683 0.4134% 12,232,763
Pénjamo 149,938 2.7320% 80,859,305
Pueblo Nuevo 11,169 0.2036% 6,023,354
Purisima del Rincén 68,795 1.2539% 37,100,602
Romita 56,655 1.0326% 30,553,595
Salamanca 280,732 4.7524% 140,610,716
Salvatierra ' 97,054 1.7690% 52,340,458
San Dlego de Ja Unidn 37,103 0.6763% 20,009.356
San Felipe 106,952 1.9494% 57,678,372
San Franclsco del Rincén 113,570 2.0700% 61,247,407
San José Iturbide 72,411 1.3198% 39,050,682
San Luis de la Paz 116,656 2.1081% 62,372,371
Santa Catarina 5,120 0.0833% 2,761,175
Santa Cruz de Juventino Rosas 79,214 1.4438% 42,719,487
Santiago Maravatio 6,670 0.1216% 3,687.078
Silao de la Victoria 173,024 3.1537% 43,310,481
Tarandacuao 11,641 0.2122% 6,277,900
Tarimoro 35,571 0.6484% 19,183,160
Tierra Blanca 18,175 0.3313% 9,801,634
Uriangato §9,305 1.0810% 31,982,720
Valle de Santlago 141,058 25711% 76,071,469
Vigtorla 18,820 0.3613% 10,688,770
Villagran _ 55,782 1.01867% 30,082,794
Xichi 11,560 0.2107% 6§.234,217
Yuriria 70,782 1.2901% 38,172,176
Tota)l Estatal : 5,488,372 100.0000% 2,958,757,242
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TERCERO.- Los recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y del Fondo de Aportaciones para el
Fartzlecimiento de los Municipios y de las Demarcacicnes Territoriales del Disirito Federal se
ejerceran conforme a lo establecido en la Ley de Coordinacion Fiscal, en la Ley del Presupuesto
General de Egresos del Estado de Guanajuate para el Ejercicio Fiscal de 2016 y demas
disposiciones normativas y administrativas aplicables.

CUARTO.- Conforme al articulo 33 inciso A fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal, las
aportaciones federales con carge al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, se
sujetardn a lo dispuesto a los Lineamientos gue al efecto emita |2 Secretaria de Desarrollo Social.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 25 dias del mes de enerc de 2016.

EL SECRETARIO DE DESAR HUMANO

E RODRIGUEZ VALLEJO
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CONTANDO CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DE DICHO CRGANISMO DESCENTRALIZADO MEDIANTE. EL ACUERDO JG-REO-SEDIF-60/20158
TOMADO EN SU TERCERA SESION ORDINARIA GELEBRADA EL 26 DE NOVIEMBRE DE 2015, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 48, FRACCION I, Y 54, FRACCIONES Hlf Y ViiI, DE LA LEY CRGANICA DEL
PODER EJECUTIVO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 27, FRACCIONES Il X ¥ X1, y 31, FRACCIONES |Y
XIl, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL; 15 BIS OE LA LEY DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANG PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATC; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES, 78
SEPTIES Y 78 OCTIES DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL.
ESTADC Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 86 Y TERCERO TRANSITORIO DE LA LEY DEL
PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL DE
2018; ¥ 10, FRACCION VI, Y 20, FRAGCIONES | Y X|Il, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, Y .

CONSIDERANDDO

El 30 de diciembre de 2014 se publicaron en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Guanajuato nimero
908, sexta parte, las reglas de opesacién del Programa Alimentario para el Ejercicio Fiscal de 2015. £n este
instrumento normativo s¢ establecié en su articulo 31 1z obligacién del Sistema para el Desarrollo Integral de 1a
Famiiia del Estade de Guanajuato de detexminar la cantidad de personas qus deben recibir los apoyos del programa,
con base en ef techo presupuestal asignade a cada uno de ellos para el ejercicio fiscal 2015; sin embargo, |a

_operacidn del programa ha puesto de manifiesto que tambicn es un factor determinante gue debe fomarse en cuenta
para la enfrega de los apoyos alimentarios, la disponibilidad que de fos mismos se tenga, dado que elio depende
tanto del proceso de coniratacién coma de la ejecucion misma del contrate. .

En efecto, congiderando por una parte, gue con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecide en el primer parrafo
del articulo 134 de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Maxicanos, el Sistemna para el Desarrolio integral
de la Familia del Estado de Guengjuato esta obiigado a asegurar gue en todas sus adquisiciones imperen las
mejoras condiciones disponibles en cuanto a precio, financiamiento, calidad y opostunidad, lo que amerlta agotar un
proceso de contratacion qus, en la especie es ejecutado por ia Direccion General de Recursos Materiales y Servicios
Generales y, por otre lado, que una vez reallzada la contratacin, su adecuada y puntual gjecucion depends en una
muy importants medida del cumplimiento de ias obligaciones por parte de los proveedores y que ef incumplimiento
de ésltos, si bien es sancionable, Inevitablemente ocasiona un desabasto de los insumos alimentarios que impida la
correcta ejecucion del programa, es menester que la normativa que lo rige contemple también como criterio del gue
depende la entrega de los apoyos alimentarios, la disponibilidad de fos mismos, segin lo parmita el procedimiente
de contratacion aplicable y ia ejecucién del contrato respactive. :

Por ofra parte, en el articulo 138 de Ias reglas de operacion del Programa Alimentario para el Ejercicio Fiscal de
2015, se establecid a cargo de los Sistemas Municipales para el Desarrcllo Integral. de fa Familia def Estado de
Guanajuato que participan en fa operacién del programa la obligacion de comprobar el ejercicio de los recursos
destinados a sus proyectos de inverslén correspondientes al segundo semestre del afio, a mas tardar ¢l 14 de
diciembre de 2015. Los proyectos de Inversion referidos son planes de-mejora para el fortalecimiento de los
subprograrmas de comedores comunitarios y desayunos escolares que se financian con las cuotas de racuperacion
que retienen los sistemas municipales por la entrega de los. apoyos alimentarios; el refraso de su distribucion
imposibilita fa recaudacién de las cuotas y, consecuenteréhts la comprobacién de’ su-aplicacion. En el ejercicio
fiscal 2018, por |a ditacion en el proceso de confratacion aplicable, a la facha adn no se cuentan con los insumos
alimentarios para la operacién del programa, por lo que resulla necesario ampliar el #érmino para la comprobacion de
los recursos destinados a los proysctos de inverslén. En virtud de, como ya se sefiald, ef procese de confratacion es
sustanciada por una instancia ajena af sistema estatal y, asimismo, no existe una fecha cierta para su conclusidn, se
opta por un esquema ablerto que dote al sistema estatal de la flexibilidad suficfente para permitir a los -sistemas
municipales la presentacién y ejecucidn de sus proyectos de inversion, asi como la comprobacion de la debida
aplicacién de jos recursos destinados g ellos. - ' '
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. Por o antes expuesto se expide el siguiente: )
ACUERDO

Articulo dnico. Se reforman los articulos 31 v 138 de las reglas operacién del Programa Alfimentario para el
Ejerdclo Fiscal de 2015, para quedar en los términos szguiemes

) Techo presupuasta! ¥ dlsponibilldad de los Insumos
Artlculo 31 El sistema estatal debe determinar las“cantidad de personas que reclbitdn los apoyos de los
subprogramas con base en el techo presupuestal asignado a cada uno de elios para el ejercicio fiscal 2015,
asimismo, debe.realizar la entrega de los insumos de acuerdo a la disponibilidad de los mismes, segln lo

permita &l procedimiento de contratacién aplicable y el contrato respective.

Documentacién comprobatoria
Artlculo $38. Para los efectos del arliculo enterlor... :

1aHl.:
Las facturas a que se refiere ia fraccién ...

La documentaclén a que se tefiere pste artlculo debe remitirse al sisterna as(atal a mas tardar en las siguientes

fechas:
NdGmere de semastre : - Fecha limite
1 . _ 30 de junio de 2016
. A mas tardar a log 45 dias naturales posteriores
2 a la recepcidn del dltimo insumo del semestre
gue corresponda dicha comprobacién

.A peticion de los sistemas municipales...
TRANSITORIOS

UNICO. El presente acuerdo entrara en vigor a parlir al dia siguiente de sus publicacién en el Periddico Oficial del
Gebiemno del Estado de Guanajuaio.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuate, = ics 25 dias def mes de enerc de 2016, Publiquese en el Periodico
Oficial de! Gobierno del Estado de Guanajuato,

EL DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO
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COMITE DE ESTRUCTURACION SALARIAL

DEL ESTADO DE GUANAJUATO

'COMITE DE ESTRUCTURACION SALARIAL
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

En cumplimiento a.lo dispuesto por el arliculo 92 de ia Ley para el Ejercicio
y Confrol de Jos Recursos PUblices para ef Estado y los Municipios de Guangjucito,
se hace del conocimisnto que el Comité de Estructuracion Salarial en sesidn
ordinaria, celebrada el dia 28 veintiocho de enere de 2014 dos mil dieciséls,
acordd aprobar por- unanimidad los Lineamientos del Sistema de Evaluacién al
Desempefic Institucional de 10s ’rres Poderes del Estado de Guangjuato, en los
siguientes ‘rermmos

_ Primero, Se aprueban por unonimidad los Lineamienios del Sistema de
Evaluacion al Desempefo Instituciondl gque se presentan en anexo, tomando en
consideracion los modetos de evaluacion de cada uno de los fres Poderes, de
conformidad  con &l arflculo 92 de la Ley para el Eercicio v Control de los
Recursos PUblicos para el Estado v los Municipios de Gucnojuoio

A Iq vez, Iy calficacion minima para el otorgamiento del estimulo aplicable
a los tres poderes serd de 7 [slete) o 70 {setenta) dependiendo de la ascala de
svaluacion implementada  por cada Poder, pudiende este minimo  ser
aurnentado a criteric de éstos, :

3e instruye al Secretario Eecutivo para que signe y redlice los frémites de
publicacion delos ineamientos referidosy.

Anexo
I.inec:mlenlés del Sisie.mﬁ de Evuluaciéﬁ ol Desempefio institucional
| Poder f.jeéuﬂvq .
Lineomientos de Evaluacién al Desempefio

Sujetos de la evafuacién af desempeiio

Ariiculo 1. La evaluacién ol desernpeda del Poder Fecutive comprenderd

a los niveles dél 01-A al 14 de acverdo a la metodologia establecida. Para los

efectos del presente ordenamienio, se aplicard a los servidores pUbiicos de nivel
05 hasta los que ocupen el nivel equivalente a 27 salarios minimos generales,

La evaluacion insfitucional equivale o la 'r_rvaedicién individual. que se
realizara en las dependencics y entidades del Poder Ejecutive.

be la calificacién de lo evalvacion of desempeiio

Articulo 2. Lcu calmcat:lon de los servidores publicos del nivel 05 hasta los

- que ocupen el nivel equivalente a 27 salarios minimos generales se obtendrd.delar
a evcluucnon rndmduol que cadd servidor publico obtenga.
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De la evalvacién al desempeiio de los organ.‘smoé descentralizados seclorizados o
la Secretario de Educacién

Articule 3. La evoluacion de los organismos descentralizados sectorizados o
lar Secretarfa de Educacion, la llevard o cabe la misma Secraetaria aplicando la
metodologia que para tal efecto sea acordada con la Secre‘rcuno de Finanzas,
Invemén y Admamsfromon :

' Faculiados para realizor la evm‘uacmn al desempeifio

Arffculo 4. Lo evdtuc:c;lén individual de los. servidores plblicos la llevard o

. cabo cada dependencia y enfidad, ohservando io dispuasto por los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Finanzas; inversién y Administracién.

Escala para expresar fa calificacidn de ik evaluacién al desempeiio

. Arficulo 5. La calificacién final expresada sobre una escala de 100 puntos,

serd utllizada como base de cdiculo respecto del-parcentaje de estimulo que

merezca cada servidor publico, en atencidn a lo dispuesto por el articulo 92 de la

Ley para el Hercicio y Contrgl de los Recursos Piblicos para el Estado v ios
Munlc:lplos de Guanajucto,

Poder Judicial

Lineamienfos Generales de Evaluacién, Eficlencia y Calldad del
Poder judicidl del Estadoe de Guanajuato

Con fundamento en el articulo 92 de la Ley para el Eercicio y Conirol de
los Recursos PUblicos para el Bstado v los Municipios de Guanajuate, los arficulos
5, 28 fracciones XV y XXIX de la Ley Orgdnica del Poder Judicial def Bstado de

' Guancwofo arficule 23 de'las D|sp05|<:|ones_Admlnzsfrchvos necesanas para el
cumplimiento de la Ley para gl Ejercicio y Control de {os Recursos POblicos para el
Estado.y los Municipios de Guangjuate, vy 70 de las Condicionss Generdles de
Tralxajo del Poder Judicial del Estado de Guancjuato, los Lineamientos Generales
de Evaluacién Eficiencia y Cdlidad del Poder Judicial det Estado de Guangjuato
emitidos por el Comité de Estructuracion Salarial, publicades en el Periddico
Oficial del Gobiernc del Estado de Guanajucio ef 30 de enero del 2016
aprobades por los ires Poderes del Estade, se emiten los Lingamientos para el
Otorgamiento de Estimulos derivados de la Evaluacién del Desempefio de
los Servidares PUblicos del Poder Judicial del Estado de Guancquc’ro paro el
Ejercicio FISCCJI 2016.

Objefo, sujeto y base de la evaluacion del desempefio
Arﬁculo 1. El proceso de evaluacidn del desempeno, s de aplicacidn
obligatoria tanto para el evaluador come para €l evaluade v tiene por objeto
-ponderarla actuacién de todos los servidores pUblicos del Poder Judicial del
Estade de  Guanajuato de los niveles tabulares que no excedan de 27 veces el
salario minimo elevado al mes del drea geogrdfica uBn v cuya calificacidn
minima sea 7 sobre 10 o setenta sobre 100, respecto a la calificacién maxima
probable, sin excederse de 15 dias de salario nominal de acuerdo a los niveles
salarialés en que se hava desempenado en el periodo evaluado,
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_ Etapas de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad
Ardiculo 2. H procedimiento para llevar a cabo la evaluacidén de
preductividad, calidad y. celeridad se integra a partir de las siguientes efapas:

i Avtorizacion del Consejo de la Me’rodologn de Evalucmon de
Productividad, Calidad y Celericad.

It Preparacién de la herramlen’ra de evaluacion de productividad, calidad
C oy celeridod; '

i, Aplicacién de f'cz. evaluacion de productividad, calidad y celeridad del
desempefio ol colaborador; y

IV.  Enfrega de resuttados al Consejo,

: "Difusién de la eva!uac!dn de productividad, caiidad y ceferidad
Arilculo 3. Comesponderd ala Direccidn de Administracidn, a través de fa
Sub-Direccidén ‘de Recursos Humanos y la  Sub-Direccidn  de  Sistemas
Administratives, Ja difusién, capacitociéon v coordinacion de los procedimientos
de evaluacion de productividad, CG|IdC1C| ¥ ceier:dcld que se lleven g cabo enlas -
diversas unidades.

Preparacién de la evaluacién de productividad, colidad y celeridad

Arficulo 4. Fl drea de recursos humanos, a efecto de preparar la aplicacién

de la evoluacién de productividod, calidad v celeridad, deberd previamente
revisar y actudiizar la  estructura  jerérquica evaluadar-colaborador 'y la
adecuada asignacion del personal en el sistema informafico que se desamolle
para tal efecto a cargo de la Sub-Direccién de Sistemas Administrativos, Asi
‘mismo, deberd diferenciar a los servidores publicos que no son sujeltcs ¢
‘evaluacion de produc’rividod, calidad y celeridcz_d e identificar el motivo. :

Facultado pcrra evajvar

Afficulo 8. En los casos de ausencia justificada del fitular del drea
responsable, la evoluacion de productividad, calidad y celeridad por este afio,
correspondiente podrd efectuarse por aquél que le siga en orden jerarguico en |
la cadena de mando o ef que éi hubiere designado para este efecto, en caso
“de no existir, el superior jerérauico inmediato ausente designard al evaluador
siempre y cuando tengan relocién esfrecha de trabajo para contar con

slermnentos de evaluacion de productividad, calidad vy celeridad.

Serd responsabilidad del drea de recursos humanos asignar en el sistema
~ conespondiente, al superior ferdrauico inmediato que redlizdrd id evaluacion de
productividad, calidad vy celeridad v en el momento en que dicha plaza se
" encuenffe nuevamente ocupada deberd  reclizar  la  reasignacion

- correspondiente. ' '
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Periodo de evaivacion de productividad, calidad y celeridad
Amculo $. Bl periodo ordinaiio de evaluacidén de productividad, calidad vy
celeridad serd el comprendido: def 01 del mes de noviembre del afio 2015 dl 31
delmes de octubre del affo 2014,

£l periodo o evaiuar se realizard en la tercera y cuarta semana del mes de
noviernbre del 2014 v los resultados de las evaluaciones se entragardn al Consejo
det Poder Judicial dentrc de los cinco primeros dias hdbiles det mes de diciembre
del mismo afio.

Lo anterior aplicard siempre y cuando el servidor publico cuente al menos
con sesenta dias en et puesto al término del periodo o evaluar, Lo mismo serd
para aquellos que. hayan disfrulade de licencias sin goce de sueldo o préroga
de las mismas por un periodo mayor a cuatro meses, u obtenldo licencia médico
por un penodo mayor ¢ cudatro meses.

En caso de que un servidor poblico no seq sujeio evciuoc;on de
productividad, calidad y celeridad por alguno de los supuestos anteriores, el drea
de recursos humanos deberd identificar ¢ motivo y asignar al  servidor
plblico respective el estatus de no evaluado.

Excepiuado:s de la evaluacidn de productividad, calldad y celerided

~ Arficuio 7. No serd sujeto a evaluacion el personal que tenga menos de

sesenta dias con nombramiento a excepcion de aguellos que hayan sido

promovidos con un hombramiento superior ol nivel mdaxime establecide en el

articulo 1 de este documento v los que ya ne pertenecen al Poder Judicial en &l
Periodo a Evc:!uer :

: Evaluacion de productividad, calidad y celeridad del colaborader
Articulo 8. La evaluacion de productividad, calidad y celeridad ¢l
desempefio consistird en la valorgeidn sisterndtica del rendimiento de los
servidores publicos o fravés de la asignacion de una calificacidn en cada uno
de los factores registrados.

El resultado de la evaluacion de prdducﬁvidcd, cdlidad y celeridad serd
en proporcidn g tos dids chorqdos durcnte el periodo.

Bl esﬂmu!o se oforgaré o aquellos evaluados que les Correspondo, por
rotivo del caicuio un |mporte minimo de dos dias.

' Conceptos g evaluar y pardmetros
Articulo. 9. Lo calificacion de o evaluacion de productividad, calidad v
celeridad al desempeno se obténdrd medlarﬂe lg calificacion de fos ﬂgUlenies_-
conceptos:

i Evauocidn de la productividad, '
N Evaivgcion de la calidad.

L Evaluacion de la celeridad.
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De acuerdo a los siguientes porcentajes:

Conceplo : Porcentaje
Productividad 40%
“Calidad . 40%
Celeridad 1.20%

Sancién por no evaluacién de productividad, calidad y celeridad ol desempeiio

Articulo 10, En caso de que el servidor piblice manifieste inconformidad,

derivado de la falta. de evaluacion de productividad, calidad y celeridad, lo

Direccién de Administracidn  lo  hard - del conocimisnto al Conseje para.que
ésta determine lo conducente en el &dmbito de su competencia.

Periodos laborados que se evaiuardn

Arficule 11. Los periodos [aborados por los frabajadores que sé evaluardn
incluyen: Cuidados matemes, Licencia con sueldo, Licencia médica con medio
suelda, Licencia médica con sueldo, Licencia médica riesgo de frabgjo, Licencia
médica sin sueldo, Licencia menor de 10 dias, Licencia por cuidados maternos
con medio sueldo, licencia por cuidados malernos con sueldo, Licencia por:
cuidados paternos con medio sueldo, Llicencia por cuidados paternos .con
sueldo, Licencia por gravidez, Periodo laborado, Perodo vacacional, Permiso
econémico por asuntos parficulares, Permiso econdmico por fallecimiento de
famiiiar, Permise econdémico por nupcias, Descuento por refclrdo y Licencia de
paternidad.

Perlodos laborados que no se considerarGn para fo evatuacion

Articulo 12, Los pericdos laborados por los frabojadores que no se

considerardn para la evaluacidn son: licencia prejubliatoria, licencia sin goce de
sueldo, prorroga de licencia sin goce de sueldo y sanciones.

' Am'buclones '
Arliculo 13. Es afnbuc:én de (o Direccién de Administracidn, el nofificar a
" tos evaluadores el inicio del proceso y suminisirar el nimere de evaluador ©
usuario v la contrasefia; adicionalmente analizard y  determinaré la base de
datos y los cdiculos correspondien*res para la tedlizaciéon del proceso de.
evaludcion al desempefio, asi como el actudlizar v administrar eI s:sfema
informdiico garantizando lo opercamon dei mlsmo

. Es competencia exclusivo del Consejo del Poder Judicial la autorizacidn -
del estimulo o bono econdmico para la evaluacion del desempeinc o bone alos
frabajadores de conformidad alos resuitados que arroje el sistema informdtico,

" mismos que serdn enfregados por fa Direccién de Administracidon  de
conformidad-al calendario de octividadss. :
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Difusién

Articulo 14. Los presentes lineamientos serdn difundidos en la pégino web
dei Poder Judicial del Estaco de Guandjuato, en la ventana de «pdgina de
inicion, al entrar en wserviclos intemosy, al seleccionar «evaiuc:cron al desempeno

201 6»

- 'Poder Legislalivo

Bases generales de evalvacién y calliflcacién de los Servidores Publicos del Poder
Legislative  del Estado de Guanajuato, rara el otorgamiento del Eshmulo at
Desempetio Exirdordinario, Productividad y | Eﬂc!enc ia,

Disposiciones Generales

Arficuio 1. Las presentes Bases Generales se expiden de conformidad con la ley
Orgdnica del Poder Legislative del Estado Libre v Soberano de Guanajuato, la Ley

para el Ejercicio y Control de los Recursos PUblicos para-el Estado y [os Municipios
cde Guancjuato vy los Lineomientos. de Bvaluacion ai Desempefio Institucionai

propuestos por el Comité Técnico de Rees?mcwmcmn Sciarial.

An‘fculo 2. La Junia de Gobferno y Coordinccion Poil'ﬁccr, con base ala fraccién
Xil det Articulo 59 de ia Ley Orgdnica del Poder Legislative, es el érgano intemo
encargado de la evaluacion de los programas v metas que dsban llevar a cabo
los servidores puUblicos del Poder Llegisiativo, v de 'la determmc:c;on, del
oforgomemo de eshmulos '

Atticulo 3. Los remuneramones_ por estimulos al desempefic extraordinario, |
productividad y eficiencia se otorgardn o los servidores publicos que acrediten la
evaluacion que dl efecto se practique de conformidad con las presentes Bases
Generdles y cuya remuneracion infegrada mensudl no sea superior a veintisiete
salarios minimos vigentes en el Estado de Guandjuate, elevado al mes.

Bl monto a oforgarse por estimulo serd considerando o  disponibilidad -
presupuestal hasta por un mdximo de 15 dias de remuneracion integrada, de

conformidad con lo establecido por el arficulo 92 de la Ley para el Eercicio vy

Controt de los Recursos PGblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Adiculo 4. El peiiodo de evaluacién seré anual considerando el periodo
comprendido det 1 de Ociubre de 2015 ai 30 de Sepliembre de 2014.

Arliculo 5. Solo podianrhacerse acreedores @l estimulo 105 servidores pUblicos que
tengan fal cordeter al dia de la evaluacidn, adquelios servidores publicos cuyo.
ingreso dl Poder Legisiativo sea durante el periodo a evaluar, serdn evaluados v el |
estimulo serd en su caso, proporcional al tiempo laborado. :
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De los Estimuios

Articulo &. Para iener derecho al estimulo, el serwdor pubhco deberd obtener una
cdlificacidn minima de 70 pumos resultado del proceso de evaluacion que se
redlice, considerando su desempeno extraordinario, productividad v eficiencia.

Ardicuio 7. La Junta de Gobierno y Coordinacién Politica tomande en cuenta los
recursos presupuestales disponibles, previaconsuita al respecto con la Comisién
de Administracion y el Organo de Fiscdiizacién Superior, determinard el nimero -
de dias maximos que habrd de olorgarse por concepto de incentivos, debiendo
comunicar dicho acuerdn, por conducto del Secrefario General, a los servidores
publicos del Poder Legislativo.

Articulo 8. Bl monio del estimulo de cada servidor pubilc:o del Poder Legislativo 5@
determinard de manera proporcionatl atendiendo al ndmero de dias que se
estoblezea por la Junta de Gobierno v Coordinacion Politica v a ko calificacion
obtenida por el servidor publico de que se trate, entendiéndose que la
calificacién final de 100 puntos, le comesponde el 100% de dias de estimulo vy ia.
colificacién finat de 70 punios, le corresponde el 70% del nimero de diass
sefialacos.

Arficule 9. Una vez concluido el proceso de evaluacion y determinada la lista de
personal o quienas les corresponda recibir estimulo, Lo Junta de Gobiermno y
Coordinacién Politica instriird a la Secrefaria General para que dicho estimulo se
otorgue en la Ufima guincena det aio Ieg|sic1’r|vo :

De la Evaluacién de !os Servidores Pblicos

Articulo 10, La evoluacidn de 1os servidores piblicos se basard en el desempeno
individuad as’ como el general del drea a que estén odscra’ros

Adficulo 11. Lo evaluacion del desempeno individuat del servidor pubhco 52
reglizard por al titular del drea calificandose los S|QU|enfes factores:

Deﬁnicién

1 _] ] Puntuclidad y - LleQQ d hempo & su lugar de trcrbc:jo y no falfo
o asisiencia i - injustificadamente.

" : Organizaclon A5|gncJC|on de pricridades o los trabajos bcqo U
N i responsobmdcrd

5 Efectwldod pqro comunicarse verbarmente y por escnto
3 1 Comunicqclén : Disposicion para escuchar, sinfelizar y comunicar o -
| importante. Confiabilidad en el fipo de informacion que
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monejcr evﬂando rumores y Confussones
B R Mues‘rro emusiasmo e interés por el 1rc1b0]o an equipo,
Trabajo en . ;
- 4 equipo apoyando a su equipo v o ofres equipos gue lo
' e “ p ... ... lequieran. -
y 5 1 Cardad de Reohza su frcbajo con &l cump||m1emo de Ios esfdndores 1
1T __kabajo ___ esperados. »
- Copamdcd de andlisis a problemas que s& presenion
: Iniciativa y
é criferio enconfrando alternativas oportunas para su solucidn,
: 4 cdleulando los riesgos y consecvencias de su aplicacion.
| 5 niscr_ecién Tiene cawdcd‘o_ con Iq informacién que posee y sdlo I
I S fransmiite en la medida en gue se te autoriza hacerfo.
CGrado de aceptacion de'los carmbios en normas,
8 Actitud peliticas y procedimientos del Poder Legistativo
: : . _ demostrando interés.
j _ Grcdo en eF gue se ha mferesado en obfener
9 1 Autodesarollo entrenamiento y conocimientos adicionales que le
: _ | permitan desarrollar de la mejor manera su rabajo v esiar
s . enposibiidades de ccupar ofra posicidn,
10 Actitud entre Apoya asus colaterales en las actividades comunes der
ol ... 4 coldlercles | drea, asf como en las propias funciones, .
Cumplimento "
i en asistencia - .
; il a | Asiste aia capocitacion instifucional que le cofresponde.
- f capacitacidn : :
1_Instituclonal .
: Uso de Uso del uniforme de forma completa |
12* uniforme * En 105 ¢ases 6n aoli )
| institucional | s ees s ave aplate. -

Para evaluar el FGcTor 11 el Titvtar del drea confard con un reporte que
prewqmen're le proporcionard la Direccidén de Desarrollo Institucional.

Cada factor tendrd igucri porcen’roje de valor y la suma de éstos serd 100%; de
forma que a cadd servider publico se le evaluardn la totalidad de los factores:

11 para el personal en general y
* 12 para &l personal que cuente con uniforme,

" Dicha situacion se debe nofificar o los servidores bubllbo'swalniﬁfcm de la
evaluvacién; v estardn plasmados en el Formato” para la evaluacion del .
- desempefio mdividuol {Anexo T] :

. Bl fifular det drea 6 el jefe inmediato prochcoré Io avaluacion contando con ia
presencia del servicdor pubilco sujeto a la misma, debiendo. firmar ambos al
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- término de la evaluacion eI Formato puro la evaluacion del desempeno

individual.
La evaivacion al desempe—no mdmduol represen’rarc: el 50% de la evaluacion

integral.

Articulo 12. B 50% restante de la evaluacion del servidor publico, se obtendra de
evaluar el cumplimien’ro de las funciones del &rea a que es?él adsciito.

El fitular del Grec! en coordinaciéon con su superlor Jeréquwco determinardn hasta
cinco CIC’nwdodes principates de fa misma, determinando el porcentaje de cada
actividad, en relacién ol impacto que representan para el cumplimiento de las
funciones de dicha drea, procediendo de manerg conjunta a realizar Ia
evaluacion, valor que aplicard por igual para todos los integrantes del drea.

Se ins‘rfuye al Secretario Técnico de la Junta de Gobierno y Coordinacién Politica
a redlizer la evaluacion.de los titulares de las dreas que dependen directamente
de la Junta; de la cual dard posterior mforme a este drgano de gobiemo interior

del Congreso

En todos los casos tales funciones y porcentajes deberdn plasmarse en &l Formato
de evc]uamén del drea [Anexo 2) :

Arhcu!o 13. La suma de Ia evaiuacson del desempefio individual del servidor
publico, asi como lg comespondiente al Grea a que se encuenira adscrito,
representa el total de su evaluacién, el cual estard plasmado en el Formato de
evaluacion del dred, mismo que deberd ser firmado tanto por el evaluado comoe
por el Titular del érea

De la Confraloria Inter_hcx

Arficulo 14. La Contraloriat Interna del Poder Legislafivo inclulrd en su programa de
trabajo la verificacion correspondieme dl procese de evaluacion al desempeno
de los Trcxbcucldores de Ics dreas del Poder Legisiativo.

Gdonajuc:to, Gio., a 29 de enero de 2076,

gt

Lic. Lilliette Giselle Pedroza H.c'i‘:l'ﬁér'rzhéyer
Secretaria Ejecutiva del
Comlié de Esi‘ruciuracmn Salarial
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GTO.

"EL CIUDADANO LICENGIADO SERAFIN PRIETO ALVAREZ -PRESIDENTE
MUNICIPAL DE SANTA GRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GUANAJUATO A LOS HABiTANTES
DEL MISMO, HACE SABER:

QUE - EL HONGCRABLE AY-UNTAMJENTO CONSTITUCIONAL, Y CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION It Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCION VIl DE
LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO;233 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 35,36 Y 38 DE LA LEY PARA EL
EJERCICIO ¥ CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADC Y LOS
MUNICIPIOS DE GUANAJUATO, EN SEXAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA, ACTA 72 DE
FECHA 27 DE JULIO DEL ANO DOS MIL QUINCE, SE APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO

Unico.- Se aprueba la 2da. Modificacién al presupuesto de ingresos y egresos
del Ejercicio Fiscal 2015,del Municipio de Santa Cruz de Juventlno Rosas,
Guana juato, en base a las siguientes ca ntldades

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GTO.
SEGUNDA MODIFICACION DEL PRONOSTICO DE INGRESOS DEL 2015

- CONCEPTO IMPORTE
** 10 impuestos ) 12,272,000.00
f** 30 Contribuciones de mejoras 250,000.00
** 40 Derechas o : 5,433,261.00
** 50 Productos . ©3,702,660.43
** 60 Aprovechamlentos ' . 4,234,488.211
** 80 Participaciones y Aportaciones ' - 216,028,180.15
w00 Ingresos deriv de Financaamlento [ 110,190,676.39
*£¥ Rubros detngreso R e $352",11:|.“,266.18

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GTO.
SEGUNDA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 2015

** 1000 Servicios Personales 66,705,150.13 )

** 2000 Materiales y Suministros - 16,095,790.80
** 3000 Servicios Generales ' 24,851,323.66
** 4000 Transf, Asign, Subsidios y Otr ' 39,666,796.30
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5000 Bienes Muebles, inmuebles, lntan

6,773,664.47

‘BU00 Inversion Pablica

" 156,700,760.15

T}

7000 Inversiones Financ y Otras Pro

10,332,941.02

acak

8000 Participaciones y Apartaciones

23,484,447.25

T

9000 Deuda Pdblica

7 4965, 392 40

7 Capltulos de G5t

POR LO TANTO Y CON FUNDAMENTO EN EL NUMERAL 77 FRACCIONES 1 Y Vi DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMF’LIMIENTO :

DADO EN EL SALON DE CABILDO, RESIDENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ
DE JUVENTINO ROSAS, GUANAJUATO A LOS TRECE 13, DIAS DEL MES DE ENERO 2018.
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AVISO

Atodos los usuarios de las diferentes
Dependencias de los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal, asi como a los diferentes
Organismos Publicos Descentralizados
que envian diversos documentos para su
publicacion en el Periédico Oficial, se les
solicita de la manera mas atenta se sirvan
remitir dicho documento en forma impresa,
en CD, (realizado en Word con formato rtf),
lo anterior debido a que los procesos de
impresion de esta Direccion del Periddico

Oficial asi lo requieren.

Agradecemos la atencion que le

sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion

\
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Lo

compromiso
de todos

DI R E CT ORI O
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Se publica los LUNES, MARTES, JUEVES y VIERNES
Oficinas: Km. 10 Carr. Juventino Rosas
Tel. (473) 73 3-12-54 * Fax: 73 3-30-03
Guanajuato, Gto. * Cédigo Postal 36000
Correos Electronicos
Lic. Luis Manuel Terrazas Aguilar ( Iterrazas@guanajuato.gob.mx )
José Flores Gonzalez ( jfloresg@guanajuato.gob.mx )

TARIFAS:
Suscripcion Anual (Enero a Diciembre) $ 1,285.00
Suscripcion Semestral " 641.00
(Enero-Junio) (Julio-Diciembre)
Ejemplares, del Dia o Atrasado " 20.00
Publicaciones por palabra o cantidad
por cada insercién " 2.00
Balance o Estado Financiero, por Plana " 2,128.00

Balance o Estado Financiero, por Media Plana " 1,070.00

Los pagos deben hacerse en las Oficinas Recaudadoras del Estado,
enviando el ORIGINAL del EDICTO o del BALANCE
con el Recibo Respectivo.
Favor de enviar ORIGINALES. Asi nos evitara su devolucion.

DIRECTOR
LIC. LUIS MANUEL TERRAZAS AGUILAR
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